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NOTE PER LA LETTURA

Il dossier presenta una selezione dei principali risultati provinciali dell'attivita di aggiornamento a giugno 2014 dell'approfondimento sul sistema cooperativo regionale. L'approfondimento
riguarda le cooperative incluse nel sistema informativo SMAIL Emilia-Romagna - Sistema di Monitoraggio Annuale delle cooperative e del Lavoro - realizzato da Gruppo CLAS per conto di
Unioncamere Emilia-Romagna.

L'approfondimento si fonda su un utilizzo ancora piu spinto delle potenzialita informative delle fonti amministrative sulle cooperative e sull’occupazione gia alla base di SMAIL, in particolare il
Registro Imprese e gli archivi INPS.

L'attuale campo di osservazione comprende tutte le cooperative iscritte al Registro Imprese o al REA delle Camere di Commercio emiliano-romagnole, a cui risulta associato almeno 1 addetto,
dipendente o indipendente.

Il dossier e strutturato in due sezioni: la prima riferita a giugno 2014 e alle dinamiche giugno 2009-2014, la seconda presenta un analogo set di tavole riferite ai dati di dicembre 2013 e alle
dinamiche dicembre 2008-2013.

Le "variabili di analisi" sono:

- attivita economica

- forma giuridica specifica delle cooperative

- dimensione in termini di addetti o dipendenti

- anzianita della cooperativa

- comune

- ubicazione della sede (in provincia o fuori)

- articolazione di impresa (monolocalizzata, plurilocalizzata)
- categorie Albo cooperative

- tipo cooperativa sociale (A, B, A+B, C).

Si sono inoltre analizzate alcune caratteristiche degli addetti, con un'attenzione particolare ai dipendenti:
- eta, genere e nazionalita
- tipo contratto (tempo indeterminato, determinato; full-time / part-time)

Ciascuna sezione e suddivisa in due sottosezioni: la prima sintetizza i principali dati sulle cooperative, la seconda presenta un approfondimento sul settore delle cooperative sociali.

Dati regionali e analoghi dossier per le altre province emiliano-romagnole sono disponibili in apposita sezione del sistema informativo SMAIL sul sito di Unioncamere Emilia-Romagna
http://emilia-romagna.smailweb.net/ .

(segue)



Definizioni

Si considera dipendente qualunque lavoratore presente nella cooperativa per almeno un giorno nel mese di riferimento. Sono esclusi dai lavoratori dipendenti i lavoratori con contratto di
somministrazione (interinali).
Si considera indipentente la persona avente carica operativa nella cooperativa (sono esclusi i soci dipendenti).

| dati sono tratti dai tre archivi:
- cooperative attive in regione

- cooperative attive in provincia
- unita locali.

Per la spiegazione dettagliata delle variabili in essi contenute si rinvia alla nota metodologica consultabile al sito http://emilia-romagna.smailweb.net/.

1. Archivio delle cooperative attive in regione

Questo archivio include le cooperative attive in regione e i relativi addetti. La cooperativa attiva in regione ¢ la cooperativa operante con almeno 1 addetto nel territorio regionale, anche se con
sede fuori regione. La cooperativa e attribuita alla provincia dove si trova la sede e a questa provincia vengono attribuiti tutti gli addetti presenti in regione anche se una parte di essi opera in
altre province. Nel caso di cooperativa plurilocalizzata con sede fuori regione, si considera la sede di piu antica iscrizione in regione. Il codice di attivita economica della cooperativa attiva in
regione e dei suoi addetti & quello prevalente: nel caso di cooperative con piu unita locali che svolgono attivita diverse viene considerato come prevalente il codice di attivita economica cui e
associato il maggior numero di addetti.

2. Archivio delle cooperative attive in provincia

Questo archivio include le cooperative attive in provincia e i relativi addetti. La cooperativa attiva in provincia & la cooperativa operante con almeno 1 addetto nel territorio provinciale, anche se
con sede fuori provincia. La cooperativa & attribuita al comune dove si trova la sede provinciale e a questo comune vengono attribuiti tutti gli addetti presenti in provincia anche se una parte di
essi opera in altri comuni. Il codice di attivita economica della cooperativa attiva in provincia e dei suoi addetti € quello prevalente: nel caso di cooperative con piu unita locali che svolgono
attivita diverse viene considerato come prevalente il codice di attivita economica cui & associato il maggior numero di addetti.

Attenzione: Una cooperativa attiva in regione presente in piu province dell’'Emilia-Romagna corrisponde a piu cooperative attive in provincia (“Coopservice societa cooperativa per azioni”

3. Archivio delle unita locali

Questo archivio include le unita locali di cooperative attive in provincia e i relativi addetti. L'unita locale e il “luogo” in cui viene effettuata la produzione di beni o servizi: stabilimento,
laboratorio, negozio, ristorante, albergo, bar, ufficio, magazzino, ecc. L'unita locale viene attribuita al comune in cui e localizzata, con i suoi addetti. Ciascuna unita locale ha un proprio codice di
attivita economica, che pud non coincidere con il codice di attivita prevalente della cooperativa.

Si consiglia di utilizzare questo archivio qualora si voglia conoscere I'effettiva consistenza dell'occupazione presente in un comune (o in un gruppo di comuni) e la sua reale articolazione per
attivita economica.

Nel presente dossier, per agevolare diverse ottiche interpretative, si propongono anche elaborazioni secondo la distinzione in cooperative con addetti e cooperative con dipendenti . Inoltre,
data la predominanza dell'occupazione dipendente nella componente "addetti", alcune tavole sono proposte solo per questa variabile.

(segue)
Avvertenze



Le cooperative si caratterizzano per la varieta di attivita economiche svolte all'interno della stessa unita locale: una stessa unita locale puo infatti occupare quote rilevanti di addetti che si
occupano di attivita economiche appartenenti anche a divisioni diverse - es. servizi di ristorazione collettiva div. 56 e servizi di pulizia div. 81. In questi casi come attivita economica si considera
solo quella indicata come prevalente dall'azienda.

Il passaggio di dipendenti da una cooperativa ad un'altra, puo determinare variazioni nell’occupazione fra i diversi comuni. Quando infatti le cooperative operano in funzione di contratti o
appalti temporanei, per i quali non viene registrata una specifica unita locale, cid non consente di sapere dove i dipendenti effettivamente lavorano. Questi sono quindi attribuiti al comune dove
€ situata la cooperativa (unita locale) in cui sono assunti. Possono quindi verificarsi riduzioni nel numero di lavoratori nel comune dove é localizzata la cooperativa (unita locale) con un appalto o
contratto in scadenza, a fronte di un incremento in quello dove opera la cooperativa (unita locale) titolare del nuovo contratto o appalto che va a sostituire quello che scade.

In generale, comunque, le cooperative hanno una suddivisione in unita locali meno articolata rispetto alle imprese: i lavoratori infatti spesso sono impiegati all'occorrenza in luoghi di lavoro
diversi o presso le aziende per cui la cooperativa opera in appalto. Ne consegue che possono essere attribuiti tutti su un comune ma lavorare effittavamente in altri.

Nel caso di tavole in serie storica, si tenga presente che che le classi dimensionali e soprattutto le forme giuridiche delle cooperative sono rilevate in ogni periodo. Cio implica che tra un periodo
e il successivo una stessa cooperativa o unita locale (e di conseguenza i relativi addetti/dipendenti) puo passare da una classe dimensionale ad un'altra o modificare la propria forma giuridica.
Forti variazioni, evidenti soprattutto nell'analisi per attivita economica, possono essere determinate proprio da cambiamenti di forma giuridica.

Nell'analisi dei dati si tenga inoltre presente che il numero dei dipendenti di attivita di tipo stagionale (quali agricoltura, commercio al minuto, alloggio e ristorazione, costruzioni), ove
normalmente si instaurano rapporti di lavoro a tempo determinato di breve e brevissimo periodo, puo riflettere oscillazioni anche rilevanti in relazione al variare del numero di giornate lavorate
nel mese. Si suggerisce pertanto di adottare opportune cautele nell'analisi di questi settori.

Talvolta le cooperative instaurano rapporti di lavoro a tempo determinato di brevissima durata, in occasione di picchi di attivita (per esempio, eventi organizzati nell'ambito di fiere o strutture
di intrattenimento, appalti di breve durata, ecc.). Cio pud determinare oscillazioni anche rilevanti nel numero di dipendenti che operano nei settori a cui appartengono queste imprese.

Attenzione: le cooperative sociali sono riconoscibili dall'iscrizione in apposita categoria dell'Albo Cooperative nel Registro Imprese. In fase di analisi e confronto dei dati con altre fonti si & pero
notato che alcune cooperative sociali non risultano classificate come tali e sono state quindi riclassificate correttamente.
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Tavola 1l

Cooperative attive in provincia e relativi addetti in provincia - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Cooperative attive in provincia

variazioni %

2011 2012 2013/14 2009/14
558 552 559 562 568 589 3,7% 5,6%
399 396 400 399 393 399 1,5% 0,0%
22.391 22.153 22.116 22.157 22.048 22.252 0,9% -0,6%
22.082 21.859 21.817 21.864 21.745 21.946 0,9% -0,6%
309 294 299 293 303 306 1,0% -1,0%
% dipendenti
su totale regionale 12,8% 12,7% 12,4% 12,1% 12,1% 12,2%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia
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Tavola 2
Cooperative attive in regione e relativi addetti per provincia - Giugno 2014

di cui:

Cooperative Addetti

Indipendenti Dipendenti

PIACENZA 354 8.122 273 7.849

PARMA 633 14.699 538 14.161

REGGIO EMILIA 729 24.021 515 23.506

MODENA 824 34.248 651 33.597

BOLOGNA 1.091 45.535 794 44.741

FERRARA

RAVENNA

FORLI'-CESENA

RIMINI

TOTALE 183.472

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in regione

Note: ciascuna cooperativa viene contata solo nella provincia in cui ha la sede (nazionale o regionale)

Cooperative e relativi addetti per provincia - Giugno 2014

Cooperative Addetti
PIACENZA
FORLI-  RIMINI PIACENZA FORLI'-  RIMINI

CESENA PARMA CESENA PARMA

REGGIO

RAVENNA REGGIO RAVENNA EMILIA
EMILIA
FERRARA FERRARA
MODENA
MODENA

BOLOGNA BOLOGNA



Tavola 3
Dipendenti delle cooperative per provincia - Giugno 2009-2014

Dipendenti

variazioni %

Dipendenti medi (*)

2010 2011 2012 2013 2014 2013/14 2009/14 2009 2010 2011 2012 2013 2014
PIACENZA 9.105 9.225 9.645 10.113 10.482 9.736 -7,1% 6,9% 29,9 31,1 32,8 34,6 34,9 329
PARMA 14.632 14.594 14.979 15.865 16.203 16.316 0,7% 11,5% 37,8 36,4 37,3 39,7 39,1 40,3
REGGIO EMILIA 18.139 18.136 18.913 19.795 19.122 19.294 0,9% 6,4% 35,9 34,1 35,4 35,7 37,5 39,3
MODENA 28.695 29.141 30.233 31.781 32.011 31.441 -1,8% 9,6% 44,4 44,5 45,2 45,5 46,3 49,4
BOLOGNA 40.090| 40.211 40.934| 41.323 41.145 40.710 -1,1% 1,5% 45,9 46,7 46,0 46,0 46,6 49,0
FERRARA 9.950 9.571 9.259 9.539 9.229 9.264 0,4% -6,9% 33,2 32,9 33,2 33,1 30,5 32,7
RAVENNA 22.082 21.859 21.817 21.864 21.745 21.946 0,9% -0,6% 55,3 55,2 54,5 54,8 55,3 55,0
FORLI'-CESENA 19.563 19.184 19.776 19.904 19.915 20.356 2,2% 4,1% 49,8 47,8 47,9 46,7 47,0 47,4
RIMINI 9.903 10.084 10.219 10.537 10.368 10.418 0,5% 52% 34,5 35,1 34,8 34,1 34,3 33,8
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia
Note: (*) i dipendenti medi sono calcolati sul totale cooperative con dipendenti
Dipendenti medi delle cooperative per provincia - Giugno 2014

60 7

40

20

O K T
& v
& & &Q «;o& s
N & & & &




Tavola 4

Cooperative attive in provincia per forma giuridica - Giugno 2010-2014

Provincia di Ravenna

2012

Cooperative attive in provincia

TOTALE
Cooperative con dipendenti in provincia
2011 2012 2013
159 152 154 148 149
74 77 72 72 77
144 151 152 156 155
19 20 21 17 18
TOTALE 396 400 399 393 399

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia




Tavola 5
Dipendenti delle cooperative per forma giuridica
Provincia di Ravenna

Cooperative a responsabilita limitata

Cooperative sociali
Cooperative a responsabilita limitata per azioni

Cooperative consortili e altre forme

TOTALE

- Giugno 2010-2014

Dipendenti
2012

Dipendenti medi
Giugno 2014 (*)

21.817 21.864

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: (*) i dipendenti medi sono calcolati sul totale cooperative con dipendenti
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Tavola 6
Dipendenti delle cooperative per articolazione di impresa e forma giuridica - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

Dipendenti (%)

Dipendenti (v.a.)

Monolocalizzata  Comunale Provinciale Regionale / TOTALE Monolocalizzata  Comunale Provinciale Regionale / TOTALE
Nazionale Nazionale
1.977 231 1.062 2.882 6.152 32,1% 3,8% 17,3% 46,8% 100,0%
27 59 384 348 818 3,3% 7,2% 46,9% 42,5% 100,0%
728 343 539 2.405 4.015 18,1% 8,5% 13,4% 59,9% 100,0%
0 0 0 0 0 - - - - =
0 0 0 0 0 - - - - =
3.004 817 807 6.333 10.961 27,4% 7,5% 7,4% 57,8% 100,0%
TOTALE 5.736 1.450 2.792 11.968 21.946

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti (%)

Monolocalizzata  Comunale Provinciale Regionale / TOTALE
Nazionale

34,5% 15,9% 38,0% 24,1% 28,0%
0,5% 4,1% 13,8% 2,9% 3,7%
12,7% 23,7% 19,3% 20,1% 18,3%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
52,4% 56,3% 28,9% 52,9% 49,9%

TOTALE 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia




Tavola 7
Dipendenti per anzianita della cooperativa e forma giuridica - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

Dipendenti (v.a.) Dipendenti (% sul totale cooperative)
menodil 1-2 3-5 6-9 10-20 oltre  TOTALE menodil 1-2 3-5 6-9 10-20  oltre  TOTALE
anno 20 anni anno 20 anni

194 107 325 117 879 4530 6.152 3,2% 1,7%|  53% 1,9%| 14,3% 73,6% 100%
0 . 0 5 . . 100%

30 0 0 26 15 747 818 3,7%|  0,0% 00%| 32% 1,8%| 91,3%
22 59 25 125 907 2.877 4.015 0,5% 1,5% 0,6% 31%| 22,6% 71,7% 100%
0 0 0 0 0 0 0 . - . - . - -
0 0 0 0 0 0 0 . - . - . - -
679 136 223 478 3.386 6.059| 10.961 6,2% 1,2% 2,0% 4,4%| 30,9% 55,3% 100%

TOTALE 925 302 573 746 5.187 14.213 21.946

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti (% sul totale classe di anzianita)

meno di 1 1-2 3-5 6-9 10- 20 oltre TOTALE
anno 20 anni

21,0% 35,4% 56,7% 15,7% 16,9% 31,9% 28,0%

3,2% 0,0% 0,0% 3,5% 0,3% 5,3% 3,7%
2,4% 19,5% 4,4% 16,8% 17,5% 20,2% 18,3%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

73,4% 45,0% 38,9% 64,1% 65,3% 42,6% 49,9%

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia



Tavola 8
Cooperative con dipendenti attive in provincia e relativi dipendenti per anzianita di impresa - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

TOTALE

oltre 20
anni

ERDEWD]
anni

da6a9
anni

da3ab5
anni

meno di 1 dala2
anno anni

Cooperative con dipendenti

Frequenza cumulata 24 54 91 137 216 399

% anzianita cumulata rispetto a totale 6,0% 13,5% 22,8% 34,3% 54,1% 100%

Dimensione media dipendenti 39 10 15 16 66 78 55

oltre 20
anni

ERDIEWD]
anni

meno di 1
anno

TOTALE

Dipendenti

Frequenza cumulata 925 1.227 1.800 2.546 7.733 21.946
% anzianita cumulata rispetto a totale 4,2% 5,6% 82% 11,6% 35,2% 100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative per anzianita - Giugno 2014

meno di 1
anno dala2
anni

da3as
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oltre 20
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da10a20
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Tavola 9
Dipendenti delle cooperative secondo la sezione dell'Albo cooperative - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

Dipendenti secondo la sezione dell'Albo cooperative - Giugno 2014

Cooperative Dipendenti

0%% 0%

Cooperative diverse 18% B Cooperative diverse

Cooperative non soggette B Cooperative non soggette

o M Mutualita prevalente
Mutualita prevalente

M Mutualita prevalente di diritto
Mutualita prevalente di diritto

H Non specificato

Non specificato

TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia



Tavola 10

Dipendenti delle cooperative secondo la categoria di iscrizione all'Albo cooperative - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

Cooperative di produzione e lavoro
Cooperative sociali

Cooperative di consumo

Altre cooperative

Coop. di conferimento prodotti agricoli
Banche di credito cooperativo
Consorzi cooperativi

Cooperative di trasporto
Cooperative di lavoro agricolo
Cooperative edilizie di abitazione
Consorzi agrari

Consorzi e coop. di garanzia e fidi

Cooperative dettaglianti

Cooperative di pesca
Non specificato

TOTALE

Cooperative con
dipendenti

Dipendenti

% dipendenti su totale

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Attenzione: le cooperative sociali SMAIL sono in numero maggiore alle cooperative sociali classificate nel Registro Imprese. Alcune
cooperative in SMAIL sono state riclassificate per includerne alcune erroneamente non classificate come tali nell'Albo cooperative.




Tavola 11

Unita locali delle cooperative con dipendenti e relativi dipendenti per settore di attivita - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

Agricoltura e pesca
Industria
Costruzioni

Commercio e turismo

Trasporti e logistica

Servizi operativi
Sanita e assistenza sociale

Altri servizi
TOTALE

Ul di cooperative con dipendenti

Dipendenti

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

Agricoltura e pesca
Industria
Costruzioni

Commercio e turismo

Trasporti e logistica

Servizi operativi
Sanita e assistenza sociale

Altri servizi

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio:

% ul cooperative rispetto al totale
ul cooperative attive in provincia

11,5%

% dipendenti di cooperative
rispetto al totale provincia

10,1%

9,1% 20,9%
4,3% 8,3%
23,0% 13,7%
8,6% 10,8%
4,2% 8,5%
14,5% 15,2%
24,9% 12,4%

Unita locali attive in provincia

% cooperative rispetto al totale
unita locali del settore

Agricoltura e pesca

% dipendenti di cooperative
rispetto al totale dipendenti

Industria

Costruzioni

Commercio e turismo

Trasporti e logistica

Servizi operativi

Sanita e assistenza sociale

Altri servizi
TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

% cooperative e dipendenti per macrosettore

Dipendenti

ul di
cooperative con
dipendenti

0% 20% 40% 60%

M Industria
M Trasporti e logistica
W Altri servizi

M Agricoltura e pesca
M Commercio e turismo
M Sanita e assistenza sociale

80% 100%

Costruzioni
M Servizi operativi




Tavola 12

Dipendenti delle cooperative per settore di attivita - Giugno 2012-2014

Provincia di Ravenna

Agricoltura e pesca
Industria
Costruzioni

Commercio e turismo

Trasporti e logistica

Servizi operativi
Sanita e assistenza sociale

Altri servizi

TOTALE

2012

Dipendenti
2013

variazioni %

2014 2012/13

2013/14

21.864

21.745

21.946

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

Agricoltura e pesca
Industria

Costruzioni
Commercio e turismo

Trasporti e logistica

Servizi operativi

Sanita e assistenza sociale

Altri servizi

2012

Dipendenti
2013

2014

11,6% 10,3% 10,1%
20,6% 20,8% 20,9%

7,3% 8,1% 8,3%
13,9% 13,8% 13,7%
11,6% 11,0% 10,8%

8,3% 8,6% 8,5%
15,4% 15,6% 15,2%
11,2% 11,8% 12,4%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

Forti variazioni nei settori possono essere dovute a trasformazioni di forma giuridica.

-15%

Agricoltura e pesca
Industria

Costruzioni

Commercio e turismo
Trasporti e logistica
Servizi operativi

Sanita e assistenza sociale

Altri servizi

% dipendenti cooperative rispetto al totale dipendenti

2012 2013 2014
41,4% 38,5% 37,1%
14,6% 14,8% 15,0%
22,4% 25,0% 27,1%
10,0% 10,6% 10,9%
33,4% 32,5% 32,0%
40,6% 42,6% 43,0%
76,4% 75,7% 75,1%
15,6% 17,1% 17,7%
20,5% 21,1% 21,4%
Variazioni annue dei dipendenti cooperative per settore
-10% -5% 0% 5% 10% 15%
W 2012/13 m2013/14



Tavola 13
Cooperative con dipendenti attive in provincia e dipendenti per classe dimensionale di addetti - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

82 72 39 60 74 48 24 399
963 680 514 655 632 498 136 4.078
8,5% 10,6% 7,6% 9,2% 11,7% 9,6% 17,6% 9,8%

Dipendenti in provincia

10-19 20-49 50-249 250 e oltre TOTALE
113 278 290 833 2.245 5.218 12.969 21.946
1.343 2.639 3.758 8.887 19.891 53.860 89.103 179.481
8,4% 10,5% 7,7% 9,4% 11,3% 9,7% 14,6% 12,2%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: il totale provinciale conta tutte le cooperative presenti nel territorio anche se con sede in altre province

Cooperative provinciali per classe di addetti Dipendenti provinciali delle cooperative per classe di addetti

250 e oltre
3.5 6-9 10-19 20-49

20-49 |

10-19 6-9 250 e oltre



Tavola 14
Cooperative attive in provincia secondo I'ubicazione della sede - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

Cooperative Cooperative attive in provincia secondo l'ubicazione della sede
con sede con sede Totale % sede
IN provincia FUORI provincia IN provincia

COOPERATIVE

COOPERATIVE CON ADDETTI cOoN
DIPENDENTI

COOPERATIVE CON DIPENDENTI

COOPERATIVE
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia CON ADDETTI

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M con sede H con sede
IN provincia FUORI provincia



Tavola 15

Unita locali delle cooperative attive in provincia e relativi dipendenti per comune - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

ALFONSINE
BAGNACAVALLO
BAGNARA DI ROMAGNA
BRISIGHELLA
CASOLA VALSENIO
CASTEL BOLOGNESE
CERVIA

CONSELICE
COTIGNOLA
FAENZA
FUSIGNANO

LUGO

MASSA LOMBARDA
RAVENNA

RIOLO TERME
RUSSI

SANT'AGATA SUL SANTERNO

SOLAROLO
TOTALE

Cooperative Dipendenti % dipendenti comune su totale
34 1.048 4,8%
53 1.001 4,6%
11 22 0,1%
18 149 0,7%
13 65 0,3%
22 238 1,1%
72 575 2,6%
27 257 1,2%
29 541 2,5%

231 4.784 21,8%
18 111 0,5%

75 1.386 6,3%
17 469 2,1%
597 10.866 49,5%
24 168 0,8%
36 188 0,9%

8 66 0,3%

8 12 0,1%
1.293 21.946 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia




Tavola 16

Unita locali delle cooperative attive in provincia e relativi dipendenti secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

€010 - Industrie alimentari

Q088 - Assistenza sociale non residenziale

A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia

G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti
F041 - Costruzione di edifici

NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio

Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale

1056 - Attivita dei servizi di ristorazione

R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult.

K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.)

HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte
MO069 - Attivita legali e contabilita

C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met.
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli
C011 - Industria delle bevande

C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr.

J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici

R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento
1055 - Alloggio

FO043 - Lavori di costruzione specializzati

€020 - Fabbricazione di prodotti chimici

MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale
S096 - Altre attivita di servizi per la persona

Altre divisioni
TOTALE

Cooperative

Dipendenti

% dipendenti sul totale

31 3.333 15,2%
98 2.169 9,9%
139 2.108 9,6%
100 1.800 8,2%
58 1.798 8,2%
33 1.689 7,7%
22 1.636 7,5%
66 1.115 5,1%
107 867 4,0%
23 680 3,1%
68 671 3,1%
46 578 2,6%
54 422 1,9%
3 329 1,5%
34 223 1,0%
20 222 1,0%
4 221 1,0%
50 213 1,0%
34 188 0,9%
21 114 0,5%
19 111 0,5%
1 108 0,5%
22 107 0,5%
6 104 0,5%
234 1.140 5,2%
1.293 21.946 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

Divisioni con almeno 100 addetti




Tavola 17
Cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Cooperative attive in provincia variazioni %
2009 p Lk} 2011 2012 2013 2014 2013/14 2009/14

C010 - Industrie alimentari 12 11 11 12 12 13 8,3% 8,3%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 32 33 34 38 37 37 0,0% 15,6%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 61 64 69 65 68 68 0,0% 11,5%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 32 33 33 33 29 33 13,8% 3,1%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 17 19 18 17 17 18 5,9% 5,9%
F041 - Costruzione di edifici 35 33 26 23 23 24 4,3% -31,4%
NO081 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 17 15 15 16 17 17 0,0% 0,0%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 18 19 19 20 22 22 0,0% 22,2%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 10 12 10 15 14 15 7,1% 50,0%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 20 18 19 18 17 17 0,0% -15,0%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 14 14 14 15 15 17 13,3% 21,4%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 26 26 28 26 30 31 3,3% 19,2%
MO069 - Attivita legali e contabilita 12 11 11 12 12 12 0,0% 0,0%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 1 1 1 1 1 1 0,0% 0,0%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 21 22 19 20 20 20 0,0% -4,8%
C011 - Industria delle bevande 5 5 5 5 3 4 33,3% -20,0%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 3 3 3 2 2 3 50,0% 0,0%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 7 7 8 8 8 9 12,5% 28,6%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 21 20 22 21 21 22 4,8% 4,8%
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 33 31 33 34 31 29 -6,5% -12,1%
1055 - Alloggio 9 9 8 9 11 13 18,2% 44,4%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 10 11 11 13 14 17 21,4% 70,0%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 15 13 13 14 14 13 -7,1% -13,3%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 0 0 1 0 0 0 - -
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 5 4 5 4 3 -25,0% -40,0%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 7 6 6 7 7 8 14,3% 14,3%
PO85 - Istruzione 14 14 14 16 16 14 -12,5% 0,0%
Altre divisioni 101 98 103 98 103 109 5,8% 7,9%
TOTALE 558 552 559 562 568 589 3,7% 5,6%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.




Tavola 17.1

Cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014

Provincia di Ravenna

C010 - Industrie alimentari

Q088 - Assistenza sociale non residenziale

A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia

HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli
F041 - Costruzione di edifici

NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio

Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale

1056 - Attivita dei servizi di ristorazione

R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult.

K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.)

HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte
MO069 - Attivita legali e contabilita

C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met.

G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli
C011 - Industria delle bevande
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr.

J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici

R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento
1055 - Alloggio

MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale
FO043 - Lavori di costruzione specializzati

C020 - Fabbricazione di prodotti chimici

S096 - Altre attivita di servizi per la persona

E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali
PO85 - Istruzione

Altre divisioni

TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative attive in provincia sul totale imprese (%)

2009 2010 2011 2012 2013 2014
2,8% 2,6% 2,6% 2,8% 2,8% 3,0%
72,7% 71,7% 64,2% 67,9% 64,9% 64,9%
0,7% 0,7% 0,8% 0,8% 0,9% 0,9%
10,5% 10,8% 10,8% 11,1% 9,7% 10,9%
0,3% 0,4% 0,4% 0,3% 0,3% 0,4%
2,4% 2,3% 1,9% 1,7% 1,8% 2,0%
5,8% 5,0% 4,9% 4,9% 5,2% 5,1%
46,2% 45,2% 41,3% 37,0% 34,4% 32,4%
0,5% 0,5% 0,4% 0,6% 0,6% 0,6%
80,0% 78,3% 82,6% 78,3% 77,3% 73,9%
18,9% 18,2% 18,9% 21,7% 22,1% 24,6%
2,0% 2,0% 2,2% 2,1% 2,5% 2,7%
10,9% 10,0% 10,1% 11,3% 11,0% 10,9%
0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5%
0,8% 0,8% 0,7% 0,8% 0,8% 0,8%
15,6% 16,1% 16,1% 16,1% 10,7% 13,8%
3,9% 4,0% 3,9% 2,6% 2,6% 4,0%
3,9% 3,6% 3,9% 3,9% 3,9% 4,3%
3,6% 3,5% 3,7% 3,4% 3,4% 3,5%
30,8% 28,2% 29,5% 30,9% 27,9% 26,9%
1,4% 1,4% 1,2% 1,4% 1,7% 2,0%
3,5% 3,8% 3,8% 4,3% 4,6% 5,3%
0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3%
0,0% 0,0% 1,3% 0,0% 0,0% 0,0%
0,4% 0,3% 0,4% 0,3% 0,3% 0,2%
17,5% 13,6% 13,3% 14,9% 14,3% 15,1%
13,2% 13,0% 13,1% 13,6% 13,1% 11,1%
1,4% 1,3% 1,4% 1,3% 1,4% 1,4%
1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,5% 1,6%

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.




Tavola 18
Unita locali delle cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Unita locali delle COOPERATIVE attive in provincia variazioni %
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2013/14 2009/14

€010 - Industrie alimentari 31 30 31 31 30 31 3,3% 0,0%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 79 79 84 93 98 98 0,0% 24,1%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 136 144 146 146 144 139 -3,5% 2,2%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 62 62 61 58 54 58 7,4% -6,5%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 93 97 95 104 98 100 2,0% 7,5%
F041 - Costruzione di edifici 49 49 39 34 33 33 0,0% -32,7%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 21 20 21 21 24 22 -8,3% 4,8%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 50 54 57 59 60 66 10,0% 32,0%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 102 104 100 105 107 107 0,0% 4,9%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 27 24 29 28 23 23 0,0% -14,8%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 57 58 58 66 66 68 3,0% 19,3%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 39 40 43 41 45 46 2,2% 17,9%
MO069 - Attivita legali e contabilita 56 57 55 56 54 54 0,0% -3,6%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 3 3 3 3 3 3 0,0% 0,0%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 39 40 37 37 36 34 -5,6% -12,8%
C011 - Industria delle bevande 14 15 21 21 19 20 5,3% 42,9%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 4 4 4 4 4 4 0,0% 0,0%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 43 41 43 45 49 50 2,0% 16,3%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 30 30 34 33 32 34 6,3% 13,3%
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 43 42 43 a4 40 39 -2,5% -9,3%
1055 - Alloggio 17 17 16 17 20 21 5,0% 23,5%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 18 19 18 18 19 22 15,8% 22,2%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 21 21 21 22 21 19 -9,5% -9,5%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 1 1 1 1 1 1 0,0% 0,0%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 7 9 9 10 10 6 -40,0% -14,3%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 10 11 12 12 12 13 8,3% 30,0%
P085 - Istruzione 28 28 26 29 32 34 6,3% 21,4%
Altre divisioni 144 139 143 137 149 148 -0,7% 2,8%
TOTALE 1.224 1.238 1.250 1.275 1.283 1.293 0,8% 5,6%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.




Tavola 18.1
Unita locali delle cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

UL delle cooperative sul totale UL delle imprese attive in provincia (%)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

C010 - Industrie alimentari 6,1% 5,9% 6,2% 6,1% 5,9% 6,0%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 84,0% 84,0% 78,5% 80,9% 80,3% 81,0%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 1,5% 1,6% 1,7% 1,8% 1,8% 1,8%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 15,0% 14,9% 14,4% 14,3% 13,1% 14,2%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 1,5% 1,6% 1,5% 1,7% 1,6% 1,7%
F041 - Costruzione di edifici 3,1% 3,2% 2,6% 2,4% 2,4% 2,6%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 6,8% 6,3% 6,4% 6,1% 6,9% 6,3%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 65,8% 64,3% 62,0% 56,7% 50,8% 50,8%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 3,8% 3,8% 3,5% 3,7% 3,7% 3,6%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 81,8% 80,0% 87,9% 84,8% 74,2% 69,7%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 14,5% 14,8% 15,1% 17,6% 17,9% 18,7%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 2,8% 2,9% 3,2% 3,2% 3,6% 3,8%
MO069 - Attivita legali e contabilita 24,0% 24,5% 24,0% 24,7% 24,0% 23,4%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 1,1% 1,1% 1,1% 1,1% 1,2% 1,2%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 1,4% 1,4% 1,3% 1,3% 1,3% 1,2%
CO011 - Industria delle bevande 28,6% 29,4% 34,4% 35,6% 35,2% 36,4%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 4,2% 4,3% 4,3% 4,2% 4,1% 4,3%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 19,1% 17,1% 17,3% 17,7% 18,9% 19,3%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 4,0% 4,1% 4,5% 4,3% 4,1% 4,3%
R0O90 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 34,4% 32,3% 32,1% 32,8% 30,3% 30,2%
1055 - Alloggio 2,2% 2,1% 2,0% 2,1% 2,4% 2,6%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 5,7% 5,9% 5,5% 5,4% 5,6% 6,3%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 0,5% 0,5% 0,4% 0,5% 0,5% 0,4%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 0,5% 0,6% 0,6% 0,7% 0,7% 0,4%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 16,9% 14,7% 15,6% 15,4% 15,2% 15,5%
PO85 - Istruzione 16,5% 16,5% 15,3% 15,7% 16,6% 17,3%
Altre divisioni 1,7% 1,6% 1,6% 1,6% 1,7% 1,7%
TOTALE 2,8% 2,9% 2,9% 3,0% 3,0% 3,1%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.



Tavola 19
Addetti delle cooperative secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Addetti delle COOPERATIVE attive in provincia variazioni %
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2013/14 2009/14

€010 - Industrie alimentari 3.388 3.307 3.374 3.381 3.296 3.335 1,2% -1,6%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 2.394 2.296 2.214 2.246 2.282 2.187 -4,2% -8,6%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 2.430 2.339 2431 2.451 2.144 2.136 -0,4% -12,1%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 2.084 2.037 1.947 1.935 1.819 1.806 -0,7% -13,3%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 1.799 1.759 1.759 1.823 1.784 1.805 1,2% 0,3%
F041 - Costruzione di edifici 1.720 1.645 1.565 1.479 1.628 1.700 4,4% -1,2%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 1.669 1.694 1.671 1.687 1.692 1.644 -2,8% -1,5%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 1.134 1.149 1.104 1.083 1.103 1.126 2,1% -0,7%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 806 885 876 906 889 875 -1,6% 8,6%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 219 200 209 373 544 697 28,1% 218,3%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 592 601 613 658 670 671 0,1% 13,3%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 683 665 649 611 593 587 -1,0% -14,1%
MO069 - Attivita legali e contabilita 458 462 451 446 444 435 -2,0% -5,0%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 359 339 331 312 346 329 -4,9% -8,4%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 279 273 274 242 235 230 -2,1% -17,6%
C011 - Industria delle bevande 181 215 210 190 206 224 8,7% 23,8%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 217 229 226 226 224 221 -1,3% 1,8%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 170 165 187 185 207 217 4,8% 27,6%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 240 232 261 264 207 207 0,0% -13,8%
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 116 172 196 193 133 128 -3,8% 10,3%
1055 - Alloggio 94 72 77 76 101 122 20,8% 29,8%
MO?70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 107 107 108 111 108 118 9,3% 10,3%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 110 123 116 116 113 116 2,7% 5,5%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 87 94 114 103 104 108 3,8% 24,1%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 59 48 76 94 105 106 1,0% 79,7%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 101 130 142 87 102 103 1,0% 2,0%
P085 - Istruzione 115 110 105 86 101 101 0,0% -12,2%
Altre divisioni 780 805 830 793 868 918 5,8% 17,7%
TOTALE 22.391 22.153 22.116 22.157 22.048 22.252 0,9% -0,6%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forti variazioni nei settori possono essere dovute a trasformazioni di
forma giuridica.




Tavola 19.1
Addetti delle cooperative secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Addetti delle Cooperative sul totale addetti delle imprese in provincia

2009 2010 2011 2012 2013 2014

€010 - Industrie alimentari 53,6% 52,3% 52,3% 50,8% 50,6% 51,0%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 97,2% 97,0% 96,3% 96,1% 96,0% 95,6%
A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 15,7% 15,2% 15,7% 15,9% 14,5% 14,4%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 47,6% 48,3% 46,5% 46,7% 45,3% 44,6%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 12,6% 12,3% 12,2% 12,5% 12,5% 12,7%
F041 - Costruzione di edifici 34,4% 34,4% 35,1% 35,8% 40,9% 43,5%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 55,5% 56,6% 58,3% 57,7% 60,6% 60,9%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 90,7% 90,0% 87,0% 83,8% 82,1% 80,9%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 7,9% 8,5% 7,9% 7,6% 8,4% 8,4%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 80,2% 81,6% 77,1% 88,0% 90,1% 91,3%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 19,6% 20,5% 21,7% 24,0% 24,3% 24,4%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 17,1% 17,1% 16,6% 16,0% 16,0% 15,9%
MO069 - Attivita legali e contabilita 42,2% 42,2% 42,0% 41,0% 40,6% 39,7%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 14,3% 14,0% 14,4% 13,8% 15,6% 15,3%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 4,1% 3,9% 3,9% 3,5% 3,6% 3,5%
C011 - Industria delle bevande 46,3% 57,6% 57,1% 53,5% 54,8% 56,0%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 17,6% 17,5% 17,6% 17,5% 16,4% 15,7%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 23,8% 22,2% 23,7% 22,8% 24,1% 24,4%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 5,1% 5,0% 5,0% 4,7% 4,4% 4,2%
R0O90 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 22,6% 31,0% 32,5% 35,2% 27,9% 25,7%
1055 - Alloggio 1,3% 1,1% 1,1% 1,1% 1,5% 1,8%
MO?70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 13,2% 13,0% 13,6% 13,5% 13,1% 14,0%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 1,2% 1,4% 1,3% 1,3% 1,3% 1,4%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 4,0% 4,3% 5,3% 4,5% 4,5% 4,7%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 2,0% 1,6% 2,4% 2,9% 3,3% 3,3%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 26,9% 27,1% 27,7% 18,4% 22,5% 21,5%
PO85 - Istruzione 14,5% 13,7% 12,6% 10,2% 11,3% 11,0%
Altre divisioni 2,1% 2,2% 2,3% 2,2% 2,4% 2,5%
TOTALE 15,1% 15,2% 14,9% 14,9% 15,3% 15,4%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forti variazioni nei settori possono essere
dovute a trasformazioni di forma giuridica.




Tavola 20
Dipendenti di cooperative secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Dipendenti delle COOPERATIVE attive in provincia variazioni %
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2013/14 2009/14
€010 - Industrie alimentari 3.386 3.306 3.373 3.380 3.295 3.333 1,2% -1,6%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 2.381 2.279 2.195 2.222 2.260 2.169 -4,0% -8,9%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 2.402 2.311 2.402 2.422 2.114 2.108 -0,3% -12,2%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 2.077 2.028 1.936 1.928 1.811 1.798 -0,7% -13,4%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 1.794 1.754 1.754 1.817 1.780 1.800 1,1% 0,3%
F041 - Costruzione di edifici 1.707 1.630 1.555 1.473 1.620 1.689 4,3% -1,1%
NO081 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 1.661 1.690 1.667 1.682 1.684 1.636 -2,9% -1,5%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 1.116 1.132 1.085 1.066 1.089 1.115 2,4% -0,1%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 797 876 867 898 881 867 -1,6% 8,8%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 202 185 190 356 527 680 29,0% 236,6%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 590 599 611 656 668 671 0,4% 13,7%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 681 662 646 608 588 578 -1,7% -15,1%
MO069 - Attivita legali e contabilita 451 453 442 434 432 422 -2,3% -6,4%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 359 339 331 312 346 329 -4,9% -8,4%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 271 263 265 233 226 223 -1,3% -17,7%
C011 - Industria delle bevande 179 214 209 189 206 222 7,8% 24,0%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 217 229 226 226 224 221 -1,3% 1,8%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 150 161 178 180 202 213 5,4% 42,0%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 226 218 247 248 190 188 -1,1% -16,8%
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 83 139 164 160 102 96 -5,9% 15,7%
1055 - Alloggio 92 69 75 73 98 114 16,3% 23,9%
MO?70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 101 100 103 105 100 107 7,0% 5,9%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 102 116 109 112 107 111 3,7% 8,8%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 85 92 112 103 104 108 3,8% 27,1%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 59 48 74 91 100 104 4,0% 76,3%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 97 126 138 83 98 98 0,0% 1,0%
P085 - Istruzione 111 105 101 81 96 95 -1,0% -14,4%
Altre divisioni 705 735 762 726 797 851 6,8% 20,7%
TOTALE 22.082 21.859 21.817 21.864 21.745 21.946 0,9% -0,6%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forti variazioni nei settori possono essere dovute a trasformazioni di
forma giuridica.




Tavola 20.1
Dipendenti di cooperative secondo le principali divisioni di attivita economica - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Dipendenti delle Cooperative sul totale dipendenti delle imprese in provincia (%)

2009 2010 2011 2012 2013 2014
€010 - Industrie alimentari 58,1% 56,9% 56,6% 55,0% 54,9% 55,5%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 97,7% 97,6% 97,1% 96,9% 97,0% 96,7%
A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 45,9% 43,3% 42,3% 40,6% 37,6% 36,1%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 50,0% 50,8% 49,0% 49,1% 47,8% 47,0%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 21,0% 20,4% 19,9% 20,1% 20,5% 21,1%
F041 - Costruzione di edifici 50,4% 51,2% 53,6% 55,8% 63,7% 66,5%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 61,2% 62,9% 65,3% 64,9% 68,5% 69,6%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 92,2% 91,7% 89,1% 86,0% 84,8% 83,6%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 10,8% 11,7% 10,7% 10,2% 11,8% 12,1%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 79,8% 81,5% 76,0% 87,9% 90,1% 91,5%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 19,7% 20,6% 21,8% 24,1% 24,4% 24,6%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 25,7% 25,6% 24,6% 23,7% 23,6% 23,2%
MO069 - Attivita legali e contabilita 45,5% 45,7% 45,7% 44,0% 43,4% 43,0%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 15,8% 15,6% 16,0% 15,3% 17,3% 17,0%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 6,3% 6,1% 6,1% 5,5% 5,7% 5,7%
C011 - Industria delle bevande 48,8% 60,8% 60,1% 56,4% 57,9% 58,9%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 18,7% 18,6% 18,7% 18,6% 17,3% 16,5%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 29,3% 29,6% 30,6% 29,5% 31,2% 31,4%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 5,7% 5,6% 5,5% 5,2% 4,9% 4,6%
R0O90 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 21,3% 32,4% 34,5% 38,1% 29,4% 25,9%
1055 - Alloggio 1,4% 1,2% 1,2% 1,2% 1,6% 1,9%
MO?70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 18,9% 18,2% 20,1% 19,8% 19,0% 20,2%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 2,4% 2,8% 2,6% 2,8% 2,8% 3,2%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 4,0% 4,3% 5,3% 4,7% 4,7% 4,8%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 3,8% 3,1% 4,5% 5,4% 6,1% 6,7%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 27,3% 27,9% 28,5% 18,7% 23,1% 22,0%
PO85 - Istruzione 15,5% 14,5% 13,4% 10,7% 12,0% 11,7%
Altre divisioni 2,4% 2,6% 2,7% 2,6% 2,8% 3,0%
TOTALE 20,9% 21,0% 20,6% 20,5% 21,1% 21,4%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forti variazioni nei settori possono essere
dovute a trasformazioni di forma giuridica.




Tavola 21
Dipendenti e indipendenti delle cooperative - Giugno 2009-2014

Provincia di Ravenna

2010 2011 2012

Dipendenti

Indipendenti
TOTALE

variazioni
2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2009/14
Dipendenti -0,6%

Indipendenti -1,0%
TOTALE -0,6%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Variazioni annue dei dipendenti e degli indipendenti

4,0%

2,0%

0,0% A
M Dipendenti

-2,0% M Indipendenti

-4,0%

-6,0%

2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14



Tavola 22
Dipendenti per tipo contratto e genere - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

Dipendenti
2010 2011 2012 2013 2014

Dipendenti

Tempo determinato (*)

Tempo indeterminato (*)

Part-time (*)

Full-time (*)

Maschi

Femmine

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti

Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura

Dipendenti sul totale (%)
2011 2012

2010

20,7%

Tempo determinato (*) 21,9% 19,9%

Tempo indeterminato (*) 77,2% 78,1% 80,1% 79,3% 83,4% 83,4%

Part-time (*) 18,4% 19,5% 19,7% 26,5% 27,9% 28,8%

Full-time (*) 81,6% 80,5% 80,3% 73,5% 72,1% 71,2%

Maschi 46,2% 46,7% 46,7% 47,6% 46,8% 47,1%

Femmine 53,8% 53,3% 53,3% 52,4% 53,2% 52,9%
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti

Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura

Dipendenti delle cooperative rispetto al totale dipendenti (%)

2009 2010

Dipendenti

100%

80%
60%
40%
20%

0%

2011

2012

2013 2014

17,4% 17,7% 16,9% 17,5% 17,6% 17,9%
25.2% 25,2% 25,4% 24,3% 25,5% 26,0%
100% -
80% -
60% -
40% A
20% -
0% A
2009 2010 2011 2012 2013 2014 5009 2010 2011 2012 2013

B Tempo indeterminato (*)

B Tempo determinato (¥*)

B Femmine M Maschi

2014



Tavola 23

Dipendenti per classe di eta e genere - Giugno 2009-2014

Provincia di Ravenna

DIp aria % Giugno 2014 Freq. Cum. (%)
0035 0 : 4 009/14 Maschi Femmine Maschi Femmine
868 753 537 778 577 503 -12,8% -42,1% 292 211 2,8% 1,8%
1.764 1.654 1.482 1.459 1.301 1.285 -1,2% -27,2% 619 666 8,8% 7,6%
2.918 2.647 2.501 2.343 2.095 1.982 -5,4% -32,1% 961 1.021 18,1% 16,3%
3.571 3.523 3.441 3.409 3.230 3.052 -5,5% -14,5% 1.371 1.681 31,4% 30,8%
3.787 3.788 3.658 3.719 3.762 3.658 -2,8% -3,4% 1.530 2.128 46,2% 49,1%
3.792 3.766 3.886 3.911 3.888 3.956 1,7% 4,3% 1.797 2.159 63,6% 67,7%
3.176 3.242 3.367 3.396 3.576 3.718 4,0% 17,1% 1.823 1.895 81,3% 84,1%
1.751 1.873 2.154 2.206 2.487 2.757 10,9% 57,5% 1.376 1.381 94,6% 95,9%
455 613 791 643 829 1.029 24,1% 126,2%
10.327
25,1% 23,1% 20,7% 20,9% 18,3% 17,2%
50,5% 50,7% 50,4% 50,5% 50,0% 48,6%
24,4% 26,2% 28,9% 28,6% 31,7% 34,2%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti

Maschi

6% 3% 6%

13%

18%

17%

M fino a 24 anni
W 25-29 anni
H30-34anni
M 35-39 anni
M40 - 44 anni
H 45 - 49 anni
M50 -54 anni
55 - 59 anni

¥ 60 anni e oltre

16%

12%

Femmine

4% 2% 6%

9%

14%

M fino a 24 anni
W 25 - 29 anni
W 30-34anni
M 35 -39 anni
W 40 - 44 anni
H 45 - 49 anni
H 50 - 54 anni
B 55 -59 anni

¥ 60 anni e oltre



Tavola 24
Dipendenti stranieri per continente di nascita e tipo contratto - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

Dipende o empo Pa e 3 e e Tempo Tempo Part-time  Full- Maschi Femmine

dete ato dete ato e deter. indeter. (*) time

(%) (%) (%)

966 285 574 231 628 591 375 33,2% 66,8% 26,9% 73,1% 61,2% 38,8%
178 33 140 57 116 110 68 19,1% 80,9% 32,9% 67,1% 61,8% 38,2%
976 244 666 275 635 371 605 26,8% 73,2% 30,2% 69,8% 38,0% 62,0%
1.303 452 749 285 916 460 843 37,6% 62,4% 23,7% 76,3% 35,3% 64,7%
69 14 48 37 25 9 60 22,6% 77,4% 59,7% 40,3% 13,0% 87,0%
140 17 114 52 79 48 92 13,0% 87,0% 39,7% 60,3% 34,3% 65,7%
TOTALE STRANIERI 2.399 1.589 31,3% 68,7% 28,1% 71,9% 43,8% 56,3%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti

Nota: (*) Esclusi dipendenti delle cooperative del settore Agricoltura
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Cooperative sociali

SMAIL Approfondimento sulla Cooperazione



Tavola 1
Cooperative sociali attive in provincia e e relativi addetti per provincia - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

di cui:

Cooperative Cooperative con Addetti

dipendenti

dipendenti indipendenti

PIACENZA 80 70 2.593 2.551 42

PARMA 132 108 5.445 5.371 74

REGGIO EMILIA 119 99 4.301 4.251 50

MODENA 120 96 5.831 5.759 72

BOLOGNA 203 161 9.445 9.351 94

FERRARA 77 57 2.275 2.207 68
103 77 4.064 4.015 49
FORLI'-CESENA 148 125 4.728 4.669 59
RIMINI 121 107 4.010 3.967 43

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: una cooperativa presente in pit province viene contata in ciascuna provincia



Tavola 2
Cooperative sociali con dipendenti attive in provincia e in regione e relativi dipendenti - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Cooperative sociali con dipendenti variazioni

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2013/14 2009/14

Provincia di Ravenna

EMILIA-ROMAGNA

% peso provinciale
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia e cooperative attive in regione

Dipendenti medi delle cooperative sociali con dipendenti

variazioni

dic12/13  dic 08/13

Dipendenti

2009 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2013

2013 2014

Provincia di Ravenna 4.095 4.081 4.017 3.943 4.025 4.015 -0,2% -2,0%

EMILIA-ROMAGNA 37.388| 38.175| 39.477| 40.088| 40.998| 42.141 2,8% 12,7%

% peso provinciale 11,0% 10,7% 10,2% 9,8% 9,8% 9,5%
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia e cooperative attive in regione

Note: il totale provinciale conta tutte le cooperative presenti nel territorio anche se con sede in altre province

Cooperative sociali con dipendenti attive in provincia Dimensione provinciale media delle cooperative sociali

78

; A Va
76 57 A !
75 / \ / 56 A i 55,1 54,8 i

o AN / 55 1
73 \ / 54 -

72 M 53 A 52,2 22,1

71 52 A
70 51 1
69 T T T T T | 50 T T T T T T

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2009 2010 2011 2012 2013 2014



Tavola 3
Cooperative sociali attive in provincia per anzianita di impresa - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

menodilanno dala2anni da3ab5anni da6a9anni dal0a20anni oltre 20 anni TOTALE

Sede in provincia

Sede fuori provincia

TOTALE

Frequenza cumulata

% anzianita cumulata rispetto a totale

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali per anzianita di impresa - Giugno 2014

meno di 1 anno

oltre 20 anni dala2anni

da3ab5anni

da 10 a 20 anni da 6a9anni



Tavola 4
Dipendenti delle cooperative sociali per anzianita di impresa - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

da3ab5
anni

meno di 1 dala2
anno anni

da6a9
anni

ERDEWD]
anni

oltre 20
anni

TOTALE

Sede in provincia

Sede fuori provincia

TOTALE

Frequenza cumulata 1.138

% anzianita cumulata rispetto a totale 28,3%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti per anzianita di impresa - Giugno 2014

dala?2anni

dil i
meno di 1 anno d%gggggﬂm

da 10 a 20 anni

oltre 20 anni



Tavola 5
Cooperative sociali attive in provincia per settore di attivita - Giugno 2009-2014
Provincia di Ravenna

Cooperative sociali con addetti
2011 2012

% cooperative sociali per settore

2014
Agricoltura e pesca
2013
Industria e Costruzioni
o 2012
Terziario
TOTALE 2011
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia 2010
2009
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Cooperative sociali per settore (%)
2011 2012

M Agricoltura e pesca M Industria e Costruzioni M Terziario

Agricoltura e pesca

Industria e Costruzioni
Terziario

TOTALE

1,1% 1,1% 1,1% 1,1% 1,0% 1,9%
10,1% 8,8% 8,4% 7,4% 8,2% 10,7%
88,8% 90,1% 90,5% 91,5% 90,7% 87,4%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali rispetto a totale cooperative attive in provincia (%)
2009 2010 2011 2012 2013

2014

Agricoltura e pesca

Industria e Costruzioni

Terziario

TOTALE
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia




Tavola 6
Cooperative sociali attive in provincia per classe dimensionale di addetti - Giugno 2014
Provincia di Ravenna

Cooperative sociali attive in provincia

() 10-19 20-49 50 e oltre TOTALE

Sede in provincia

Sede fuori provincia

TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali attive in provincia per classe dimensionale di addetti

50 e oltre

20-49

10-19




Tavola 7

Cooperative sociali attive in provincia e relativi addetti e dipendenti per tipo di cooperativa sociale - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

65

Cooperative sociali

tipo B

16

tipo C

8

tipo A+B

Provincia di Ravenna

63,1%

15,5%

7,8%

13,6%

100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

3.213

260

Addetti
tipo C

57

tipo A+B

534

4.064

Provincia di Ravenna

79,1%

6,4%

1,4%

13,1%

100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

3.188

tipo B

254

Dipendenti
tipo C

46

tipo A+B

527

4.015

Provincia di Ravenna

79,4%

6,3%

1,1%

13,1%

100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali per tipologia - Giugno 2014

tipo A+B

tipo C

tipo B




Tavola 8
Dipendenti delle cooperative sociali per tipo di cooperativa sociale - Giugno 2009-2014

Provincia di Ravenna

Dipendenti

2011 2012

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti per tipologia di cooperativa sociale - Giugno 2014

Tipo B Tipo C

Tipo A+B

Tipo A




Tavola 9
Dipendenti delle cooperative sociali per tipo contratto e genere - Giugno 2014

Provincia di Ravenna

Dipendenti

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Dipendenti

Tempo determinato (*)

Tempo indeterminato (*)

Part-time (*)

Full-time (*)

Maschi

Femmine

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti

Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura

Dipendenti sul totale (%)
2011 2012

2010

Tempo determinato (*) 17,8% 15,1% 16,9%

Tempo indeterminato (*) 79,0% 82,2% 84,9% 83,1% 86,3% 87,2%
Part-time (*) 16,0% 19,7% 19,8% 48,3% 49,7% 51,1%
Full-time (*) 84,0% 80,3% 80,2% 51,7% 50,3% 48,9%
Maschi 15,1% 16,1% 16,9% 16,6% 17,0% 17,2%
Femmine 84,9% 83,9% 83,1% 83,4% 83,0% 82,8%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti
Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura

Dipendenti delle cooperative rispetto al totale dipendenti (%)

2010 2011 2012 2013

2014

2009

100,0% 100,0% 100,0%

100,0%

Dipendenti 100,0% 100,0%

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

100% - 100% -
80% - 80% -
60% - 60% -
40% -~ 20% -
20% - 20% -

0% - 0% -

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2009 2010 2011

2012 2013

B Tempo indeterminato (*)

B Tempo determinato (*) ® Femmine M Maschi

2014



Tavola 10
Dipendenti delle cooperative sociali per classe di eta - Giugno 2009-2014

Provincia di Ravenna

2010 2011 2012 2013

fino a 24 anni
25 - 29 anni
30 - 34 anni
35 - 39 anni
40 - 44 anni

45 - 49 anni

50 - 54 anni

55 - 59 anni

60 anni e oltre
TOTALE

fino a 34 anni

da 35 a 49 anni

50 anni e oltre

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti



Sezione 2

DATI AL DICEMBRE




Cooperative

SMAIL Approfondimento sulla Cooperazione



Tavola 1

Cooperative attive in provincia e relativi addetti in provincia - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Cooperative attive in provincia

variazioni %

2010 2011 2012/13 2008/13
554 546 546 555 560 573 2,3% 3,4%
385 387 385 386 388 378 -2,6% -1,8%
22.283 22.329 22.196 22.084 21.948 21.958 0,0% -1,5%
21.961 22.027 21.887 21.762 21.627 21.642 0,1% -1,5%
322 302 309 322 321 316 -1,6% -1,9%
% dipendenti
su totale regionale 12,7% 12,8% 12,7% 12,4% 11,9% 12,2%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative attive in provincia

580
575
570
565
560
555
550
545
540
535
530

2008

2009

2010

2011

2012

2013



Tavola 2
Cooperative attive in regione e relativi addetti per provincia - Dicembre 2013

Cooperative

Addetti

di cui:

Indipendenti Dipendenti
PIACENZA 357 8.553 264 8.289
PARMA 629 14.134 534 13.600
REGGIO EMILIA 714 23.545 505 23.040
MODENA 827 34.235 633 33.602
BOLOGNA 1.101 46.114 784 45.330

FERRARA

RAVENNA

FORLI'-CESENA

RIMINI

TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in regione

181.852

Note: ciascuna cooperativa viene contata solo nella provincia in cui ha la sede (nazionale o regionale)

Cooperative attive in regione e relativi addetti per provincia - Dicembre 2013

Cooperative

RIMINI PIACENZA

FORLI'-

CESENA PARMA

RAVENNA REGGIO
EMILIA
FERRARA
MODENA

BOLOGNA

Dipendenti
PIACENZA

PARMA

FORLI'-
CESENA

RIMINI

REGGIO

RAVENNA EMILIA

v

FERRARA

MODENA

BOLOGNA






Tavola 3
Dipendenti delle cooperative per provincia - Dicembre 2008-2013

Dipendenti variazioni %

Dipendenti medi

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2012/13 2008/13 2008 2009 2010 2011 2012 2013
PIACENZA 9.240 9.315 9.215 9.569 10.580 9.932 -6,1% 7,5% 29,5 31,9 31,3 33,6 35,3 33,0
PARMA 14.379 14.514 14.504 14.769 15.924 16.158 1,5% 12,4% 37,3 38,0 37,5 37,4 39,0 39,1
REGGIO EMILIA 18.559 18.060 18.354 18.821 19.542 18.869 -3,4% 1,7% 36,7 35,9 339 35,1 36,3 38,0
MODENA 29.635 28.917 29.537 30.695 32.056 31.888 -0,5% 7,6% 44,0 45,4 45,8 46,4 45,3 48,8
BOLOGNA 40.455 39.891 40.064 41.473 42.720 40.671 -4,8% 0,5% 45,8 46,1 46,3 46,7 47,7 47,4
FERRARA 10.428 10.152 9.604 9.486 9.633 9.301 -3,4% -10,8% 33,7 34,8 34,2 34,0 33,0 32,3
RAVENNA 21.961 22.027 21.887 21.762 21.627 21.642 0,1% -1,5% 57,0 56,9 56,8 56,4 55,7 57,3
FORLI'-CESENA 19.160 19.202 19.285 19.571 19.880 19.922 0,2% 4,0% 49,4 49,2 47,5 47,2 46,6 46,8
RIMINI 9.318 9.449 9.326 9.652 9.756 9.521 -2,4% 2,2% 33,3 35,5 34,5 34,0 33,5 33,4
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia
Note: (*) i dipendenti medi sono calcolati sul totale cooperative con dipendenti
Dipendenti medi delle cooperative per provincia - Dicembre 2013

60 7

40

20
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Tavola 4
Cooperative attive in provincia per forma giuridica - Dicembre 2009-2013
Provincia di Ravenna

2011

Cooperative attive in provincia

TOTALE
Cooperative con dipendenti in provincia
2011 2012 2013
161 148 149 149 143
68 75 70 74 69
141 144 149 147 149
17 18 18 18 17
TOTALE 387 385 386 388 378

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia




Tavola 5
Dipendenti delle cooperative per forma giuridica - Dicembre 2009-2013
Provincia di Ravenna

Dipendenti Dipendenti medi
2011 dicembre 2013 (*)

Cooperative a responsabilita limitata

Cooperative sociali

Cooperative a responsabilita limitata per azioni

Cooperative consortili e altre forme

TOTALE 22.027 21.887

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: (*) i dipendenti medi sono calcolati sul totale cooperative con dipendenti

100% Composizione per forma giuridica Dipendenti medi - Dicembre 2013
0,

90% 80 1
80% 70

60 -
70% ) - 50 I\

B Cooperative consortili e altre forme 40 - 7\

60% 30 4 7 X
50% M Cooperative a responsabilita limitata per azioni 20 A Y

10 A
40% Cooperative sociali 0 i i i =

> N > X
30% B Cooperative a responsabilita limitata 2 & & N
& < & &
20% <& o & &
o @ &* e’
C (2 C Q
10% R X
<@ ¢
0% QooQ

2009 2010 2011 2012 2013



Tavola 6

Dipendenti delle cooperative per articolazione di impresa e forma giuridica - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

Dipendenti (v.a.)

Dipendenti (% sul totale forma giuridica)

Monolocalizzata Comunale Provinciale Regionale / TOTALE Monolocalizzata  Comunale Provinciale Regionale / TOTALE
Nazionale Nazionale
1.703 143 1.127 2.834 5.807 29,3% 2,5% 19,4% 48,8% 100,0%
27 26 449 263 765 3,5% 3,4% 58,7% 34,4% 100,0%
744 304 524 2.321 3.893 19,1% 7,8% 13,5% 59,6% 100,0%
0 0 0 0 0 - - - - .
0 0 0 0 0 - - - - -
2.847 837 805 6.688 11.177 25,5% 7,5% 7,2% 59,8% 100,0%
TOTALE 5.321 1.310 2.905 12.106 21.642

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti (% sul totale articolazione di impresa)

Monolocalizzata ~ Comunale Provinciale Regionale / TOTALE
Nazionale

32,0% 10,9% 38,8% 23,4% 26,8%
0,5% 2,0% 15,5% 2,2% 3,5%
14,0% 23,2% 18,0% 19,2% 18,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
53,5% 63,9% 27,7% 55,2% 51,6%

TOTALE 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia




Tavola 7
Dipendenti per anzianita della cooperativa e forma giuridica - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

Dipendenti (v.a)

Dipendenti (% sul totale forma giuridica)

meno di 1 1-2 3-5 6-9 10-20 oltre TOTALE meno di 1 1-2 3-5 6-9 10-20 oltre TOTALE
anno 20 anni anno 20 anni

103 65 195 89 964 4.391 5.807 1,8%| 1,1%| 34%| 15%| 166%| 756% 100%

0 0 3 25 14 723 765 00%| 00%| 04%| 33%| 18%| 945% 100%

48 5 19 94 899 2.828 3.893 1,2%|  01%| 05%| 24%| 231%| 72,6% 100%

0 0 0 0 0 0 0 - - - - - - -

0 0 0 0 0 0 0 - - - - - - -

688 46 217 480 3.198 6.548| 11.177 62%| 04%| 1,9%| 43%| 286%| 586% 100%

TOTALE 839 116 434 (:1] 5.075 14.490 21.642

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti (% sul totale classe di anzianita)

meno di 1 1-2 3-5 6-9 10-20 oltre TOTALE
anno 20 anni

12,3% 56,0% 44,9% 12,9% 19,0% 30,3% 26,8%

0,0% 0,0% 0,7% 3,6% 0,3% 5,0% 3,5%
5,7% 4,3% 4,4% 13,7% 17,7% 19,5% 18,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

82,0% 39,7% 50,0% 69,8% 63,0% 45,2% 51,6%

100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia




Tavola 8
Cooperative con dipendenti attive in provincia e relativi dipendenti per anzianita di impresa - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

oltre 20 TOTALE

anni

ERDEWD]
anni

da6a9
anni

da3ab5
anni

meno di 1 dala2
anno anni

Cooperative con dipendenti

Frequenza cumulata 25 42 74 122 201 378
% anzianita cumulata rispetto a totale 6,6% 11,1% 19,6% 32,3% 53,2% 100%

82 57

Dimensione media dipendenti 34 7 14 14 64

meno di 1 ERDIEWD] oltre 20
anno anni anni

TOTALE

Dipendenti

Frequenza cumulata 839 955 1.389 2.077 7.152 21.642
% anzianita cumulata rispetto a totale 3,9% 4,4% 6,4% 9,6% 33,0% 100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative per anzianita - Dicembre 2013

meno di 1
anno

dala2
anni

da3as
anni

oltre 20

anni
da6a9
anni

da10a20
anni



Tavola 9
Dipendenti delle cooperative secondo la sezione dell'Albo cooperative - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

Dipendenti secondo la sezione dell'Albo cooperative - Dicembre 2013

Cooperative Dipendenti

0R% 0%
Cooperative diverse 18% C P B Cooperative diverse

Cooperative non soggette B Cooperative non soggette

M Mutualita prevalente

Mutualita prevalente

M Mutualita prevalente di diritto
Mutualita prevalente di diritto

H Non specificato

Non specificato

TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia



Tavola 10
Dipendenti delle cooperative secondo la categoria di iscrizione all'Albo cooperative - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

Cooperative con

dipendenti Dipendenti % dipendenti su totale

Cooperative di produzione e lavoro

Cooperative sociali

Cooperative di consumo

Altre cooperative

Coop. di conferimento prodotti agricoli

Banche di credito cooperativo

Consorzi cooperativi

Cooperative di trasporto

Cooperative di lavoro agricolo

Cooperative edilizie di abitazione

Consorzi agrari

Consorzi e coop. di garanzia e fidi

Cooperative dettaglianti

Cooperative di pesca

Non specificato

TOTALE 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Attenzione: le cooperative sociali SMAIL sono in numero maggiore alle cooperative sociali classificate nel Registro Imprese. Alcune
cooperative in SMAIL sono state riclassificate per includerne alcune erroneamente non classificate come tali nell'Albo cooperative.



Tavola 11
Unita locali delle cooperative con dipendenti e relativi dipendenti per settore di attivita - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

% cooperative rispetto al totale % dipendenti di cooperative
unita locali del settore rispetto al totale dipendenti

Cooperative con dipendenti Dipendenti

Agricoltura e pesca

Agricoltura e pesca

Industria Industria

Costruzioni Costruzioni

Commercio e turismo Commercio e turismo

Trasporti e logistica

Trasporti e logistica

Servizi operativi Servizi operativi

Sanita e assistenza sociale Sanita e assistenza sociale

Altri servizi
TOTALE

Altri servizi
TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

% cooperative rispetto al totale % dipendenti di cooperative
cooperative attive in provincia rispetto al totale provincia

% cooperative e dipendenti per macrosettore

Agricoltura e pesca 11,7% 11,5%

Industria 9,5% 21,7%

Dipendenti
Costruzioni 4,3% 8,2%

Commercio e turismo 23,2% 13,4%

Trasporti e logistica 8,6% 10,6%

Cooperative

Servizi operativi 4,2% 8,1% ’ .
con dipendenti
Sanita e assistenza sociale 14,0% 15,2%
Altri servizi 24,5% 11,2% T T T T T 1
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia 0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Agricoltura e pesca M Industria Costruzioni
m Commercio e turismo M Trasporti e logistica M Servizi operativi

M Sanita e assistenza sociale W Altri servizi



Tavola 12
Dipendenti delle cooperative per settore di attivita - Dicembre 2011-2013
Provincia di Ravenna

Dipendenti variazioni % % dipendenti cooperative rispetto al totale dipendenti
2012 2013 2011/12 2012/13 2011 2012 2013

Agricoltura e pesca 47,2% 45,0% 42,7%

Industria 15,6% 15,2% 15,4%

Costruzioni 22,3% 21,5% 26,1%

Commercio e turismo 13,1% 13,3% 14,1%

Trasporti e logistica 33,4% 33,3% 31,7%

Servizi operativi 40,9% 42,6% 42,3%

Sanita e assistenza sociale 76,3% 76,1% 75,4%

Altri servizi 17,9% 18,3% 20,6%

TOTALE 21.762 21.627 21.642 23,0% 23,0% 23,7%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

Variazioni annue dei dipendenti cooperative per settore

Dipendenti
2011 2012

-10% -5% 0% 5% 10% 15%

2013

Agricoltura e pesca 12,0% 11,5% Agricoltura e pesca

Industria 22,2% 21,9% 21,7% Industria
Costruzioni 7,4% 7.2% 8,2% Costruzioni
: : Commercio e turismo
Commercio e turismo 13,7% 13,5% 13,4%
Trasporti e logistica
Trasporti e logistica 11,7% 11,4% 10,6%
Servizi operativi
Servizi operativi 81% 82% 81% L . .
Sanita e assistenza sociale
Sanita e assistenza sociale 15,1% 15,5% 15,2% . -
Altri servizi
Altri servizi 9,7% 10,2% 11,2%
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia W 2011/12 m2012/13

Forte variazioni nei settori possono essere dovute a trasformazioni di forma giuridica.




Tavola 13

Cooperative attive in provincia e dipendenti per classe dimensionale di addetti - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

0-19 0-49 0-249 0 e oltre OTA

77 63 40 57 78 38 25 378
994 677 507 627 664 494 135 4.098
7,7% 9,3% 7,9% 9,1% 11,7% 7,7% 18,5% 9,2%

Dipendenti in provincia

10-19 20-49 50-249 250 e oltre TOTALE
109 245 292 760 2.417 4.222 13.597 21.642
1.362 2.603 3.670 8.425 20.813 52.819 88.212 177.904
8,0% 9,4% 8,0% 9,0% 11,6% 8,0% 15,4% 12,2%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: il totale provinciale conta tutte le cooperative presenti nel territorio anche se con sede in altre province

Cooperative provinciali per classe di addetti Dipendenti provinciali delle cooperative per classe di addetti

250 e oltre
3.5 6-9 10-19 20-49

20-49

6-9 250 e oltre

10-19



Tavola 14
Cooperative attive in provincia secondo l'ubicazione della sede - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

Cooperative

con sede con sede Totale

IN provincia

FUORI provincia

COOPERATIVE CON ADDETTI

Cooperative attive in provincia secondo l'ubicazione della sede
% sede
IN provincia

COOPERATIVE CON DIPENDENTI

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M con sede
FUORI provincia

M con sede
IN provincia



Tavola 15
Unita locali delle cooperative attive in provincia e relativi dipendenti per comune - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

Cooperative Dipendenti % dipendenti comune su totale

ALFONSINE 34 1.050 4,9%
BAGNACAVALLO 53 1.121 5,2%
BAGNARA DI ROMAGNA 10 16 0,1%
BRISIGHELLA 18 147 0,7%
CASOLA VALSENIO 12 64 0,3%
CASTEL BOLOGNESE 21 291 1,3%
CERVIA 71 372 1,7%
CONSELICE 24 231 1,1%
COTIGNOLA 27 512 2,4%
FAENZA 223 4.893 22,6%
FUSIGNANO 16 104 0,5%
LUGO 73 1.388 6,4%
MASSA LOMBARDA 17 468 2,2%
RAVENNA 588 10.424 48,2%
RIOLO TERME 23 171 0,8%
VA 34 273 1,3%
SANT'AGATA SUL SANTERNO 7 107 0,5%
o] ¥.\:{o]Ko) 8 10 0,0%
TOTALE 1.259 21.642 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia




Tavola 16

Unita locali delle cooperative attive in provincia e relativi dipendenti secondo le principali divisioni - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

€010 - Industrie alimentari

A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia

Q088 - Assistenza sociale non residenziale

G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti
F041 - Costruzione di edifici

NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio

Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale

1056 - Attivita dei servizi di ristorazione

K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.)

R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult.

HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte
MO069 - Attivita legali e contabilita

C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met.
C011 - Industria delle bevande

C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr.

G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli

J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici
FO043 - Lavori di costruzione specializzati
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici

Altre divisioni
TOTALE

Cooperative

Dipendenti

% dipendenti sul totale

30 3.437 15,9%
140 2.394 11,1%
97 2.156 10,0%
98 1.780 8,2%
56 1.720 7,9%
30 1.646 7,6%
22 1.611 7,4%
60 1.084 5,0%
106 863 4,0%
68 655 3,0%
23 649 3,0%
44 580 2,7%
53 415 1,9%
3 315 1,5%
20 272 1,3%
4 222 1,0%
33 217 1,0%
39 142 0,7%
20 109 0,5%
1 104 0,5%
312 1.271 5,9%
1.259 21.642 100,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali attive in provincia

Divisioni con almeno 100 addetti




Tavola 17

Cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Dicembre 2008-2013

Provincia di Ravenna

C010 - Industrie alimentari

Q088 - Assistenza sociale non residenziale

A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia

HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli
F041 - Costruzione di edifici

NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio

Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale

1056 - Attivita dei servizi di ristorazione

R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult.

K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.)

HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte
MO069 - Attivita legali e contabilita

C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met.
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli
C011 - Industria delle bevande

C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr.
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici

R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento
1055 - Alloggio

MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale
FO043 - Lavori di costruzione specializzati

C020 - Fabbricazione di prodotti chimici

S096 - Altre attivita di servizi per la persona

E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali
PO85 - Istruzione

Altre divisioni
TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

COOPERATIVE attive in provincia

variazioni %

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2012/13 2008/13
11 11 11 11 12 12 0,0% 9,1%
33 29 32 37 38 35 -7,9% 6,1%
65 61 68 69 68 69 1,5% 6,2%
34 33 32 32 30 31 3,3% -8,8%
16 17 18 17 15 15 0,0% -6,3%
34 35 29 25 21 22 4,8% -35,3%
16 16 15 15 17 16 -5,9% 0,0%
18 19 19 19 21 21 0,0% 16,7%

8 10 10 11 14 14 0,0% 75,0%
19 18 18 18 18 17 -5,6% -10,5%
14 14 14 14 15 17 13,3% 21,4%
25 27 27 27 29 29 0,0% 16,0%
12 11 11 11 12 12 0,0% 0,0%

1 1 1 1 1 1 0,0% 0,0%
24 21 20 20 19 19 0,0% -20,8%

4 5 3 4 33,3% 0,0%

3 3 3 3 0,0% 0,0%

6 7 9 8 -11,1% 33,3%
18 19 19 21 20 23 15,0% 27,8%
33 32 32 32 32 32 0,0% -3,0%
10 9 8 8 9 13 44,4% 30,0%
10 10 11 11 13 14 7,7% 40,0%
15 15 14 15 14 14 0,0% -6,7%

0 0 0 - -

4 4 4 0,0% 0,0%

4 7 8 14,3% 100,0%
13 14 14 14 16 16 0,0% 23,1%

104 99 97 99 100 104 4,0% 0,0%
554 546 546 555 560 573 2,3% 3,4%

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.




Tavola 17.1
Cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Cooperative attive in provincia sul totale imprese (%)

2008 2009 2010 2011 2012 2013

C010 - Industrie alimentari 2,6% 2,6% 2,6% 2,6% 2,8% 2,8%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 71,7% 70,7% 65,3% 69,8% 69,1% 63,6%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 0,7% 0,7% 0,8% 0,8% 0,9% 0,9%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 11,2% 10,8% 10,4% 10,5% 10,2% 10,4%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 0,3% 0,3% 0,4% 0,3% 0,3% 0,3%
F041 - Costruzione di edifici 2,3% 2,4% 2,0% 1,8% 1,6% 1,8%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 5,7% 5,4% 4,8% 4,8% 5,2% 5,0%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 46,2% 46,3% 43,2% 39,6% 35,6% 32,3%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 0,4% 0,4% 0,4% 0,5% 0,6% 0,6%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 79,2% 78,3% 81,8% 81,8% 78,3% 73,9%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 18,7% 18,4% 18,7% 18,7% 22,4% 23,9%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 1,9% 2,1% 2,1% 2,2% 2,4% 2,5%
MO069 - Attivita legali e contabilita 10,9% 10,3% 9,9% 10,4% 11,3% 10,9%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5% 0,5%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 0,9% 0,8% 0,8% 0,8% 0,7% 0,7%
CO011 - Industria delle bevande 13,3% 15,6% 16,1% 16,1% 10,3% 14,3%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 3,9% 2,7% 4,1% 4,1% 3,8% 4,1%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 3,4% 3,8% 3,6% 3,9% 4,4% 3,8%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 3,2% 3,4% 3,3% 3,6% 3,3% 3,8%
R0O90 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 29,2% 29,4% 28,1% 29,1% 28,8% 28,6%
1055 - Alloggio 1,7% 1,4% 1,3% 1,3% 1,4% 2,0%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 3,6% 3,6% 3,8% 3,7% 4,4% 4,6%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3% 0,3%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 0,0% 0,0% 0,0% 1,3% 0,0% 0,0%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 0,3% 0,4% 0,4% 0,4% 0,3% 0,3%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 10,5% 15,0% 13,3% 13,0% 14,9% 16,3%
PO085 - Istruzione 12,4% 13,3% 13,3% 12,4% 13,3% 12,8%
Altre divisioni 1,4% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,4%
TOTALE 1,4% 1,4% 1,4% 1,5% 1,5% 1,6%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.




Tavola 18
Unita locali delle cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Unita locali delle COOPERATIVE attive in provincia variazioni %
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2012/13 2008/13

C010 - Industrie alimentari 30 30 29 31 30 30 0,0% 0,0%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 78 74 80 88 96 97 1,0% 24,4%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 137 136 144 148 143 140 -2,1% 2,2%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 64 61 60 57 55 56 1,8% -12,5%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 93 95 93 100 97 98 1,0% 5,4%
F041 - Costruzione di edifici 48 48 45 37 31 30 -3,2% -37,5%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 20 21 20 20 23 22 -4,3% 10,0%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 50 52 54 56 60 60 0,0% 20,0%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 101 102 102 102 102 106 3,9% 5,0%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 25 25 28 28 24 23 -4,2% -8,0%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 57 58 58 58 66 68 3,0% 19,3%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 39 40 41 40 42 a4 4,8% 12,8%
MO069 - Attivita legali e contabilita 64 54 55 55 55 53 -3,6% -17,2%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 3 3 3 3 3 3 0,0% 0,0%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 41 39 37 38 35 33 -5,7% -19,5%
C011 - Industria delle bevande 13 14 15 21 19 20 5,3% 53,8%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 4 4 4 4 4 4 0,0% 0,0%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 40 41 41 45 46 39 -15,2% -2,5%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 27 28 31 33 29 34 17,2% 25,9%
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 42 42 43 42 42 41 -2,4% -2,4%
1055 - Alloggio 17 17 16 16 16 21 31,3% 23,5%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 17 18 18 18 18 20 11,1% 17,6%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 22 21 21 22 22 20 -9,1% -9,1%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 1 1 1 1 1 1 0,0% 0,0%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 6 8 9 11 10 7 -30,0% 16,7%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 8 10 12 13 12 13 8,3% 62,5%
P085 - Istruzione 26 30 27 27 32 32 0,0% 23,1%
Altre divisioni 144 139 139 142 143 144 0,7% 0,0%
TOTALE 1.217 1.211 1.226 1.256 1.256 1.259 0,2% 3,5%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.




Tavola 18.1
Unita locali delle cooperative attive in provincia secondo le principali divisioni di attivita economica - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

UL delle cooperative sul totale UL delle imprese attive in provincia (%)

2008 2009 2010 2011 2012 2013

€010 - Industrie alimentari 6,0% 6,0% 5,8% 6,1% 6,0% 5,8%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 83,9% 84,1% 80,0% 81,5% 82,1% 80,2%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 1,5% 1,5% 1,7% 1,7% 1,8% 1,8%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 15,5% 15,0% 14,4% 13,7% 13,6% 13,6%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 1,5% 1,5% 1,5% 1,6% 1,6% 1,6%
F041 - Costruzione di edifici 3,0% 3,1% 2,9% 2,5% 2,2% 2,3%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 6,7% 6,7% 6,1% 6,0% 6,7% 6,4%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 66,7% 64,2% 62,8% 58,9% 54,1% 50,4%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 3,9% 3,8% 3,7% 3,6% 3,6% 3,7%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 80,6% 80,6% 84,8% 87,5% 82,8% 71,9%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 14,3% 14,5% 14,9% 15,1% 17,6% 18,4%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 2,8% 2,9% 3,0% 3,0% 3,3% 3,6%
MO069 - Attivita legali e contabilita 26,7% 23,5% 23,7% 24,3% 24,7% 24,2%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 1,1% 1,1% 1,1% 1,2% 1,1% 1,2%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 1,4% 1,4% 1,3% 1,3% 1,2% 1,2%
CO011 - Industria delle bevande 28,9% 27,5% 28,8% 35,6% 34,5% 37,0%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 4,3% 4,3% 4,5% 4,3% 4,1% 4,4%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 18,3% 17,9% 17,1% 17,9% 18,3% 15,6%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 3,8% 3,9% 4,3% 4,5% 3,8% 4,4%
R0O90 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 31,8% 33,3% 32,1% 31,8% 31,1% 31,3%
1055 - Alloggio 2,3% 2,2% 2,1% 2,1% 2,1% 2,6%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 5,6% 5,9% 5,6% 5,5% 5,5% 5,9%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 0,5% 0,5% 0,4% 0,5% 0,5% 0,4%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 0,4% 0,6% 0,6% 0,8% 0,7% 0,5%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 13,6% 15,6% 15,4% 16,5% 15,4% 16,3%
PO85 - Istruzione 15,8% 17,6% 16,1% 15,3% 16,6% 16,5%
Altre divisioni 1,7% 1,6% 1,6% 1,6% 1,6% 1,7%
TOTALE 2,8% 2,8% 2,9% 2,9% 3,0% 3,0%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti.




Tavola 19
Addetti delle cooperative secondo le principali divisioni di attivita economica - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Addetti delle COOPERATIVE attive in provincia variazioni %
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2012/13 2008/13

€010 - Industrie alimentari 3.457 3.502 3.532 3.550 3.559 3.439 -3,4% -0,5%
A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 2.608 2.725 2.633 2.654 2.534 2.426 -4,3% -7,0%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 2.325 2.352 2.300 2.148 2.235 2.177 -2,6% -6,4%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 1.721 1.767 1.750 1.836 1.782 1.784 0,1% 3,7%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 2.261 1.950 1.976 1.938 1.879 1.728 -8,0% -23,6%
F041 - Costruzione di edifici 1.678 1.714 1.633 1.474 1.423 1.653 16,2% -1,5%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 1.809 1.699 1.651 1.637 1.660 1.619 -2,5% -10,5%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 1.128 1.130 1.129 1.080 1.073 1.097 2,2% -2,7%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 816 843 862 870 901 872 -3,2% 6,9%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 36 205 205 349 419 666 58,9% 1750,0%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 573 590 599 600 669 656 -1,9% 14,5%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 689 658 631 617 601 589 -2,0% -14,5%
MO069 - Attivita legali e contabilita 453 454 436 440 432 428 -0,9% -5,5%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 405 373 333 320 316 315 -0,3% -22,2%
C011 - Industria delle bevande 221 240 258 234 238 274 15,1% 24,0%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 276 259 271 258 230 224 -2,6% -18,8%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 214 218 226 228 228 222 -2,6% 3,7%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 120 123 136 145 155 146 -5,8% 21,7%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 109 113 112 120 117 115 -1,7% 5,5%
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 197 111 143 175 121 114 -5,8% -42,1%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 106 106 102 106 108 109 0,9% 2,8%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 79 88 94 126 102 104 2,0% 31,6%
P085 - Istruzione 101 118 116 90 95 104 9,5% 3,0%
Altre divisioni 901 991 1.068 1.089 1.071 1.097 2,4% 21,8%
TOTALE 22.283 22.329 22.196 22.084 21.948 21.958 0,0% -1,5%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forte variazioni nei settori possono essere dovute a trasformazioni di
forma giuridica.




Tavola 19.1

Addetti delle cooperative secondo le principali divisioni di attivita economica - Dicembre 2008-2013

Provincia di Ravenna

Addetti delle Cooperative sul totale addetti delle imprese in provincia
2008

2009

2010

2011

2012

2013

C010 - Industrie alimentari 52,4% 52,7% 52,0% 51,7% 50,8% 51,3%
A001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 16,7% 17,6% 17,1% 17,3% 16,8% 16,4%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 97,1% 97,1% 96,8% 96,4% 96,4% 95,9%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 12,8% 12,7% 12,6% 13,1% 12,8% 13,1%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 50,3% 47,0% 47,6% 46,8% 46,1% 43,9%
F041 - Costruzione di edifici 33,4% 35,0% 34,8% 35,0% 35,4% 42,1%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 62,4% 58,5% 57,7% 60,4% 61,2% 62,5%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 91,0% 90,2% 88,1% 85,3% 82,5% 81,4%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 9,9% 9,7% 9,6% 9,1% 9,7% 9,8%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 43,4% 81,7% 85,8% 91,8% 93,7% 94,6%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 19,5% 20,0% 21,0% 21,1% 23,9% 24,0%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 17,2% 16,9% 16,5% 16,2% 16,3% 16,1%
MO069 - Attivita legali e contabilita 45,3% 45,0% 43,0% 43,9% 42,4% 42,0%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 15,2% 14,7% 14,1% 14,1% 13,9% 14,6%
C011 - Industria delle bevande 54,0% 55,8% 61,4% 59,4% 58,8% 60,9%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 4,0% 3,8% 3,9% 3,8% 3,4% 3,4%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 17,4% 17,7% 17,8% 17,3% 17,6% 15,9%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 18,8% 18,1% 19,2% 19,6% 19,0% 18,1%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 1,2% 1,3% 1,2% 1,4% 1,3% 1,4%
R0O90 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 43,5% 26,7% 33,4% 35,8% 30,6% 29,4%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 13,9% 13,8% 12,5% 14,0% 13,6% 13,5%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 3,5% 4,0% 4,4% 5,6% 4,4% 4,5%
PO85 - Istruzione 13,3% 14,7% 14,3% 10,8% 10,7% 11,7%
Altre divisioni 2,1% 2,3% 2,5% 2,5% 2,5% 2,6%

TOTALE

16,3%

16,4%

16,3%

16,1%

16,1%

16,5%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forte variazioni nei settori possono essere
dovute a trasformazioni di forma giuridica.



Tavola 20
Dipendenti di cooperative secondo le principali divisioni - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Dipendenti delle COOPERATIVE attive in provincia variazioni %
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2012/13 2008/13

€010 - Industrie alimentari 3.455 3.501 3.531 3.549 3.558 3.437 -3,4% -0,5%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 2.312 2.339 2.280 2.121 2.211 2.156 -2,5% -6,7%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 2.580 2.700 2.605 2.620 2.503 2.394 -4,4% -7,2%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 2.251 1.940 1.966 1.930 1.870 1.720 -8,0% -23,6%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 1.716 1.764 1.745 1.832 1.778 1.780 0,1% 3,7%
F041 - Costruzione di edifici 1.662 1.700 1.620 1.464 1.418 1.646 16,1% -1,0%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 1.804 1.695 1.647 1.633 1.650 1.611 -2,4% -10,7%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 1.110 1.112 1.114 1.063 1.054 1.084 2,8% -2,3%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 809 835 853 862 892 863 -3,3% 6,7%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 18 190 190 331 402 649 61,4% 3505,6%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 571 588 597 598 667 655 -1,8% 14,7%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 686 655 628 614 597 580 -2,8% -15,5%
MO069 - Attivita legali e contabilita 446 448 427 430 420 415 -1,2% -7,0%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 405 373 333 320 316 315 -0,3% -22,2%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 266 251 261 249 221 217 -1,8% -18,4%
C011 - Industria delle bevande 220 238 257 233 238 272 14,3% 23,6%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 214 218 226 228 228 222 -2,6% 3,7%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 97 109 123 130 141 142 0,7% 46,4%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 48 51 53 64 60 58 -3,3% 20,8%
R090 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 166 79 109 143 89 83 -6,7% -50,0%
1055 - Alloggio 17 22 26 26 15 28 86,7% 64,7%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 98 99 97 101 101 100 -1,0% 2,0%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 100 105 105 115 112 109 -2,7% 9,0%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 77 86 92 124 102 104 2,0% 35,1%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 35 68 49 85 106 92 -13,2% 162,9%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 65 80 139 133 82 93 13,4% 43,1%
P085 - Istruzione 97 113 112 85 90 98 8,9% 1,0%
Altre divisioni 636 668 702 679 706 719 1,8% 13,1%
TOTALE 21.961 22.027 21.887 21.762 21.627 21.642 0,1% -1,5%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forte variazioni nei settori possono essere dovute a trasformazioni di
forma giuridica.




Tavola 20.1
Dipendenti di cooperative secondo le principali divisioni - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Dipendenti delle Cooperative sul totale dipendenti delle imprese in provincia (%)

2008 2009 2010 2011 2012 2013

€010 - Industrie alimentari 56,7% 57,1% 56,2% 55,8% 54,7% 55,6%
Q088 - Assistenza sociale non residenziale 97,6% 97,6% 97,6% 97,2% 97,2% 97,1%
AO001 - Coltivaz.agricole, pr. prod.animali e caccia 49,7% 50,5% 47,8% 47,0% 44,3% 41,9%
HO052 - Magazzinaggio e attivita di supporto ai trasporti 52,7% 49,4% 50,2% 49,3% 48,4% 46,3%
G047 - Comm.dettaglio escl. quello di autov. e motocicli 22,2% 21,7% 21,4% 21,8% 21,3% 22,1%
F041 - Costruzione di edifici 49,1% 51,6% 52,5% 54,6% 55,3% 65,2%
NO81 - Attivita di servizi per edifici e paesaggio 68,7% 64,9% 64,6% 68,3% 69,5% 71,7%
Q087 - Servizi di assistenza sociale residenziale 92,5% 91,8% 90,0% 87,3% 84,9% 84,0%
1056 - Attivita dei servizi di ristorazione 14,8% 14,5% 14,3% 13,2% 14,4% 15,2%
R091 - Biblioteche,archivi, musei e altre attiv.cult. 29,0% 81,5% 85,6% 91,9% 93,9% 95,4%
K064 - Serv. finanziari.(escl. assic. e fondi pens.) 19,6% 20,1% 21,1% 21,2% 24,0% 24,2%
HO049 - Trasporto terrestre e trasporto mediante condotte 26,0% 25,4% 25,0% 24,3% 24,3% 23,8%
MO069 - Attivita legali e contabilita 49,5% 49,3% 47,2% 47,8% 45,8% 45,5%
C023 - Fabbr. altri prod. della lavoraz. di min. non met. 16,7% 16,3% 15,7% 15,6% 15,3% 16,3%
G046 - Comm.ingrosso escl.quello di autov. e motocicli 6,2% 6,0% 6,1% 5,9% 5,4% 5,6%
C011 - Industria delle bevande 56,6% 58,3% 64,4% 62,3% 61,7% 63,6%
C027 - Fabbr. apparecch. elettr.e per uso dom.non elettr. 18,5% 18,8% 18,8% 18,3% 18,7% 16,7%
J063 - Serv. di inform. e altri serv. informatici 22,0% 22,9% 24,4% 24,4% 23,3% 24,1%
R093 - Attiv.sportive, di intrattenimento e divertimento 5,1% 5,8% 5,6% 4,9% 4,0% 5,3%
R0O90 - Attivita creative, artistiche e di intrattenimento 50,8% 27,5% 36,9% 39,6% 33,6% 31,9%
1055 - Alloggio 1,3% 1,9% 2,4% 2,3% 1,6% 3,5%
MO70 - Attiv. di direz. aziend. e di consul. gestionale 19,9% 19,7% 17,9% 21,3% 20,0% 19,4%
FO043 - Lavori di costruzione specializzati 2,4% 2,6% 2,5% 2,8% 2,8% 3,0%
C020 - Fabbricazione di prodotti chimici 3,5% 4,0% 4,4% 5,6% 4,6% 4,6%
S096 - Altre attivita di servizi per la persona 2,9% 5,2% 3,5% 5,7% 7,1% 6,7%
E038 - Racc., trattam.,smaltim.rifiuti,recupero materiali 19,8% 21,3% 29,0% 27,5% 18,8% 21,8%
PO85 - Istruzione 14,1% 15,5% 15,2% 11,3% 11,3% 12,3%
Altre divisioni 2,2% 2,4% 2,5% 2,4% 2,5% 2,6%
TOTALE 23,3% 23,6% 23,4% 23,0% 23,0% 23,7%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: Sono qui presentate le divisioni di attivita economica con almeno 100 addetti. Inotre si tenga presente che forte variazioni nei settori possono essere dovute a
trasformazioni di forma giuridica.




Tavola 21
Dipendenti e indipendenti delle cooperative - Dicembre 2008-2013

Provincia di Ravenna

2009 2010

Dipendenti

Indipendenti

TOTALE

variazioni
2010/11

2008/09 2009/10 2011/12 2012/13

2008/13

Dipendenti -1,5%
Indipendenti -6,2% 2,3% 4,2% -0,3% -1,6% -0,3%
TOTALE 0,2% -0,6% -0,5% -0,6% 0,0% -1,5%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Unita locali

Variazioni annue dei dipendenti e degli indipendenti

6,0%

4,0%
2,0%

0,0% A T

Y -

-2,0%

-4,0%
-6,0%

-8,0%

2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13

M Dipendenti

M Indipendenti



Tavola 22
Dipendenti per tipo contratto e genere - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

Dipendenti delle cooperative rispetto al totale dipendenti (%)

2009 2010 2011 2012

Dipendenti

2009 2010 2011 2012 2013

2008

Dipendenti Dipendenti

Tempo determinato (*)

Tempo indeterminato (*)

Part-time (*)
Full-time (*)
Maschi 18,9% 19,0% 18,9% 18,6% 18,8% 18,9%
Femmine 29,1% 29,7% 29,3% 28,9% 28,6% 30,3%
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti
Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura
Dipendenti sul totale (%) 100% - 100% -

2008 2009 2010 2011 80% - 80% -
Tempo determinato (*) 21,3% 19,9% 19,3% 18,7% 17,3% 15,8% 60% - 60% -
Tempo indeterminato (*) 78,7% 80,1% 80,7% 81,3% 82,7% 84,2% 40% 1 40% -
Part-time (*) 17,0% 19,9% 20,3% 20,3% 27,5% 28,7% 20% 1 20% -

0, 4
Full-time (*) 83,0% 80,1% 79,7% 79,7% 72,5% 71,3% 0% 0% -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Maschi 46,6% 45,7% 45,8% 46,1% 46,9% 45,6% . X
B Tempo indeterminato (*)

Femmine 53,4% 54,3% 54,2% 53,9% 53,1% 54,4% W Tempo determinato (*) B Femmine M Maschi

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti
Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura



Tavola 23
Dipendenti per classe di eta e genere - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Dipende ariazioni 7 Dicembre 2013 Freq. Cum. (%)
008 005 010 0 0 0 0 008 Maschi Femmine Maschi Femmine
911 803 725 507 720 475 -34,0% -47,9% 263 212 2,6% 1,8%
1.844 1.702 1.593 1.421 1.406 1.274 -9,4% -30,9% 602 672 8,7% 7,4%
3.007 2.919 2.640 2.427 2.301 2.072 -10,0% -31,1% 968 1.104 18,4% 16,7%
3.644 3.609 3.535 3.440 3.347 3.256 -2,7% -10,6% 1.403 1.853 32,5% 32,3%
3.867 3.813 3.788 3.697 3.780 3.770 -0,3% -2,5% 1.530 2.240 47,9% 51,1%
3.730 3.793 3.775 3.870 3.854 3.957 2,7% 6,1% 1.766 2.191 65,6% 69,6%
3.065 3.208 3.330 3.397 3.407 3.674 7,8% 19,9% 1.788 1.886 83,6% 85,4%
1.530 1.766 1.908 2.208 2.200 2.546 15,7% 66,4% 1.194 1.352 95,6% 96,8%
363 414 593 795 612 819 33,8% 125,6%
26,2% 24,6% 22,7% 20,0% 20,5% 17,5%
51,2% 50,9% 50,7% 50,6% 50,8% 50,3%
22,6% 24,5% 26,6% 29,4% 28,8% 32,2%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti

Maschi Femmine

0 0 M fino a 24 anni
4% 3% 6% M fino a 24 anni

W 25-29 anni 3% 2% 6% :
. 11% M 25-29 anni
M 30-34anni 9%
M 30- 34 anni
H 35 -39 anni 16%
° M 35-39 anni
18% 14% M| 40 - 44 anni 16%
- 6 4 a0 M40 - 44 anni
M 45-49 anni
M 45 - 49 anni
M 50 - 54 anni
M50 - 54 anni
B 55 - 59 anni .
0 B 55-59 anni
18% ¥ 60 anni e oltre

H 60 anni e oltre



Tavola 24
Dipendenti stranieri per continente di nascita e tipo contratto - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

Dipende po empo Pa e 3 e e Tempo Tempo Part- Full- Maschi  Femmine
dete ato dete ato e det. indet. time time
(%) (%) (*) (*)
1.069 322 580 228 674 620 449 35,7% 64,3% 25,3% 74,7% 58,0% 42,0%
314 39 145 62 122 155 159 21,2% 78,8% 33,7% 66,3% 49,4% 50,6%
893 148 628 252 524 308 585 19,1% 80,9% 32,5% 67,5% 34,5% 65,5%
1.251 400 728 268 860 438 813 35,5% 64,5% 23,8% 76,2% 35,0% 65,0%
78 14 51 36 29 10 68 21,5% 78,5% 55,4% 44,6% 12,8% 87,2%
145 22 105 43 84 50 95 17,3% 82,7% 33,9% 66,1% 34,5% 65,5%
TOTALE STRANIERI 3.750 945 2.237 889 2.293 1.581 2.169 29,7% 70,3% 27,9% 72,1% 42,2% 57,8%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: caratteristiche addetti

Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura
AMERICA CENTRO-
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Cooperative sociali

SMAIL Approfondimento sulla Cooperazione



Tavola 1
Cooperative sociali attive in provincia e e relativi addetti per provincia - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

di cui:

Cooperative Cooperative con Addetti

dipendenti

dipendenti indipendenti

PIACENZA 79 68 2.613 2.571 42

PARMA 131 109 5.361 5.286 75

REGGIO EMILIA 118 102 4.144 4.099 45

MODENA 123 99 5.637 5.563 74

BOLOGNA 206 164 9.052 8.952 100

FERRARA 74 59 2.115 2.053 62
97 69 3.949 3.893 56
FORLI'-CESENA 146 123 4.608 4.554 54
RIMINI 120 104 3.405 3.356 49

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Note: una cooperativa presente in pit province viene contata in ciascuna provincia



Tavola 2
Cooperative sociali con dipendenti attive in provincia e in regione e relativi dipendenti - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Cooperative sociali con dipendenti variazioni

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2012/13 2008/13

Provincia di Ravenna

EMILIA-ROMAGNA

% peso provinciale

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia e cooperative attive in regione

variazioni

dic12/13  dic 08/13

Dipendenti
2008 2009 2010 2011

Dipendenti medi delle cooperative sociali con dipendenti

2012 2013

2009 2010 2011 2012

Provincia di Ravenna 3.971 4.043 4.096 3.877 3.914 3.893 -0,5% -2,0%

EMILIA-ROMAGNA 36.013| 37.280| 37.554| 39.244| 40.236| 40.327 0,2% 12,0%

% peso provinciale 11,0% 10,8% 10,9% 9,9% 9,7% 9,7%
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia e cooperative attive in regione

Note: il totale provinciale conta tutte le cooperative presenti nel territorio anche se con sede in altre province

Cooperative sociali attive nella provincia Dimensione provinciale media delle cooperative sociali

76

74 /‘ ‘\ A 60 - :

56,4
72 \ / \ 58 - oo 55,4
. \/ e " -

o4
B
o)

54 -
68
52 -
66 50 -
64 . . . . ; . 48 . . . . ; .

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2008 2009 2010 2011 2012 2013



Tavola 3
Cooperative sociali attive in provincia per anzianita di impresa - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

meno di 1 dala2
anno anni

da6a9
anni

da 10 a 20 anni oltre 20

anni

TOTALE

Sede in provincia

Sede fuori provincia

TOTALE

Frequenza cumulata

% anzianita cumulata rispetto a totale 12,4% 21,6%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali per anzianita di impresa - Dicembre 2013

dala?2
meno di 1 anno anni
oltre 20 — da3a5s
anni anni

da6a9

da 10 a 20 anni anni



Tavola 4
Dipendenti delle cooperative sociali per anzianita di impresa - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

meno di 1 dala2
anno anni

da3ab5
anni

da6a9
anni

ERDEWD]
anni

oltre 20
anni

TOTALE

Sede in provincia

Sede fuori provincia

TOTALE

Frequenza cumulata

% anzianita cumulata rispetto a totale

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti per anzianita di impresa - Dicembre 2013

dala?2anni
meno di 1 anno da3ab5anni
da6a9anni

da 10 a 20 anni

oltre 20 anni



Tavola 5
Cooperative sociali attive in provincia per settore di attivita - Dicembre 2008-2013
Provincia di Ravenna

Cooperative sociali con addetti
2010 2011

Agricoltura e pesca

Industria e Costruzioni

Terziario

TOTALE
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali per settore (%)
2010 2011

Agricoltura e pesca

Industria e Costruzioni
Terziario

TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Agricoltura e pesca

Industria e Costruzioni

Terziario

TOTALE
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

1,1% 1,2% 1,1% 1,1% 1,0% 2,1%
8,9% 9,3% 8,7% 8,6% 8,2% 10,3%
90,0% 89,5% 90,2% 90,3% 90,7% 87,6%
100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

2008

2009

0,0

0,0

2011

0,0

Cooperative sociali rispetto a totale cooperative attive in provincia (%)
2010

2012

2013

0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
16,2% 15,8% 16,8% 16,8% 17,3% 16,9%

2013
2012
2011
2010
2009
2008

M Agricoltura e pesca

% cooperative sociali per settore

20% 40% 60% 80%

M Industria e Costruzioni

M Terziario

100%



Tavola 6
Cooperative sociali attive in provincia per classe dimensionale di addetti - Dicembre 2013
Provincia di Ravenna

Cooperative sociali attive in provincia
6-9 10-19 20-49 50 e oltre TOTALE

Sede in provincia

Sede fuori provincia

TOTALE

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali attive in provincia per classe di addetti

50 e oltre




Tavola 7

Cooperative sociali attive in provincia e relativi addetti e dipendenti per tipo di cooperativa sociale - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

62

Provincia di Ravenna

Cooperative sociali

tipo B

15

tipo C

8

tipo A+B

63,9%

15,5%

8,2%

12,4%

100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Provincia di Ravenna 3.178

245

Addetti
tipo C

57

tipo A+B

469

3.949

80,5%

6,2%

1,4%

11,9%

100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

tipo B

Dipendenti

tipo C

tipo A+B

S 3.148 237 46 462 3.893
Provincia di Ravenna
80,9% 6,1% 1,2% 11,9% 100%

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Cooperative sociali per tipologia - Dicembre 2013

tipo C

tipo B

tipo A+B




Tavola 8
Dipendenti delle cooperative sociali per tipo di cooperativa sociale - Dicembre 2008-2013

Provincia di Ravenna

Dipendenti

2010 2011

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Cooperative attive in provincia

Dipendenti per tipologia di cooperativa sociale - Dicembre 2013

Tipo B Tipo C

Tipo A+B

Tipo A



Tavola 9
Dipendenti delle cooperative sociali per tipo contratto e genere - Dicembre 2013

Provincia di Ravenna

Dipendenti delle cooperative rispetto al totale dipendenti (%)

2009 2010 2011 2012

Dipendenti

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2008 2013

Dipendenti Dipendenti

Tempo determinato (*)

Tempo indeterminato (*)

Part-time (*)
Full-time (*)
Maschi 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Femmine 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti
Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura
Dipendenti sul totale (%) 100% - 100% -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 80% 80% -
Tempo determinato (*) 19,6% 19,4% 17,1% 14,5% 14,6% 11,8% 60% - 60% -
Tempo indeterminato (*) 80,4% 80,6% 82,9% 85,5% 85,4% 88,2% 40% A 40% -
Part-time (*) 15,3% 16,6% 21,8% 19,9% 48,8% 49,2% 20% 1 20%

0, -
Full-time (*) 84,7% 83,4% 78,2% 80,1% 51,2% 50,8% 0% 0% A
Maschi 14,5% 14,4% 16,1% 16,9% 16,0% 16,4% . X
B Tempo indeterminato (*)

Femmine 85,5% 85,6% 83,9% 83,1% 84,0% 83,6% B Tempo determinato (¥) ® Femmine M Maschi

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: Caratteristiche addetti
Nota: (*) Escluse cooperative del settore Agricoltura



Tavola 10
Dipendenti delle cooperative sociali per classe di eta - Dicembre 2008-2013

Provincia di Ravenna

2009 2010 2011 2012

fino a 24 anni
25 - 29 anni
30 - 34 anni
35 - 39 anni
40 - 44 anni

45 - 49 anni

50 - 54 anni

55 - 59 anni

60 anni e oltre
TOTALE

fino a 34 anni

da 35 a 49 anni

50 anni e oltre

SMAIL Approfondimento sulla cooperazione - Archivio: caratteristiche addetti



