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XXX Concorso Fedeltà al lavoro e Progresso Economico e, 
VI Edizione Premio Teodorico
Premiazione del 28 ottobre 2011

Prefazione 

Con l’edizione 2011 della “Fedeltà al lavoro e al Progresso Economico”, la Camera di commercio 
di Ravenna ripropone un tradizionale ed atteso appuntamento che si rinnova dall’ormai lontano 
1952. 

Gli evidenti significati di questa cerimonia sono rimasti inalterati nel tempo, nonostante le 
grandi trasformazioni che negli anni, anche nella nostra provincia, hanno riguardato la società, 
l’economia ed il mondo del lavoro. Ogni imprenditore o lavoratore premiato porta con sé un 
bagaglio prezioso di esperienze umane e professionali, frutto di sacrifici, impegno e genialità. 

Purtroppo, anche quest’anno, le nostre valutazioni devono tener conto della difficile situazione 
economica che il Paese sta ancora attraversando. Il nostro territorio ha una sua singolarità: ha 
risentito più tardi rispetto ad altri della crisi, ma ora ha bisogno di più tempo per recuperare.

Qui vi è un forte tessuto sociale e un’economia con fondamenta sane, presupposti indispen-
sabili per lo sviluppo. 

Auspico soltanto che alcuni grandi progetti già programmati, trovino al più presto una attua-
zione e si possano aprire i cantieri. È tempo di decisioni rapide e concrete. 

Nel corso della cerimonia premieremo quarantaquattro imprenditori e lavoratori dei vari 
settori per il contributo dato allo sviluppo economico del territorio; a questi si aggiungerà una 
Menzione speciale

Attestazioni andranno anche alle quindici imprese ultracentenarie della provincia di Ravenna, 
iscritte al Registro imprese storiche italiane.

Accanto alla Fedeltà al lavoro, attribuiamo anche i riconoscimenti per la sesta edizione del 
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Premio Teodorico che viene assegnato a personalità legate a Ravenna, che si sono particolarmente 
distinte nei rispettivi ambiti di competenza, accrescendo così il prestigio della nostra comunità. 
Quest’anno il Teodorico va all’armatore Luigi D’Amato per l’economia, a Livia Santini e Claudio 
Spadoni per la cultura, ad Alfio Baldino per il settore sociale.

L’armatore Luigi D’Amato non può essere qui con noi.
Mi ha inviato una lettera a questo proposito, che voglio allegare perché sintomatica dei tempi 

nei quali viviamo: 

“Gentile Comm. Bessi,
come avrà saputo, la nostra petroliera Savina Cayilin è ancora nelle mani dei pirati somali, ma ci sono molti 
segnali che mi inducono a sperare che siamo ormai nella fase finale e convulsa della soluzione della crisi.
Le mie riunioni con tutte le parti interessate mi costringono ad essere sempre disponibile e presente nella 
varie riunioni che si convocano ad horas, costringendomi a spostamenti continui tra Londra, Losanna, Roma 
e Napoli.
Se fosse un semplice affare di carattere economico lascerei fare ai miei consulenti legali ed assicurativi, ma c’è 
di mezzo la vita di 22 ragazzi, allo stremo delle loro forze, che rischiano la vita e questa immensa responsabilità, 
non mi consente di disporre del mio tempo nemmeno per poche ore.
Le sono profondamente grato per la manifestazione di stima che ha voluto riservarmi e spero, una volta risolta la 
crisi, di venire a Ravenna per ringraziarLa di persona e ripetere con gli amici della Rosetti Marino l’amichevole 
ed affettuoso convivio al quale non potrò partecipare questa volta.
Il mio alter-ego, l’Ing. Fabio Marsiglia, ritirerà in mia vece l’ambitissimo premio porgendoLe di persona le mie 
scuse per la mia, spero giustificabile, assenza”.

Desidero dire che siamo vicini a D’Amato e al suo equipaggio in questi momenti difficili, 
che ci riportano alla mente il sequestro, sempre da parte dei pirati somali, del rimorchiatore della 
azienda ravennate Micoperi avvenuto nell’aprile 2009.

	 Il Presidente 
	 Gianfranco Bessi
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PREMIO TEODORICO

Il Premio Teodorico 2011 viene consegnato a quattro 
illustri personalità:

SETTORE CULTURA - Prof. Claudio Spadoni

Il Prof. CLAUDIO SPADONI è dal 2002 direttore del 
MAR-Museo d’Arte della Città di Ravenna, attivissima 
istituzione culturale della nostra città. 

Docente di storia dell’arte dal 1976 e poi direttore 
dell’Accademia di Belle Arti di Ravenna, ha fatto parte 
della Commissione internazionale della Biennale di 
Venezia nell’edizione 1986, della Quadriennale del 1999 
e 2000 e di commissioni scientifiche di numerose Istitu-
zioni.

Ha inoltre curato importanti mostre per musei e gallerie 
pubbliche, in Italia e all’estero.

Affermato critico d’arte, è collaboratore di diverse riviste 
specialistiche.

SETTORE CULTURA - Prof.ssa Livia Santini

La Prof.ssa LIVIA SANTINI, docente di lingua e lette-
ratura inglese, poetessa e saggista, ha all’attivo oltre venti 
prestigiosi riconoscimenti nazionali in ambito letterario. 
Da ricordare anche i saggi sulle fortune del Gattopardo 
di Tomasi da Lampedusa nel Regno Unito e sulla poesia 
del premio Nobel Derek Walcott.

Nelle raccolte di poesie finora editate in cui tratta 
disparati temi – l’amore, gli affetti, il viaggio, la guerra, la 
cronaca ... – è sempre rappresentata la città di Ravenna.

Molti dei proventi delle sue opere e delle serate di poesia 
sono stati devoluti in beneficenza.

SETTORE SOCIALE - Rag. Alfio Baldino

Il Rag. ALFIO BALDINO, stimato dirigente dell’Ausl 
fino al 1992 (responsabile di medicina di base nella strut-
tura) ha già meritato il riconoscimento per il suo impegno 
nel volontariato con il cavalierato ufficiale della Repub-
blica conferito dai presidenti Scalfaro e Ciampi. 

Ha infatti deciso di dedicare la sua esperienza e il suo 
tempo libero al servizio di volontariato presso lo sportello 
Cup dell’Ausl Ravenna, in via Fiume Abbandonato.

La sua presenza costante alla scrivania ne ha fatto un 
punto di riferimento imprescindibile per chiunque abbia 
necessità di informazioni. Fornite sempre con la massima 
precisione e con tanta disponibilità a spiegare e ad aiutare, 
e spesso accompagnate da un sorriso e una battuta. 

SETTORE ECONOMIA - Cav. Luigi D’Amato
Ritira il premio per il Cav. D’Amato l’Ing. Fabio Marsiglia,  
Vice Presidente della Holding “Fratelli D’Amato International”

Il Cavaliere del lavoro LUIGI D’AMATO, titolare della 
società di navigazione “Fratelli D’Amato Spa” – nata nel 
1870, con sede a Napoli e uffici finanziari e commerciali 
a Losanna, Londra e Shanghai – ha avviato uno stretto 
legame con Ravenna già negli anni ’60, con Serafino 
Ferruzzi e il suo Gruppo, per il trasporto via nave dei cereali 
in tutto il mondo. Il legame con la nostra città si è ulterior-
mente rafforzato a partire dal 2005, con l’assegnazione ad 
aziende ravennati di numerose commesse di costruzione 
di moderne navi-appoggio di supporto per le piattaforme 
petrolifere offshore: vivo e forte è dunque questo impor-
tante rapporto imprenditoriale, che alimenta l’industria 
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cantieristica ravennate e il suo ampio indotto. 
Non solo. Le navi costruite a Ravenna, entrate a far 

parte della flotta dell’armatore D’Amato e noleggiate ai 
principali operatori internazionali dei servizi nautici per 

l’offshore, sono state notevolmente apprezzate per qualità 
e prestazioni, e, di conseguenza, nuovi importanti ordini 
sono pervenuti di recente all’industria cantieristica raven-
nate.

PREMIO TEODORICO

Da sinistra: Santini, Baldino, Spadoni, Morigi, Marsiglia, Bessi, Dardanello, Gigante
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Premio fedeltà al lavoro e progresso economico

ALFONSINE

F.LLI MONTANARI DANIELE E DOMENICO & C. SNC
Dal 1961 i fratelli Montanari lavorano nel settore della carpenteria 
meccanica con professionalità e competenza. Negli anni hanno 
acquisito conoscenze e l’esperienza ha portato l’impresa a colla-
borare con clienti in diversi rami, dall’agricoltura alle attrezzature 
automatiche. Ad oggi lo staff operativo è composto da diciotto 
operatori interni e sei collaboratori esterni.

BRISIGHELLA

PELLICONI GIULIANO DIPENDENTE REMP 
(SEZIONE FEDELTÀ AL LAVORO) 
Giuliano Pelliconi inizia a lavorare presso la società Fage nel 1969 
per gestire la produzione di gomma per suole. La società negli 
anni si è trasformata ed ha modificato il proprio assetto produt-
tivo: Giuliano è sempre stato coinvolto, come responsabile di 
produzione e del settore commerciale. Motivato, dotato, in grado 
di gestire anche situazioni nuove, si è sempre impegnato anche 
in campo sociale e ha prestato attenzione alle esigenze dei lavo-
ratori. 

CASTELBOLOGNESE

AZIENDA AGRICOLA MARABINI DOTT. GIUSEPPE
Giuseppe Marabini gestisce il fondo agricolo con cantina viticola 
le cui produzioni, oltre ad essere vendute direttamente in azienda, 
sono commercializzate anche all’estero in Germania, Giappone e 
Stati Uniti. Marabini è stato medico veterinario, socio fondatore 
della Stalla Sociale nel Comune di Solarolo e nel 1967 ha otte-
nuto per la prima volta la targa di Tribunato di Romagna per la 
miglior produzione di albana secca; ne sono seguite altre 22 negli 
anni successivi. 
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CASTELBOLOGNESE

M.I.M. SNC DI ZAULI & C 
L’azienda viene costituita nel 1979 dai soci Zauli, Foschini e 
Ragazzini e si occupa di produzione di stampi per la lavorazione 
di lamiere. Negli anni ‘80 inizia la produzione di prototipi per 
macchine di piccola serie, specializzandosi in meccanica di preci-
sione ed ottenendo commesse per grandi aziende. Nel 2008 la 
M.I.M. supera i 20 addetti, tutti specializzati con corsi di forma-
zione. Attualmente ha avviato le pratiche per la certificazione 
ISO 29.000

CERVIA

ARFILLI LUCIA (DELEGA ANDREA ALESSI)
Dopo gli studi, nel 1974 la signora Arfilli ha intrapreso a Cervia 
l’attività di estetista e di cura della persona, destinando uno spazio 
della propria abitazione a laboratorio.
Attenta e sempre aggiornata, spera un giorno di trasmettere le 
competenze e le abilità acquisite a qualche giovane allieva. 

B&B DI BRANDOLINI CLAUDIO E BATTISTINI 
LORENZA S.N.C. 
L’azienda esercita dal 1980 l’attività di bar e di commercio al 
minuto di alimentari a Cervia.
La specializzazione nella vendita e nella degustazione di caffè e 
cioccolato soddisfa anche i clienti più esigenti.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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CERVIA

BRACALENTI IOLE (CESSATA NEL 2011)
Dal 1981 al 2011 per 30 anni consecutivi l’azienda, ubicata a 
Cervia, ha esercitato attività di commercio al minuto di pelletteria 
e valigeria. Negli anni la signora Iole ha commercializzato prodotti 
e marchi noti dell’alta moda ed accessori abbinati, rinnovando 
anche il proprio esercizio nel corso degli anni.

SANTE CREPALDI 
Crepaldi ha iniziato nel 1951 l’attività di fotografo ambulante per 
cerimonie nel Veneto. Nel 1962 ha aperto il negozio a Cervia e, 
grazie alle proprie capacità imprenditoriali, artistiche e creative, 
è diventato punto di riferimento sia per i cervesi, che per i molti 
turisti. 

LACCHINI TONINO 
Già a dodici anni Tonino Lacchini lavora come apprendista calzo-
laio a Castiglione di Cervia. Nel 1960 ha aperto un negozio di 
calzature a Cervia, in aggiunta alla attività artigianale. A tutt’oggi 
gestisce l’impresa con la passione e l’amore di sempre per un’arte 
in via di estinzione tra i giovani. 

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico



9

CERVIA

VALZANIA GIUSEPPE 
Giuseppe Valzania ha intrapreso l’attività di barbiere nel 1949 
come assistente di bottega. Nel 1961 ha rilevato un avviato negozio 
di barbiere a Pinarella di Cervia dove tuttora esercita la propria 
attività. Ha insegnato a molti ragazzi questo mestiere con profes-
sionalità e competenza e la sua bottega è diventata nel tempo un 
punto di riferimento per tanti clienti.

COTIGNOLA

PIGNATTA TOMASO (CESSATA NEL 2008) 
Tomaso Pignatta ha iniziato l’attività di gestione distributore carbu-
ranti e commercio articoli complementari nel 1973 a Barbiano 
con l’aiuto della madre. L’impianto è stato realizzato nel 1963 
tramite società di fatto poi regolarizzata. Inizialmente esisteva solo 
una pompa di benzina e miscela, poi col tempo si è provveduto 
ad inserire anche quella per il gasolio e ad installare un moderno 
impianto di self-service. Nel 2008 Pignatta ha cessato l’attività, 
ma l’impianto è tutt’ora operante in quanto affidato a terzi.

FAENZA

BARTOLINI TIZIANA 
Tiziana Bartolini, dopo anni da dipendente nella attività di parruc-
chiera, apre il negozio a Faenza nel 1980 in una zona residenziale. 
In poco tempo sviluppa una rete di nuovi clienti che, nel 1981, 
la portano ad assumere una prima dipendente, poi una seconda. 
Da sempre aggiornata e professionale, ha investito molto sulla 
formazione divenendo un punto di riferimento per la comunità 
locale.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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FAENZA

BENATI IMPIANTI DI BENATI VINCENZO BRUNO 
ALFONSO E MAURIZIO 
L’azienda Benati, leader nel campo della refrigerazione, già negli 
anni ’50 era in grado di realizzare impianti di condizionamento. 
Alla fine degli anni ’60 fu promotrice della costituzione del 
consorzio Lattonieri e affini. La formazione professionale per i 
titolari e per i dipendenti è un tratto distintivo di queste realtà 
aziendali, che ha contribuito a rinnovare la figura dell’impiantista, 
sviluppando capacità operative anche per grandi strutture, fino 
all’installazione di impianti che utilizzano fonti rinnovabili.

CAVINA CATERINA (DELEGA IADER DARDI)
Ha iniziato da giovanissima come apprendista parrucchiera e 
nel 1977 ha aperto il negozio a Faenza. Da sempre impegnata 
nell’attività formativa, frequenta corsi anche all’estero per taglio e 
acconciature ed è stata anche componente della direzione comu-
nale di Cna.
In trent’anni di attività è stata attiva protagonista nella formazione 
del settore dell’acconciatura e nella formazione delle nuove leve.

GALEOTTI IRIDE (DELEGA IADER DARDI)
Iride Galeotti con il marito svolge l’attività di parrucchiera dal 
1977 a Faenza. 
È sempre impegnata sia professionalmente, svolgendo corsi di 
aggiornamento anche all’estero, che nel volontariato collaborando 
con la pubblica assistenza a Riolo Terme dove risiede. 

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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FAENZA

HAIR STUDIO DI GURIOLI PIERANGELO 
(CESSATA NEL 2010)
Gurioli da giovanissimo intraprende la professione di parrucchiere 
e, nel 1966, apre il negozio a Faenza. È stato punto di riferimento 
e all’avanguardia nel taglio moda, tecniche apprese anche all’estero, 
che ha trasmesso ai giovani collaborando come docente ai corsi di 
formazione di Ecipar Cna. Alla fine del 2010 ha ceduto la propria 
attività al figlio Devis.

LA VIOLA SRL 

Caterina Erbacci nel 1977 inizia a Faenza l’attività di estetista. 
In pochi mesi assume delle collaboratrici e, grazie ai corsi e 
alla volontà di aggiornarsi professionalmente per rendere un 
servizio di cura della persona di alta qualità, nel 2002 apre 
un centro benessere che oggi è anche poliambulatorio con la 
presenza di un medico estetista, un fisiatra, un dietologo e un 
fisioterapista. 

PARRUCCHIERA UNISEX PAOLA ARTE NUOVA 
DI BARZAGLI PAOLA E BANDINI DEBORA SNC 

Paola Barzagli inizia l’attività di parrucchiera nel 1978 come 
impresa individuale, dopo esser stata dipendente presso diversi 
saloni di bellezza. Grazie all’impegno e alla formazione, acqui-
sisce anche il titolo di estetista. Ha partecipato attivamente 
con l’Accademia dei parrucchieri all’organizzazione di diverse 
manifestazioni; nel 2002 la società si è trasformata in snc, con 
il subentro della sig.ra Bandini prima dipendente.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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FAENZA

PAZZI GIOVANNA 
Nel 1909 l’azienda agricola sita a Faenza veniva condotta in 
qualità di mezzadro da Succi Paolo, bisnonno del marito della 
signora Giovanni Pazzi. Nel 1973 il terreno fu acquistato da Succi 
Battista; a seguito del decesso del marito, la signora Pazzi ha preso 
in mano l’attività, conducendo direttamente i terreni adibiti a 
coltivazione. 

SCARDOVI SISTO 
Nel 1924 viene costituita l’azienda agricola condotta dal padre di 
Sisto, Francesco Scardovi, in qualità di coltivatore diretto. Negli 
anni la superficie viene aumentata con l’aggiunta di coltivazioni a 
frutteto e vigneto. Scardovi è stato anche presidente della sezione 
Coldiretti d Faenza e consigliere Cofra. 

LUGO

BASSI SRL 
L’azienda è stata fondata nel 1974 da Bruno Bassi e nel 2007 è 
passata dal settore artigiano a quello industriale in quanto occupa 
70 dipendenti. L’attività prevalente è la produzione di caricabat-
terie per carrelli elevatori e per veicoli elettrici .Oggi il rendimento 
elettrico, grazie alla progettazione tecnologica, garantisce un note-
vole risparmio energetico. L’azienda esporta in tutto il mondo 
l’80% della produzione e rappresenta un punto di eccellenza nel 
settore. 

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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LUGO

TESSELLI IVANO 
Da oltre 35 anni Ivano Tesselli si occupa di movimentazione, 
carico e scarico di materiali nel settore edile ed industriale con il 
suo autocarro con gru. L’esperienza maturata nel settore, l’attenta 
manutenzione al mezzo fatta con rigorosa precisione e l’immutata 
passione per il lavoro, lo rendono orgoglioso della scelta effettuata 
in giovane età.

RIOLO TERME

RIVALTA LUIGI 
La famiglia Rivalta ha iniziato la gestione dell’azienda agricola nel 
lontano 1858 con un contratto di mezzadria. Successivamente il 
terreno fu acquistato e nel 1977, a seguito delle divisioni ereditarie, 
il podere fu assegnato in parti uguali a Luigi Rivalta e al fratello 
Bruno. Da tale data Luigi continua la conduzione diretta del fondo 
con cantina viticola, frutta e cereali.

RUSSI

STUDIO T SRL 
L’azienda da più di trenta anni è presente nel settore dell’arredo 
di uffici e spazi commerciali, nel 1992 ha creato con il marchio 
Teknoline system, un settore produttivo dedicato ai sistemi di 
supporto per la comunicazione visiva.
Il team composto da architetti designer e tecnici ha permesso una 
perfetta sinergia, necessaria per progettare prodotti sempre più 
competitivi, di ottima qualità, e assicurare al cliente un servizio 
su tutto il territorio nazionale.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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RUSSI

SPADA & GATTI SNC
La ditta di San Pancrazio nasce nel 1951 su iniziativa di Spada 
Dante e Gatti Elmo. All’inizio la loro attività si sviluppò grazie 
ai brevetti, primo fra tutti quello dell’Erpice Talpa che sostituì il 
lavoro della zappa a mano. Nel corso degli anni la ditta si è specia-
lizzata nella produzione di aratri di alta qualità e personalizzati su 
richiesta del cliente. La gestione dell’impresa è passata ai figli Rita 
Spada e Patrizio Gatti. 

RAVENNA

LAMBERTO CALDERONI DIPENDENTE COOP.VA COFA 
(SEZIONE FEDELTÀ AL LAVORO) 
Il signor Lamberto Calderoni dal 1977 è socio e dipendente della 
cooperativa Cofa di Ravenna. Da sempre garantisce il massimo 
impegno, distinguendosi per la professionalità nella gestione del 
personale e dell’organizzazione del cantiere.

ROBERTO PRATI DIPENDENTE COOP.VA COFA
(SEZIONE FEDELTÀ AL LAVORO)

Il signor Roberto Prati dal 1977 è socio e dipendente della 
cooperativa Cofa di Ravenna. 
Si è distinto per il costante impegno, per la professionalità nel 
lavoro e nella gestione del cantiere e dei processi logistici.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico



15

RAVENNA

VA.VA. SRL (SEZIONE INNOVAZIONE)
La società nasce nel 1984, ma il signor Broccoli opera nel campo 
della calzatura già dal 1966 e ha collaborato, tra l’altro, con uno 
dei marchi italiani più famosi del made in Italy, Sergio Rossi. La 
Vava srl in una situazione di crisi economica è riuscita ad imporre 
il prodotto italiano del calzaturificio sui mercati esteri svedesi, 
olandesi e belga con un incremento delle esportazioni medio del 
20% negli ultimi tre anni. 

HOTEL BAHAMAS DI TAGLIAVINI BRUNO E C. SAS - 
LIDO DI SAVIO (SEZIONE INNOVAZIONE)
L’Hotel è stato acquistato dalla famiglia Tagliavini nel 1974 ed 
è sempre stato gestito da loro. Negli anni sono state apportate 
notevoli modifiche agli alloggi e agli arredi. Dal 2005 è in essere 
una collaborazione con Legambiente ed è del 2008 l’ottenimento 
del marchio europeo Ecolabel. A partire dal 2010 è in funzione 
anche l’impianto fotovoltaico di 16 kw.

FERRARI SRL 
La Ferrari srl è al servizio dell’industria nazionale ed internazio-
nale del gas e del petrolio da oltre 50 anni. L’azienda fornisce una 
vasta gamma di applicazioni per impianti chimici, petroliferi e 
petrolchimici, il personale è altamente specializzato e la qualità è 
una delle mission dell’azienda. 
Inoltre è concessionaria ATLAS COPCO per le province di 
Ravenna, Forlì e S. Marino.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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RAVENNA

FRIGOMECCANICA GROUP SRL 
L’azienda, costituita nel 1970, si occupa di installazione, proget-
tazione, trasformazione e manutenzione di impianti tecnologici 
dal riscaldamento all’idraulica. Negli anni l’organico si è allargato 
e specializzato sia in campo tecnico che amministrativo, soddisfa-
cendo a pieno i propri clienti, anche attraverso interventi perso-
nalizzati e servizi di controllo e monitoraggio, in conformità ai 
requisiti della normativa Uni En Iso 9001:2000.

GAIRSA SRL 
La società opera sin dagli anni ’60 nel settore della progettazione, 
costruzione, installazione, riparazione di impianti termo-idro-
sanitari, elettrici, di condizionamento, automazione industriale, 
coibentazione, anche per il settore navale. Caratterizzano l’im-
presa, oltre all’impegno costante, alla grande specializzazione, alla 
collaborazione sinergica del personale, la politica del risparmio 
energetico e l’attenzione alla tutela dell’ambiente. 

ISOLFIN ROMAGNOLA SRL 
La società è stata costituita nel 1961 ed opera nel settore della 
coibentazione industriale, soprattutto nel campo petrolchimico, 
navale ed energetico. Negli anni ha ottenuto diverse certifica-
zioni Uni ed Iso che l’hanno portata a un’alta specializzazione 
anche nelle attività di bonifica e rimozione di materiali contenenti 
amianto. La struttura societaria ad oggi è costituita da 30 tecnici, 
100 operai specializzati e 40 operai ponteggiatori. 

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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RAVENNA

MONTI AMATO 
Monti Amato nel 1952 fonda la ditta omonima, il cui scopo è 
la raccolta di materiale cartaceo destinato alle cartiere; successi-
vamente ha esteso l’attività di recupero ai metalli, alla plastica, al 
legno e agli stracci. L’esperienza maturata nel settore ha portato 
l’azienda ad una gestione completa e professionale nel settore 
recupero e smaltimento rifiuti non pericolosi, offrendo servizi a 
tariffe competitive. Dal 2010 opera nel commercio della carta da 
macero nei paesi esteri.

FIUMANA FLORIANO 
Floriano Fiumana svolge da oltre 50 anni l’attività di commer-
ciante, prima come dipendente con i genitori, poi in proprio nel 
1970 con la gestione diretta di un negozio di merceria a Ravenna. 
La passione per i rapporti con le persone e l’amore per il lavoro 
lo hanno portato a superare anche i momenti di crisi di questi 
ultimi anni, soprattutto grazie ai clienti che gli hanno sempre 
dimostrato fiducia.

NAPOLETANO GIUSEPPE 
Nasce nel 1978 l’impresa di Giuseppe Napoletano che si occupa 
di installazione di impianti elettrici, antenne ed impianti antifurto. 
Da sempre attento alle esigenze del cliente, cerca di soddisfare con 
precisione e professionalità ogni richiesta.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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RAVENNA

NAVARRA ARIANO E C. SNC 
L’impresa nasce nel 1961 e si occupa di installazione di impianti 
idraulici, termo-idro-sanitari ed impianti di energia solare, sia 
per usi civile-abitazione che per l’industria. Da sempre attento 
alle esigenze del cliente, in questi anni ha sviluppato con spiccata 
professionalità il settore del condizionamento grazie al contributo 
del figlio Gian Matteo.

SILVI MARCHINI CLAUDIO 
Ha iniziato l’attività nel 1981 come autotrasportatore conse-
gnando carburante alle pompe di distribuzione. Con il trascorrere 
del tempo, si è posto il problema dell’impatto ecologico e della 
tossicità dei prodotti trasportati: ha così deciso di affrontare una 
nuova sfida acquistando un autocarro cisterna per rifornire le navi 
di acqua potabile e assumendo, di conseguenza, un dipendente. 
Ad oggi possiede due mezzi per movimento terra e trasporto 
bombole gas.

VENTURI SNC DI VENTURI GIOVANNI & C. 
I fratelli Venturi Renzo e Giovanni nel 1972 hanno dato vita a 
Fornace Zarattini all’azienda familiare che opera nel campo della 
carpenteria. Fin da adolescente, Giovanni lavorava in una officina 
a Godo con il fratello e, dopo anni, hanno intrapreso in proprio 
l’attività lavorando per diversi cantieri edili ed industriali: Cmc, 
Acmar, Calcestruzzi, Deco ecc. Per portare avanti la tradizione 
familiare, ora anche il figlio di Giovanni, Umberto Venturi, è 
entrato in società.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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RAVENNA

TERMOIDRAULICA SAN ZACCARIA SNC 
DI BALZANI CLAUDIO 
La società inizia l’attività nel 1975 operando nel settore degli 
impianti termo-sanitari civili ed industriali. Negli anni ha ampliato 
gli ambiti di intervento e si è dedicata sempre più alla installazione 
di macchinari a risparmio energetico e alle energie alternative.

GAROFALO SALVATORE E LIBRANTI GIOVANNI SNC
(CESSATA NEL 2009)
La ditta ha esercitato l’attività di barbiere a Ravenna dal 1964 al 
2009. Per 45 anni i due soci si sono dedicati ai clienti con grande 
professionalità e disponibilità. 

TIPOESSE SRL 
La tipografia è nata nel 1971 a Savio dall’idea di produrre stampati 
tipo cartellini per le imprese. Negli anni lo sviluppo tecnologico 
ha portato l’impresa a specializzarsi prima nel cartellino a banda 
magnetica per contalitri poi alla produzione di cartellini di plastica 
di identificazione prodotti.
Attualmente l’attività di vendita si svolge anche attraverso la 
modalità “e-commerce” su web.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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RAVENNA

BUZZI MARIA CRISTINA 
Ha iniziato l’attività di commercio al minuto di articoli per caccia 
e pesca negli anni ‘80 a Marina di Ravenna. La figlia Sabrina colla-
bora attivamente nell’impresa per soddisfare appieno la clientela. 
Attualmente si sono aggiunte la vendita di: articoli e accessori per 
animali domestici, concimi e sementi per orto e giardino.

MORICONI PIERLUIGI E C. SNC 
La famiglia Moriconi si occupa di frutta dal 1940, quando il 
nonno di Vincenzo Moriconi faceva il commerciante. Col passare 
dei decenni, l’esperienza acquisita nel settore e il contributo delle 
varie generazioni hanno accresciuto la professionalità, facendo 
dell’azienda un punto di riferimento di eccellenza per i residenti 
a Punta Marina e per i turisti della riviera. 

MENZIONE SPECIALE 
(SEZIONE FEDELTÀ AL LAVORO)

CLAUDIO CORNAZZANI
Diplomato in elettrotecnica e laureato in psicologia sociale, ha 
svolto fino al 1998, per oltre 41 anni, il compito di progettista e 
conduttore di impianti elettrici e industriali in qualità di responsa-
bile del reparto elettrico di stabilimenti industriali presso le Società 
Romana Zucchero ed Eridania. L’attività esercitata con qualificata 
competenza, impegno e flessibilità operativa, ne ha meritato la 
considerazione e la qualifica nei ruoli dirigenziali di Eridania, una 
delle più importanti aziende saccarifere italiane ed europee.

Premio fedeltà al lavoro e progresso economico
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Il registro delle imprese storiche

Cassa di Risparmio di Ravenna 
dal 1840

C.A.B. Comprensorio Cervese Soc. Coop. Agr. P.A. 
dal 1904

Cooperativa Agricola Braccianti Massari Società Cooperativa 
dal 1908

C.A.B. TER.RA. Soc. Coop. Agr. 
dal 1888
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Il registro delle imprese storiche

BCC Ravennate e Imolese Soc. Coop. 
dal 1898

De Stefani S.p.a. 
dal 1910

Ditta Ing. Dario Zavaglia di Marina e Pietro Zavaglia S.n.c. 
dal 1861

Gagliardi Giovanni Azienda Agricola 
dal 1850
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Il registro delle imprese storiche

Gioielleria Lugaresi di Rondelli Paolo e Alici Ivano & C. S.a.s. 
dal 1895

Manzoni Roberto 
dal 1870

Montanari Calzature S.a.s. di Marcella Montanari 
dal 1900

O.R.I. di Altini Luigi e C. S.a.s. 
dal 1770
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Il registro delle imprese storiche

Stabilimento Grafico Fratelli Lega di Lega Augusto & C. S.a.s. 
dal 1707

Turicchia Ferdinando - Antica Trattoria al Gallo 1909 
dal 1909

Walberti Edizioni e Comunicazione di Berti Angela 
dal 1794 (non presente)


