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COMUNICATO STAMPA n. 21
Incontro "Progetto Alternanza scuola-lavoro"

Il 26 aprile alle ore 15, si svolge presso la Sala Verde della Camera di Commercio di Ravenna
I'incontro '"Alternanza scuola lavoro: un'opportunita da non perdere''.

Il nostro Paese figura fra gli ultimi posti nella classifica europea per numero di giovani che, frai 16
ed 1 19 anni, fanno esperienze di alternanza scuola-lavoro. Questo scollamento tra mondo della
scuola e mondo del lavoro viene in parte colmato dalla modalita formativo didattica dell'alternanza
scuola-lavoro prevista dall'art.4 della Legge Moratti (53/2003) di riforma del sistema scolastico, e
dall'art.1 della Schema di decreto per la sua applicazione (21/05/04).

Con I'alternanza formativa anche il luogo di lavoro diviene luogo di apprendimento, si tratta di un
“fare” con una forte valenza formativa.

Da ci0 discende anche il ruolo istituzionale che I’art.4 delle legge Moratti assegna alle Camere di
Commercio nelle diverse fasi di progettazione, attuazione e valutazione dei percorsi di alternanza-
lavoro. Il sistema camerale, diviene naturale interlocutore del sistema produttivo, ed ¢ chiamato a
fare da interfaccia fra il i due sistemi formativo e produttivo attraverso la collaborazione con enti
locali, istituzioni, associazioni di categoria e privato sociale, al fine di contribuire a garantire la
qualita dell’offerta e I’omogeneita dei percorsi formativi.

L’impegno camerale si ¢ tradotto nella realizzazione, sul territorio nazionale, di una rete di Sportelli
per I’ Alternanza scuola-lavoro con un investimento complessivo di circa 5 milioni di euro.

In questo modo I’impresa diviene protagonista ed ¢ chiamata a svolgere un ruolo formativo nei
confronti dei giovani ed a raccogliere questa importante sfida per lo sviluppo futuro della cultura
imprenditoriale.

Accanto agli sportelli camerali ¢ stato inoltre realizzato un apposito sistema informativo,
denominato POLARIS, che tramite internet, consente la gestione di una banca dati per I’incontro fra
domanda e offerta di stage. (www.polaris.unioncamere.it).

L'esperienza dell'Alternanza-lavoro ¢ ormai giunta al terzo anno di vita e, visti 1 buoni risultati,
I'impegno anche finanziario di Miur ed Unioncamere ¢ andato crescendo; si € passati cosi, per la
nostra provincia, dai 5 progetti del 2004 ai 15 del 2005 e 2006. Si tratta del piu alto valore in
ambito regionale che vede, oltretutto la presenza di ben 3 progetti di rete fra scuole ed il
coinvolgimento di oltre 400 studenti, di circa 200 aziende e di 10 Istituti scolastici.

IL PRESIDENTE
Gianfranco Bessi



Programma

Ore 15.00 Registrazione partecipanti

Ore15.15 Saluto ed apertura dei lavori
Edoardo Godoli
Vice Segretario Generale
Camera di Commercio di Ravenna

Ore15.30 1l S|stema reglonale delle Camere di
‘commercio ‘e ralternmza scuola
Iavoro
Stefano Lenzi
Responsahbile Unioncamere E. R.
Progetto dtermanza scuolalavoro L

Ore 15 5 Aspettl dld attici e orgamzzahvn |
~dell’atemanza scuola-lavoro -
Ettore Piazza
Dirigerte Ufiicio Scolasfico
Provinciale d Parma

Ore 16.30 Lindagine Excelsior: analisie
tendenze
dell’ultimo triennio
Laura Lizzani
Responsabile Ufficio Studi
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Ore 1 ameend] Geioneseodtiloh iy enna
Ufficio Promozione
Viale Farini 14— 48100 Ravenna
Tel 05644/481487 fax 0544/481500
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