
COMUNICATO STAMPA n. 24 

Ravenna, 04 giugno 2012

SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE E A NUOVE IMPRESE GIOVANILI E FEMMINILI
Oltre 500mila euro di incentivi dalla Camera di Commercio

La Giunta della Camera di commercio di Ravenna, nel corso dell’ultima riunione, ha approvato due 
bandi per la concessione di contributi al sistema imprenditoriale.

I bandi riguardano:
1. “ La valorizzazione del capitale umano e sostegno all'occupazione, in 

particolare giovanile e femminile”.
Le azioni finanziabili sono:

• trasformazione o stabilizzazione con contratto di lavoro a tempo indeterminato di lavoratori 
presenti in azienda con contratti a tempo determinato, di somministrazione, collaborazione a 
progetto e apprendisti; 

• nuove assunzioni con contratto a tempo indeterminato a seguito del superamento di un 
“patto di prova” della durata massima di 6 mesi;

• attivazione di contratti di lavoro che prevedano l'inserimento in azienda di diplomati di 
Master per un periodo di almeno 6 mesi;

• assunzione  con  contratto  a  tempo  indeterminato  o  determinato,  di  almeno  un  anno  di 
lavoratori italiani e stranieri adibiti a progetti di ricerca;

• assunzione con contratto di lavoro subordinato di una figura manageriale (Temporary 
Manager) per almeno 6 mesi, con l'obiettivo di assistere l'impresa nello sviluppo 
economico;

• frequenza, da parte di dipendenti, di un Master universitario dedicato a figure dirigenziali 
per sviluppare competenze professionali  altamente specializzate  e finalizzate  ad una più 
efficace gestione aziendale. 

2. “La creazione ed il sostegno alle  nuove imprese, in particolare giovanili e 
femminili”.

Si finanzieranno, in base ai criteri definiti nel regolamento:
• Persone che siano intenzionate ad avviare una nuova impresa 

 localizzata nella provincia di 
Ravenna entro il 31/12/2012.

• Nuove imprese con sede e/o unità operativa  nella provincia di Ravenna, costituite da non 
più di tre mesi dalla data di spedizione della domanda di contributo.

Per i due interventi, la Camera di commercio ha messo a disposizione 575.000 euro, di cui 300.000 
per il  bando a sostegno dell'occupazione e 275.000 per il bando a sostegno alle nuove imprese,  
prevedendo la possibilità di utilizzare eventuali risorse non impiegate alla chiusura dei termini in 
modo intercambiabile tra un bando e l'altro in base alle effettive necessità.

Nella  stesura  dei  bandi,  ci  si  è  confrontati  con  le  Associazioni  di  categoria  e,  anche  in 
considerazione  della  crisi  economica,  si  è  deciso  di  aprire  le  domande  anche  a  categorie  non 



giovanili e a neo imprese costituite da non più di 3 mesi, pur mantenendo un criterio di priorità per i 
giovani (età non superiore a 35 anni).

Al fine di estendere i contributi ad un più ampio numero di imprese, rispetto ai bandi 2011 si sono 
ridotti i contributi massimi, passati da 8.000 euro a 4.000 euro per il bando rivolto alla creazione 
d'impresa, e da 4.000 euro a 3.000 euro per il bando rivolto alla valorizzazione del capitale umano 
ed il sostegno all'occupazione (prevedendo una maggiorazione di 1.000 euro per l'occupazione di 
donne e per le nuove imprese femminili).
La Camera di commercio punta sulla maggior coinvolgimento possibile delle associazioni di 
categoria per la massima diffusione delle opportunità offerte dai bandi.

Le domande,  redatte sull’apposito modulo, che sarà scaricabile insieme ai regolamenti dal 
sito www.ra.camcom.it., potranno essere presentate a partire dal prossimo 20 giugno fino al 
31 dicembre 2012.

http://www.ra.camcom.it/

