

(Allegato 2)

DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA (da inserire nella busta A)

Oggetto: indagine di mercato per affidamento del servizio sostitutivo di mensa mediante fornitura di buoni pasto. 

Il sottoscritto ……………………………………………..nato a …………………………il ..../..../…….., in qualità di titolare/legale rappresentante dell’impresa ………………………………………………..,

con sede in …………………………………………, Codice Fiscale:……………………………………e partita I.V.A. ……………………. iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di commercio di ……………………..al numero REA …………………, 

ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, e consapevole delle sanzioni penali a carico di chi dichiara il falso, esibisce un atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dall’art.76 dello stesso D.P.R., e consapevole del fatto che, qualora da un controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il sottoscrittore decadrà da tutti i benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ai sensi dell’art.75 del D.P.R.n.445/2000,

DICHIARA 

(barrare la casella che interessa e/o completare negli appositi spazi …………)

· che l’impresa è in possesso di requisiti di cui all'art.3 commi 2, 4, 5, 6 e 7 del D.P.C.M.18.11.2005 ed è in regola con il pagamento del diritto annuo dovuto alla Camera di commercio;

· che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni;

· che, nei confronti dei soggetti individuati dall’art.38 comma 1 punto b) del D.Lgs.n.163/2006, non sono state applicate misure di prevenzione di cui all’art.3 della Legge 27.12.1956 n.1423 o che nessuno di tali soggetti si trova in una delle cause ostative previste dall’art.10 della Legge n.575/65 e successive modifiche, del D.Lgs.n.490/94 e del D.P.R.n.252/98 né sono pendenti procedimenti per la relativa applicazione;

· che nei confronti dei soggetti tutti indicati nell’art.38 comma 1 punto c) non è stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto di condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art.444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno allo Stato o della Comunità che incidano sulla moralità professionale, per delitti finanziari (comma 1 – lettera b), e/o per i reati di cui all’art.45, comma 1 lett. a), b), c) e d) della Direttiva 2004/18/CE del 31.03.2004;

· che nei confronti dei seguenti soggetti:

a)…………………………………………………………………………………………….

b)…………………………………………………………………………………………….

c)……………………………………………………………………………………………..

di cui al punto c) del comma 1 dell’art.38 del D.Lgs.n.163/2006 aventi a carico sentenze passate in giudicato indicate nello stesso comma, sono stati adottati atti e misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata, dimostrabili dalla documentazione allegata (allegare a pena di esclusione la documentazione probatoria);

· che il legale rappresentante sig……………………………………….ha beneficiato della non menzione per le seguenti condanne………………………………………………………….………..;

· che non è stato violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’art.17 della L.19.03.1990 n.55;

· che non sono state commesse gravi infrazioni definitivamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

· che nell’esercizio della propria attività professionale non ha commesso un errore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova adotto da parte di una stazione appaltante e che non ha commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate da una stazione appaltante;

· che non sono state commesse violazioni, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, e per questo, ai fini della verifica in caso di affidamento, si obbliga a presentare la certificazione di regolarità contributiva di cui all’art.2 D.L.25.10.02 n.210 convertito dalla L.22.11.02 n.266. e di cui all’art 3 del D.Lgs.n.494 del 14.08.1996 e ss.mm.e ii.;

· di avere seguenti dati di posizione assicurativa:

(indicare la matricola INPS ed il Codice Società INAIL, con indirizzo degli uffici competenti, relativamente al luogo dove ha sede legale la società)

INPS 

Ufficio
indirizzo
CAP
Città 






Fax
Tel.

Matricola/e






INAIL

Ufficio
indirizzo
CAP
Città 






Fax
Tel.
Cod. Società







· di non avere commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella del paese in cui è stabilito/l’impresa ha sede;

(indicare l’Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate e dell’Agente di riscossione locale alla quale rivolgersi ai fini della verifica)

Ufficio
Indirizzo
CAP
Città 






Fax
Tel.
Cod. Società







· che nell’anno antecedente la pubblicazione dell’avviso …………………………….., non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazioni alle procedure di gara;

· che nei propri confronti non è stata erogata alcuna delle sanzioni o delle misure cautelari di cui al D.Lgs.n.231/2001 o altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione;

DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (Legge 12/3/1999 n.68)

· che l’impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili

in quanto

· non assoggettata agli obblighi della Legge n.68/99 poiché: ………………………………...

…………………………………………………………………………………………………….;

oppure

· ha adempiuto alle disposizioni della Legge n.68/99;

(indicare l’Ufficio Provinciale al quale rivolgersi ai fini della verifica)

Ufficio
indirizzo
CAP
Città 






Fax
Tel.
Cod. Società







DISCIPLINA DELL’EMERSIONE PROGRESSIVA (Legge 18/10/2001 n.383)

· che l’impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui all’art.1 bis –  comma 14 – della Legge 18.10.2001 n.383, sostituito dall’art.1 della Legge 22.11.2002 n.266;

oppure

· che l’impresa si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui all’art.1 bis – comma 14 – della Legge 18.10.2001 n.383, sostituito dall’art.1 della Legge 22.11.2002 n.266; ma che il periodo di emersione si è concluso e che gli uffici INPS presso i quali effettuare la verifica sono i seguenti:

Ufficio
indirizzo
CAP
Città 






Fax
Tel.

Matricola






· che la suddetta impresa non si trova in situazioni di controllo, come controllante o controllata, ex art.2359 c.c. nei confronti di alcuna impresa partecipante alla presente procedura di affidamento, singolarmente o quale componente di consorzi o altri R.T.I. e che non esistono di forme di collegamento sostanziale, quali, ad esempio, la comunanza con altre imprese concorrenti, del legale rappresentante/titolare/amministratore/soci/procuratore, con poteri di rappresentanza;

· che l'impresa applica nei confronti dei propri dipendenti condizioni economiche e normative non inferiori a quelle previste dai vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro della categoria e della zona interessata e di rispettare il preciso obbligo, in caso di assegnazione, delle condizioni per tutta la durata del servizio;

· ULTERIORI DICHIARAZIONI:

· di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni stabilite dalla stazione appaltante e di tutti gli oneri previsti, ivi compresi quelli degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, di assicurazione, delle condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore;

· di aver preso integrale visione ed accettare senza riserva alcuna tutte le norme e le condizioni contenute nella lettera d’invito, nel disciplinare e, nel capitolato d'oneri,  e del presente modulo, di aver preso conoscenza della natura della prestazione da svolgere e di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono aver influito o influire sia sulla esecuzione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, renumerativa l’offerta economica presentata;

· di essere a conoscenza che sono condizioni indispensabili per la conclusione del contratto l’esclusione del pagamento anticipato e l’accettazione del pagamento a 60 giorni dalla data di ricevimento della fattura da parte della Camera di commercio previa verifica della corretta esecuzione delle prestazioni contrattuali;

· di essere debitamente informato di quanto previsto dall’art.13 del D.Lgs.n.196/03 (codice in materia di protezione dei dati personali), ivi compresi i diritti che gli derivano dall’art.7 del medesimo decreto legislativo in relazione al trattamento dei dati;

_____________





____________________________

       (data)







         ( timbro e firma)

Adempimenti da seguire, pena esclusione:

- ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO VALIDO DEL DICHIARANTE.

- NEL CASO IN CUI LA DOMANDA SIA SOTTOSCRITTA DA PERSONA DIVERSA DAL TITOLARE / LEGALE RAPPRESENTANTE, DOVRA’ ESSERE ALLEGATA, IN ORIGINALE O IN COPIA AUTENTICATA, LA DOCUMENTAZIONE CHE NE COMPROVI I POTERI  (l’attestazione della conformità all’originale, può essere dichiarata, ai sensi dell’art.19 bis della Legge 445/2000, e apposta in calce alla copia stessa).
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