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FONDERIA TARONI DI TARONI ROBERTO & C. SNC

La sfida contemporanea della Società Taroni è stata di dover affrontare e sviluppare la

capacità di “stare” nella complessità e di crescere in essa per la competitività sempre più

globale in modo dinamico e di interazione continua con il contesto di riferimento/mercato

internazionale. E’stato applicato un modello di analisi e sviluppo dei processi di

innovazione organizzativa che ha permesso di definire le strategie di adattamento e di

miglioramento continuo per sostenere l’alta competitività e la velocità del mercato. Nello

specifico è stato costruito un modello organizzativo e gestionale a forte orientamento

innovativo per favorire nella Comunità professionale dell’Azienda Taroni un

comportamento pro-attivo diffuso a livello individuale, di team e a livello manageriale.

E’stato applicato un modello di analisi e sviluppo attraverso quattro passaggi:

La prima fase ha avuto come obiettivo di far emergere il cambiamento e l’innovazione

come stato desiderabile attraverso l’applicazione di nuovi modelli organizzativi e

gestionali. La seconda fase ha previsto l’attivazione di cantieri di innovazione

organizzativa. La terza fase è stata caratterizzata dalla standardizzando delle rilevanze

registrate e i nuovi processi disegnati. La quarta e ultima fase si è caratterizzata nel dare

valore all’impegno ed ai risultati attesi per segnare il passaggio al nuovo stato.
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Il progetto nel suo insieme ha prodotto i seguenti risultati in relazione alla gestione

efficace dell’' innovazione organizzativa:

• una chiara pianificazione strategica dell’innovazione;

• una solida pianificazione delle attività di innovazione e delle risorse messe a

disposizione per gestirla e attuarla;

• un ampio ventaglio di risorse, strumenti e competenze trasversali per la gestione e

l’attuazione dell’' innovazione;

• un governo solido dei progetti operativi di creazione di valore;

• strumenti e metodi di analisi dei risultati al fine del continuo miglioramento della

gestione dell’innovazione.

RAVENNA, 04/08/2022

ROBERTO TARONI


