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ALLEGATO 2 -   RELAZIONE SUGLI INTERVENTI E/O AZIONI REALIZZATI

DENOMINAZIONE DELL’ IMPRESA

AMBITO DI INTERVENTO REALIZZATO (art. 2 del bando)

A) Azioni di informazione/formazione finalizzate alla crescita delle competenze in materia
di sicurezza nei luoghi di lavoro, anche in riferimento alle indicazioni post emergenza;

Indicare le tipologie di spesa relative sostenute (art. 5 del bando):

  Servizi di consulenza per assicurare l’attivazione e il mantenimento delle nuove procedure di sicu-
rezza sanitaria nelle imprese, comprese attrezzature e dispositivi  necessari (es. impianti, attrezza-
ture, sanificazione degli ambienti, degli strumenti e degli indumenti, dispositivi di protezione indivi-
duale, divisori in plexiglass, dispositivi per la misurazione della temperatura corporea, dispositivi
contapersone, servizi di vigilanza, test sierologici, ecc.) e per l’aggiornamento del Documento di
Valutazione dei Rischi e della ulteriore  documentazione di cui al D. Lgs. 81/2008.

 Realizzazione di materiali informativi, sia digitali (ad es. totem digitali) che fisici (ad es. pannelli e

cartelli in forex, piantane in metallo), per introdurre e/o aggiornare la segnaletica inerente le prescri -
zioni normative e sanitarie. 

 Servizi di consulenza per innovare l’organizzazione e la gestione del lavoro e dei processi. 

 Azioni di formazione del personale per la sicurezza e per la crescita di competenze strategiche post

emergenza (es. strategie commercializzazione, vendita online, digitalizzazione, sostenibilità ed eco-
nomia circolare, ecc,)

RELAZIONE SUGLI INTERVENTI REALIZZATI

 1 DESCRIZIONE E CONTENUTI DEGLI INTERVENTI  E/O AZIONI REALIZZATI

(in riferimento alla tipologia di spese sopra indicate)
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 2 RISULTATI RAGGIUNTI
Risultati raggiunti in merito agli interventi e/o azioni realizzati: 

Luogo                           data 

  

Firmato digitalmente dal 
legale rappresentante dell'impresa
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	Casella di testo 1: Nell'ambito del contratto di consulenza stipulato il 5 novembre 2020 di carattere generale con la dott.ssa Alice Lancioli sono state individuate le azioni finalizzate alla crescita delle competenze in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, parte degli investimenti hanno quindi riguardato il mantenimento delle nuove procedure di sicurezza sanitaria;
altri investimenti hanno riguardato l'aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi, in particolare: Nel corso del mese di Aprile 2021 è stata eseguita una sanificazione straordinaria mediante l’utilizzo di prodotti sanificanti a base di cloro e base alcolica nel rispetto del protocollo del DPCM “CURA ITALIA” da parte della ditta Amedea Servizi degli ambienti di lavoro che ha riguardato tutti gli uffici compresi quelli situati in officina, gli spogliatoi degli operai, i muletti e tutte le superfici di contatto come porte e piani di lavoro.
Nel corso di tutto l’anno 2021 sono stati acquistati gel disinfettanti che sono stai ubicati nei punti più strategici dell’azienda, mascherine chirurgiche e guanti in nitrile che vengono utilizzati quotidianamente da tutti i dipendenti. Sono stati acquistati anche i DPI a tutela dei lavoratori in base ai rischi specifici presenti in azienda e identificati nel DVR. Sono inoltre stati realizzati degli incontro con la Dott.ssa Alice Lancioli per l'aggiornamento del DVR e principali allegati il DVR non è ancora stato aggiornato
	Casella di testo 2: E’ stata tutelata al massimo possibile la salute e la sicurezza dei lavoratori dal punto di vista sanitario e infortunistico facendo appunto la sanificazione e acquistando tutti i DPI necessari.
l'attività di consulenza all'origine degli investimenti effettuati ha permesso all'impresa e ai lavoratori di comprendere e attuale le migliori strategie per mantenere elevata l'attenzione in tema di infortuni i quali hanno ricadute importanti sia sul benessere delle singole persone sia sulla capacità dell'impresa di rimanere competitiva
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