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CONVENZIONE TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA E SOGGETTO GSPITANTE
TRA

STIUTO O fSTH UZ!GNE SUPER!OB £ TEC NECA fND EPROFLE" BUC(.‘J' s can‘sede in WA NUOVA 5 48&!8 FAENZA. gRA,I,
d'ara in poldenominato: "istit&zmne scolastica“ rappresentam dal Slq!m Gabn" a. Gam'mi hdtola aForlit23-08-1860 ,
con cadice fiscale 81001760396 ' 5 ‘

49 (48014, CASTEL BOLOGNESE - RA )
elio ospitante”, rappresentato dal Sig,

DEAS + consede legala | in Via DELL'!NDUSTR
A 01063890394 d ‘ofa In: pol dencmmalo 50
27-05-1960, codice fiscale ... '

codice f scalejPa mta
DGMEMCO SCARBOV? fatea il

Premesso che
- aisensi dellart. 10. Lgs. 77/05, Faltemanza costitulsee una mad

Slswma o' lsmumne e iefmazmne per assiclrare al glmfam I
faworo:.

el sécondo ciclo del

- @i sensi uefla regge 13 !ugim 20150, 107,411, &o :
ingeritinel plano tiennate dal] nffertd furmatwa dallistituzions sa.ﬂlastms.come parte; mtegranta.dm pértarsi ﬂl
istruziene;

- 'alternanza scuola-lavoro & soggetta él!‘éﬁﬁl%ca'ifi'nné det D Las. 9 apele 2008, 181 & succassive mod

«che la studente ha fr@quentatu un corsa d: fnrmazmnc base ganeraie sulla s ;
specifica, ai sensi del Decr. Leglsl n.B1 /2008 e deli’sccorda Stata: Regione pubbiicam neila 5L de1 1111}2012 8 in viqore:
dal 26/01/2012 promosso dall'fTIP Bucci”di Fagnzay '

sl conviene 'ﬁua'nt'n seryué':
Art. 1.
DEAS, qm dcsf’guutn ndzcatafu anr:he:ome il snggetm aspitante”

studanti in altemanza: scunla Tavor su pmpu-ita i ISTETtF‘m DISTRUZ IONE SUPERIOR
“, di-sequito indicata,_o anche ceme il “Istituzione scolastica™.

& sue stiuttiie
IGA IND E PROF.LE " BUCCH

Art, 2,
1. L'accoglimento dello/dagii studeritefi pér i perodi dF appisndimants if aibiente Iivorailvo neh costituisce rappoito di

favorg.

2608, lo studente in altt,manza scuola favorgd s-qmparatg al

2. Al fini & agli effetti delle disposizloni di cul-al D Lgs,
favoratore, ex art. % comma 1 lettera aydel tecreto citato:

3. Uattivits dl farmazione ed orfentamento.del percor: altemanza. scuala lavofo & congiuntaniente: progettata & .
verificata-da un docente tutor intarnn; tesignato dallistituzione scolastics, eda un tutorfarmativo deila‘struttis,
indicato dal soggetto osp:mnte deraminate tator formativo esterno;

4. Per elascun allievo beneficiario del PErEOrSG in altemanza’ msento neﬂa stmttura espt:ante ;n baseaiia presc ente
Convenziong & predisgnsm Lin-percdrse formativo personai:zzato ehie fa- partfs lnitegranka delta presents Coiwvenzione,
coerente.con il profild gducative, ¢ ultma[e e professionale defl'indifizzo di studi.

5. La titotarita del percorso; della) pmqettamne farmativa e della certlﬂcazlcﬁe delle cumpetenze acquislte &

delf’ :st!tuziane stolastica, .

6L ‘accoglimeta dellojdegli stadente/i mmnrenni_—pﬁn perjedidi; apprendnmenla In situazitne: Iavoratwa non fa a:_qutaire
agli stessila’ quam‘ca di "iavcratore mmnre "l Gulalla L, q77;.s7 & successi\re LT tﬂﬂch

7. Fnumero di dre'di stage. per allievo saré nel penode suddetto di ne; 200 ore. ( S

SETTIMANE)

Art. 3.
1.l docente tutorintamo svolge le sequenti funzioni:

Pocumenty informaticfinmato digitahneim da GARRIELLA GARDINL ai sensi det.D1.gs 82/ 2005 s.niil, ennanieollegae:
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{scuc]a struttura aspstante studantefsnggetha e,s
b assiste = guurja Ie_,studeme néi percarsi di alte
corretto svolgimento : :
¢} gestisce le relazionican 11 contesto in cul si syil uppa I esneneﬂza di aﬂemanza scuula lavaro, mppoitandosi
conll tutarestarno;

d) menitara e attﬂﬁté a:affronta le-eventuali criticity.che dovess
€)valuta, comunica e valarizza gt ebigttiv raggiuntie 16 com
studente:

fypromuove Pattivits di valutazions sull'efficacia‘e 1a foaranza: de1 percorsa di alternanza, da pare dells:
studente:colnvalta:

g) infarmagli crgamsco!asler: preposti: [Dengente Scolastica, Dipart:rnent! COHE’J}IO deidocent]; Cumatam
‘Tecnicn. Sr:!entnfucof{':nnubata Ss:sent]frco! ed agg(orna i Cmsigho di classe‘sallo wofg:menio dei percorsi,
arichie-ai fini dell'eventuale: fallingaménto della tlasse;
h‘.l assiste |l uirigente Scoiast co nalla redazione delfs schedd divatitazi
state’ stnpu!ate le con\fenz:om per le at‘mﬂta di altemanza ewdenz:él_ ong'itp
eventuali difficalty. incontrate neila collaborazione.

roemergere daﬂestasse
NZE gmgresswamente svituppate dallo

il trutture con le-quali sano
z)a!e formatwo el

2.l utor formativo estermo svolge [e:seguehfi furizioni:

a) callabora con il Wtor interno alia. progetiazione, organizzaziane & Valutazione dell'es; riefiza di al?;e'rp‘ah:,é'a::

b) Favorlsce Inserimento dello studente nef.contesto: Dp?{e‘ﬂl\fﬂ fo.affia el
¢} garantisce I’nnfurmazmne;rnrmaztene denm': studente}s sui: rischl specifler azmndah, néd rtqpettn dnlie
pmcedur‘e lnteme

professionali presé ne!la stfukiura ospitant&.
e} camvolge lo: amciente nel pmcessm 4 vallitazione: dali’ espenenza, ]

f fornisce all'istituzione scolastica gl elementi-concordafi: per alutare le attivita dello studente e | ‘afficacia
dei processe fon‘natum.

3. Le duefigure dej tutor | co‘ndividnm i'seguenﬁ‘tom;ﬁti‘
a) predisposizione del percorso formativa: personallzzata, anche con, raguan,ia alia rilscmlma della sichiezzae
salute.nai lunghi dj favoro, In’ partrcolare, il docénte tutor interno dovra’ coi!ahma rs col tutor.formatiug estemo
al fine delindividuazione delle: attivita richigste dal progatte’ furmatwu & defle misure di prevenzione
nvceussarse.aila tute!a-ci ilu _tur}ente. :

valutazlnne 2 aila cemf icazione defle: competenze da parte dei Cansxglmm c!asse
a} venflra del nspetm da parte d:—‘-lla studeme deghi abbl;gh{:-pmpn di c:a cun lavoratore m cui all art Zﬂ 1: Lgs.

percarsa fofm atwu saranno. 5egna!at; da[ tumf furmativo esremo al decente L
guestiltimo possa attvarale azioni necessafie.,

os'mter'\q__arrnche

Art. 4

1. Durante lo svolgimento del percorso In altemariza scuola lavor i/l baneficiario/i del peicorso & tenufo/sono

tenuti a:
aj: svoigere le attivit g)revaste dat percarso f'armatwu porsnahzza to;
b) Aspettare le narme in materla diigieng; s mezza & salute Sui iuogm di Ia\mro nanché tutte fo
disposizioni, Istruzion, presmziam regelament! fisterni, pravistia s o
¢} mantenerg fa-necessaria riservatezza. perquanto attm.ne ai dati;inf ma?mm canascenzein merito a-
processiprodutiivi & prodottl; acquisiti durante o walglment{: creit attivita farmativa in contesto favotativo:
d} seguire |e Indicazloni dei tutor e fare riferimento-ad essi per quaisuasl asigenza di tipo organizzativo o altre
avanienze;
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e} rispettare gli obbllgh diui al DLgs. 8172008, art. 20.

Art, 5

1. L'lstlluzmne 5co!astu:a assicura :rn bereti x:laﬂnil del percarso’in: aiternanza scuaiﬁ-!avom _ct:ntrc g!k infmtum sul

prewst: dalla nnrmatlvza wgeme agi: lstituti assfcuratm (facendo' nferlmentoral UMEFD. della;pn!izza sotmscntta-'dal‘
mqge!m promotare) e, contestualmente, al soggétto pmmoinre

2. Aiflni delb’ app!icazmne dell’ artlcolo 18 del . Lgs.. 81/2008 i scggerto pmmntcm sifac cam:n deisegienti abblrghl‘

« ténerconto delle capatita e delle condizionl déila stittura asmtante in rapporto.alfa saldte e
sicurezza: Gegli studenti impegnati nalle attwlta dialternanza;
+ mfanmre}formare Iu studente in mate ria i namie relntwe ¥ lgxene, sucurﬂzza & ﬁa!ute suf luoghl ditavors, -

tm P !
ore Ia\mrate La borsa dl sludin, in quanto ass;mllata 3 rsdd:tu da Eavoru dlpendente {D.Lgs: 31 &197), & deduclhﬂa

Art. &
1.4 saggeﬂo espltan.te si Impegna M

chfarazmne delle cnmpebenze acquislte nei cantesto di Ia\mm.
h} rlcpetta re ie nﬂm’ie annnfartumstrche e d: uglene sul favcm

ua b -pari stes 1oF
di mfmmare ﬂ soggetm prﬂmmore di qualsraﬂ:l mcldente accad

Art. 7

da ciascun percarsa formativa: perconalrzzatn pressaiil soggettu cispltaﬁte.

2.Ein ogni caso ficonosciuta:facoltd al soggetio osp itante a.al saggetto prumotare i o
convenzione in caso diviolazione degll Qﬁbthlu in materfa di salite e slcurezza nei iuagm di !avnm ofded pianp~""
formativa personalizzata. y

Soggetto Fromotore- Soggetfo Ospitante . '*31 msf ; +39 0546 54706
iid % T R RICRIP 3426394

LTIP: . Bueel Faenza.

Firmato digitatmenite da . legale reppraséntante
1L IIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE. ’
Gabrigila Gardipi




T \ Istituto Tecnlco Statale Economlico ¢ Teenalogice "ORIANI"
Via hanzoni, 6 - 48018 Faenza. (RA) )

s, T 0546124290 Fax 0546600264 Sito weh: vy ltagorianiit -
[ERETN raidﬂiuouq@!srug;gug, PEC: ;ammgugug nee istruzione.ll
(‘nd mecs Fm (] Cofl.fise. B‘IQDJBNSQS

C ()f\\«’h,; 'ZIONI* PER 1AL 'EFI{NANZA SC UOLA AV
TRA ISTITUZIC \'T‘ ‘%COLAH TIC A I M) SGETTO OSPYTANT l‘__

tra

Istitiit Tecnico %:hf{- Economicea Tecnalogicn “A ORIANI® on-sede in FAENZA:via r»wl:roNl 6coulen fiscalo BLOD3B3C3AS d'ora in pol
du pevinato “istitizione seolastcd”, rappreseatate dal Sly, GRAMELLING FABIO natna FORLI i u&mh%ﬁ codicn fiscale

RMFBAGESNSD701C
e

DEAS SRL con sege legale n - CASTELBOLOGHNES)

via REICEDUSTRIA A9

Codicebscale/partita ivat 01063890394

d'ara i pof denominato “s(:{(gﬁeu_g aspitante,

rappresentato dal sigt  SCARDOVE DOMENIEO - nafa a FAEMZA

il 227051960 Cadice Flseale Rappresentante: - SCROMCEOE27DA58Y

Fremesso che

- ol sensi del‘art. | D, Lgs, 77/05, Iali{'manza costitulsce vty moda it4 di reabyzazione dat corsi nel secondu clelo del sistema o' I%huzlum: ]
formazione, per assicurare al glovand ot sleione di campetanze 'pencibil nel meréata da|- laveire; - at sens! dal!a_fegge 13 luglic 2015 0167, )'/
art, 1, comml-33-43, 1 percorsl di alternanza scugla lavaro, seno crganicamenty nseiti nel plano trlenale erln formativa dellistituzione
scolastics come parle ntegranta dei parcaisi 4l lstruziono; - Valternanzs scunlia-lavoio & ';oggetta al'applicazione del 11, Los: 0 aprilz 2008, n 81 e
suctessive mouilichs; &1 convienn qoania sege:

At L,
1l “c.nqqrtm azpitante”; st Inpegna ad accagliers a titolo gratuilo pressole sue strutture studeati in eley nama scuola la'mro Bl numu(: ol soggattd,

s proposta dellstituto Teanro Stalale Franemico a Tocnn!ag oA, ORM‘!I"{I:} sRgL 'i;thurlujw scamnbca")‘. sarh ﬁﬂﬁcmmto ra le parti o
spedificato rej percarsi farmativicche |ntegrnra:|no di volta i volta, o présente convahzione,

ML 2, L Uaccegimenta dello/degl) stdente/i pet | pecodi danjirendimento i ambiéme laverativa’non coglitulsce rapporto di avoro,

2. 2ifniea ol effellt delle dispesiziont dicul of D, (.gs: 81/2008, In studsié In allermanza seupla lavaro @ eguiparalo ak lavaratore, eX art, Z,
carrt | letleia a) das decreto citata,

3, Lattivitd i formazinie &d orie ntampnta deif potcarss in akermnanza scudla avare & condicntamerite propellata o.vedficala e (n dpgents Wkor
internn, designata dallistifuziona scolastica, e da un witor Mimatwo dolla steuttury Indicale dat seqgatta espitante, denominato lirar farmative
E5I60A0;

q. Per cpstun aligya beneficiario del percarso i alleenamzd insetita neffa strutluza pspltante io'bags alla presenle Convanziane. & predispasla un
parcorsn [Krmatko e rc.unall.eza:o ché {3 pare integrants dlla peesente Convenziong, cagrante conil prefilo edycativi, ullurale « professionate
Llpfl ingtirieer o b

5. Lo tiolartd del percerse, del'a pr b\j?[ld{l{)m,’ farmativa & della cartiticazione delly compatenze acquisite & deil Istituziane scofastica,

6 Vacenglimanto dello/degh studenteyi minorenct per i periodi oi apprendimento in studzone tavarativa non fa sequisin agil stessl s aualifica o
“lavoratore ninora® dj cut glla L. G72{67 0 sutcessive modifiche,

A, 3,
1, [i docerite tilor interny svalge le se quoml fth\Dl‘Il )
a.glanoa, inslene al tuter ebiernu,. i percdrsa fomntativa narsanalizzate sutlosernilto dale parti roinvalte (souala, steuttura aspliante,
studente/saggalti nsercenti la mtﬁ'!é genitasiale);
te e guida Ip studente nei percorst di alternanza @ o verifica, in colaboracona con i utor estemo; i tarralin svalgimonia; -
sstisee |8 rolaziont con il contesto 41 cui st sviluppa lesparichza di alternanza sumta lavaro, rappertandosl ean i tutor esterna;
(I munm.ra lee Attt a affranta le ever seuali oritlcitd che dovessira amergace dalie stesse;

evallita, Comunica e valatnizea o oblettiv raggiuntl e le competenze ngmqr-immenta sylluppate datla shirdonte;
Epromuaya I allivith di valulaglong sullefficaca « la cocrenza del percorse di-pilernanzg, da aarte dello studante
qLinforma gli organi scolastel prepast &l aggioma 1§ Cansighio o classe sulio svalgtmanto dai parcorsl, anche 4i
deli classy;
hassiste i Dirlgente Sculastlco nelfa redazlens delta schada di velutadone slfe strutture con fe quali sono state stipilate le convenzon pet 1
Allwitd ol altemanzs, evidenzisndons il potenziale formative o fe.cventuall difficesitd In canlratn nella callabaragions,
2..H lutor farmatwn astemo swalgo-lo sequenti funzioni
acoltabora con il butor interna oila proqettarione, Graanizzazione e valilazion: deil ospnricnza i altemsnhi,
ifavarisca Flnserimento delio studente nel copleste opemﬂvr: e affianca e lo assist nal percorsg
c.gmantisce infarmaconefformaeone dellafi-stugente/i suf rischi specifici gelendali, oel rspetto’ de te procadurcinterng;
o, pisnifa el mg.:m??n le amwa in base af prouella Turmativa, ceardinandos] anchie-con'sllra i figurg nmfessmna" prasent: el struklora osoltante;

oinvolt;
nl delleventuale fallineainily




e).conyolga 1o studente nel processa Gl valukazions dell'esporienzagf) fornisce alistituidone scafastica gli alament! roncordali per valutare e attivili
delto studenta e Peflicicio del processo lopiative. )
3, Lit gl Noure def tutor condiyidoricd seguent| compith: o o
peedisposizione del percorso: formativo personaliczata, anche con siguinda alla disciplina dolla sicurezza @ salute tiet uagnl @i livoro. 1n particelae,
il docente tuior interno dovrd collaborarn col ' , B
aditor Farmistiva esberno al fine deliindividugzione defie atlivith rizhleste dal progetta foritsliva edelle misure di prevendon nevessarg alfa totela
deloswidaota; N S R

Icontrollo della frequenza ¢ deb'attuazions del percorsg formilive, Jersonilizzato)

c.raccordo ta b esperiénzy formatva inalia e guelian contesto favorative; o .

d.clabarazuni di un tport sull'eupirienss svpka o sulis agguisiziani €l clascun alleva, che concore alls valutaziong ¢ alla cortificaziope della
campetenze da pante dei Cansigho di dagse; . -

avarifica del dspesto di parte dello studente degii-obblightl prapri di dusoun lavoratore di.cui all'att, 240 D, Lgs. B1/2008: In parlicolarela viglaguna.
da garte tello siudnale degll obblighi richlamatl datla norma-cifata ¢ dat peecorso formativa saranna szgralati dal futar farmativo. esterno al
darente ttor intero affinché quast'iltima possa attivare 12 azionl necessarle,

Ll

1. Duracks o svolgnigate del percorss in alfernanza scugie vaTe 14
ausvolers le attiald previste 1at percorso formativo persondhizzatd; . .
b.rispettare le narine in materia diJgiens, sicureszs e saite & tegh ¢i lavorg, noncisd tutte fe Gispasizionl, istruzon:, prescrizloni, regotamenti
interns, previsti  tale scopa; ) ’ ‘

c.mantenere i nerossaria nservabiegza per.quente atliena ai dat, feformazingl 0 ConHscanze-n muite a provesst pradutlivi t prodotu, siwguisii
durante (o svalginento deliativid tormelivain cantesto faverativo; : - )

d sequire le Indicazion: del Lulgr @ Tara tifarimento ad essl par qualsias es.genza:di tipa, prganizeative o allre avenlea s

gispattare gil abblight o cui &l D.Lgs. 8142008, art. 20,

neefioariodi del nercoreo & Lenstafsono vt a:

Aot )
Wistiluzlops scolastica assicura il beneficiana/i el phreorsa l sttermonsa seyoly yora-conlro gli Infertun sul lavero presso
FINAIL, nonché per in responszbliily e presso compagele assicuralive operanti pel sattare.” © ‘
10 casa difincicents durante lo svalgimento-del percorse it seqgetta ospitante s Impeqgnd a-sagnalal
volts, provecde alla comunicayone-agl sttt assicyrativl Enlin | torminl previstl dalia nornati g o )

2, Vistijuziona scolastica silmpégna a comunicare alln-struttura ospltante vantualk assence fdilo studente (inters gigmata opart della stéasa).
Qualera lo studente np i presentssse negl ofar slabibitlalia strittura ospitante senza glustificate moliva, Fassenza, anché temaaranes, Sarh
romunicata dalla steatiura ospitante.nelle forme concordate con la scyota.

3, A fini deliapplicarione dell arteolo 18 del O. Lgs. 812008 1 soigeta promolose siimpegna at
&) lener conto delle capotd & talle cendizioni della strultira cspiteite, n rapporio alla salute o alcut
alfernantziy ) ) . : P . ) 7
b inforenarefTdinare-lo studente in malada di pormie relative B lleae, storezza ¢ salule sul litoghl di favgrotancha Ui cantlert tempotanet edii pir
qii sludents del corse tecnalogico CAT), ton particolara figuardo il otiblighi dailg styfdente ax art. 20 0. Lgs. 81/2008;.

£} designars Un futor internd e sla competente e adegurlamante formato In‘mateyta ¢l slcoreszn @ salute nel kioghl di-lavore @ che st sywalga df

poiossloraita adegrinte In materia (ns. RSPP-ASPP),

b, Gntio 24 are, Pavento alla scuoly che, a sue

ezfd (}ggtt_smdenlé impegiati nelio allivits di

Arl. 6.

1. 1l saggetio. ospliante 4 MpEgnd a; s e v
a) garanlae al repeficaro/al beneficlad det parsorsy; per il lvanite et tutor dela steuttora ‘ospitante, o
esito defl'alliviig ) :

di keynanzs, nonch ta dichiarazione delle competene acquisite rol contesto d: favorw;

) rispettare e norme antinfortunisfiche e ¢ igice sul favoro; ) o

©) consenlire al wior del saggetio pramotere i contattara if beneficlariodi.benciiciari Uel percaizo o1l buter della strullors ospitante per verificare
Fandamenta della farmaziosia in'tontasto lawy ative, per coordinare | mlero percorsa formativa & par fa stasura datle relaziona fslg;

) infermare il soggetle prontctore al quaisiast incdenta arcata 2l beneficianinfal bengficari;

@) Indistduare i wior esterno n un soguelo ehe slg compelente ¢ arleguatarienic Tormato in maters i steurez:
¢ avvalga Ui prefessionalitl adeguan: in noterda (es. RSPP).

& ¢ salute o fuoght dilavore e et

At 7,

I, La presente convenzione decorre dalia data 09 f 11[ 2017 “a'dura fino

alfaspiclamento delfesporienze defiaiia da dascun porcorso formativo pecsanajizzalo prosso il sagaelto ospitante.
2. F i ogni easo cronagsciuta facalta-al seggetlo uspltants e ai seggetlo prohictore ol fl;io’,x*ei;:\ la hr(_zsen};g conyanzong in caso dl violueone degl
oblylighi in materia o saule ¢ sicurezea nal luoghi di tavora o del glana forfiuliva personalizzato.

DEAS SRL
{stituio Tecrice Statale Ecanomica e Tecnologicd A, DRIANI®]
Firtrig Tappresentante legale

Prof, Fabin Grameatling

furiato digitaimente at sengi del cCARDOVI DOMERIED”
Codice deliarmministrazaong Digitale g norma aid gss0 cannesse D
~ia ;
1T 40014 Cabirnolognese (RA)
Tol, +39 (5344 6 i+ 39 0346 54704
RALICFIBIYA 1890394

cslstanza i ta formezdina nacessdrie a1 buen
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Cod, mace, RATDG1000G

CONVENZ!ONE PER L'ALTERNANZA SCUOLA»LAVORO
TRA . IST[TUZIONE SCOLAS‘I‘ICA )03 SOGGE’]‘TO OS‘PITANTE

ISTITUTO TECHISD, STATALE- ‘A ORI FAF*I?A tre
brol. 000448 dol L7/01/2018. ra

S-Dil (Patltd) L ) S ,
ii:t_fn_n,a Tecilon Statule Economita & Teaplogioo ™A, ORIANL® con sils It FAENZA via MANZONI 6, codice fiecale B10M3830345 d'ord i pol
denomingto “isttudone scolastica™, rappreseniato dal Slg, GRAMELLINI FADIO nato a FORLY 1} 06/11/1966, codlice fiscale
GRMPBAGHS06DT04C

€

DEAS SRL *con mw-}égété in CASTELBOLOGNESE .

Wa:  DELLINDUSTRIA49:

LodiceFiscale/parita va: - 01063690393

d'ora In poi dennmhato sogge%to ospitante”

régpresentato dal sigr  SCARDOVI DOMENICO. nato & FAENZA .

n: /0511960 Codica Fiscale Rappréséitante: $CRONCROES 70458
Premesso che -

- al sens) dil'art. 1 D, Lg&, 77/05, Yaitemanza costibilsne und Medalitd & reallzzazlone def-corsl fgl secono diio g8l sbtema distrurlone e 7/

Tormazone, per assicurare al glovan] I'soquisizione i goiipatenze speadiblll nel mercato del Tavpro; -2l sens dells legge'13 Iugllo 2(1{1‘&:l n.107,

3it.1, commi 33-43, 1 percors! dl slternanza sciiala lavoro, song organitamente; Inseril nal plano i Tinale el offerta formativa dallts
scolastica come: parte Integrante dei percors] di Istruzione; - Fartemanza mmla-{mra 3 saggnlta a_dupl:cazk}ﬂe del D. Lgs 9 3prife 2003 n.Ble

suocessiva modﬁdhe, sl conviene Quanto seguer

At 1,
1l "soggetto ospttante?, & impegndad acoogllere & tiolo gratulto pressa le ste strufturs stud-enu in ﬁlh;mama smola lavam. A numero di sapgetll;

s\ proposta’ deﬂ’[sﬂtutu Teqnico Statals Economlco e Tecnologlco "A CIRTANI" (in Seguito! Yistituzione scolastica”), s3rd concordaté tra e parth e
spectiicato nal percors! furmatm :he Inlegreranno, di wita 1n voxa, ja mese;ua Lonvemiuﬂe. 1

Art, 21, Haccoglimento dellofdeql stidente/l per | pedodi di-aipremndlmento In amblente’ lavorative1ion msﬁhﬂsr.e rapporta dl [avero, -

LA finl 2 agli ettt dellg disposiziont di ail al D, Lgs 8172008, lo styxdante In allemanza scutla fayoro & equiparato al lavaratore, ex ari i’,

comma 1-leftera a) del decreto dtato,. - . }
3, L'sttivitd o formazione ed grientamento dél | percarsa HY alternanza sctiola lavorad cor_\ furitamente pgeima & \;glr icata da un docenta futor

.lnternﬁ, designato déllistiizione scofastica, & daun tutor romatfva della struttura, ndicato dal S0708HtG espitante, {n@mﬂndio tulnr rurmauvo

te I Base alla prasente Converizions & predisposte un’
: dllo edi.'caﬂw, ‘culturale Wo{&slunala

estemno; ) .
_ 4, Per diésoun alliavo benefidarto del permrsoln nttefnanza ]nse'_to nél '_shutluraoqﬂt
percarsg formativa personalizzato, chi fa partﬁ Integranta della Corm

dali’indiﬂzzo dishyd, | ) e
5. La Wtofarith-del percarso, della progettamna formiativa e della ceptiRcazions deila cnmpett?n:(e acquisia & delislituzione, scolaslica,

6, L'acooglimento dello/degls stdente/i indreani per 1 pertodi ol ‘apprendiments [ situazlone favorativa nan fa acqu[sire agll stessl fa quallﬁm dl
“favorstors minore” & col alla' [:977/67 e sucoasstve modifiche.:

A3,

1. 1l dogente lutor Intemo svilge Ig’ seguanu fisnzonl;

a.elabors, Insiema of buter.eslemo, I parcorss formatfva, persona!lzzatn sottoscritta dalle parll colnvdlte. (sauola; strottire espuante,
stodente/sapgettl esercent ln potestd genitariale);

b.asslite & gulda ko studenfanel percors di a!lernanza a ne verifcs, In collabumiom condl tter esternp, 11 cwretm mﬁ]mugf
c.gestisce fa relasiol. it IFeontesta In cul sl sviluppa l'esperlenza di alternanza. salola lavorg, rapportundas{ con i tutor estemo;

dimanitora’le alihvitd e affronta le-eventual citlelth che dovesséro'emargere dalle stasee;
e.valuta; comunica a valorizza Jii obletityl ragghmtl & la’competenza pmgrmvanmmtg svﬂuppatcdsllo smdente :

{.promugve Fattvit i valutazione sulieficacia e'fa cotrenza Uel percorso gl altemanza, da parte dello studente cr;lnva}ta

g informi gli ergant scofastid prcmsﬁ ad aggloma Ii f;‘nns?glio didaﬁe s:.rlh svu!gumento de} percnnﬂ ancha al finl deR nvcntuain ullinearaente

h asiste 1| Diﬁgenle Senlastico riella redazioe delia schieda dl valitazions sullé strutture con 1 quaﬂ sono state stipalate e convendiont par le
altivitd di alternanza; evidenzisndone I patentiale formativa & le aventual]. difficolth lru:qmtﬁt& r:eﬂa cokabbrarions:-

2.1 otor formativo estamd svolge te secillisti Tunyloqli:

a.collabora ton |l tu‘barlntemo alla‘prog ttzions, arganizzazione’e valutaziong’ denesperienza auemanza' . ’:
b favarisca insarimento dello Studente hal contestd oparativn, 1 affiaiica & lo‘assiste nal percarie; B a2 ¥

c.gafanl!sae Iinfarmazione/(ormazione dallo/i studente/] st fisch specifia azlendal, nél 7ispetto; dﬂﬂﬁ pmcedure Inteme; .
d\planffica ed arganizza fe aiﬁv{ th iy basa &l pragetts farmative, coordinantinst anche con alie floure professienall present nella st-mtula ospnan,te,

by

fer



a).coliwine Jo studenta n | proecessn ). mlumzionr- df.r?esrenenza f) (om!scu aslwziaia scldstia glielemsnil concosd:u per Yolidere rrr attivita
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a:dutdr Toanalive wsiaing al Hng uellﬁntrraﬁduanerw delte atitd rchiaste dal progikio rmmailvo rddahs iy dl mwenhune netessmie Ay hllﬂl'\

K nmpm. .
:.nzzalo, anithaxon ;Ig:rardo "Mu scipting glelfa yi;uwna g8l el fuughi dilavaro, In pdlﬂ-.d tace,
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CONVENL!ONE PER L'ALTERNANZA SCUOLA@LAVORO

TRA ISTITUZIONE SCOLASTICA E SOGGE‘T’I‘D OSPITANTE

ISTITU TG TECHICO $TATALE ") ORIANE-FARNZA
Irot. 0004940 del 08/06/2018
(504 (Useltz]
Lsthita Teanlen Statale Ecviomico & Tecnologlen ™A, ORIANI” con seda In FAENZA via MANZONI 6, codicu fiscafo 8001630395 dlora In pol

denominalo *Istituziofie scolustica”, rappresentato dal Sig, it 06/11/1966, codlca fiscale
GRMFBAGESDSDTONC s rappr 0 dal Sig. GRAMELLINI FABIC nate a FORLE [ 06/11/

. oy : e
DEAS SRL con sede legale I CASTELBOLOGNESE
Vit DELLINDUSTRIA 48
CorfloeFiscale/partha tvas 61063690394
d'ora In pol denorinats’ “soggeltn ospttante"
rappresentato dal slg1 SCARDOVI DOMENICO ‘mioa “PAENZA
I ZUIN . coden el Rappresentanie:  SCRONCSORRTDASE
Pramesso che .

= 3 sensi defl'art, 1. D.Lgs.??jns [‘aMmmﬁm{smum modams!dl mmﬁmﬁmmm dﬂsktﬂmn dktruziona e
formazions, per peskirrare & glovan [cquistzione di competenra spendiblll nel mercato del lavord; - at semt della legge 13 luglla 2015 nd07, X
art,, commi 2343, | parcorst di afteymanza scuala lavors, sond erjanicaménte inserd ndl plans tridhinale delfoffarta formativa M%{uﬂ&“ﬁé‘“\
scenlastlca coms park,- Inteqranta del percors dl Istnnlom, rufbemanza scuola-favoro & sou::geua uilappacmm:a del B Lgs, 8 apriia 2ﬂ08, Bla
siiccesstvir modilche; 5t comviena quan’m seque

M ]l
1 *soggetto ospltante”, 3 limpegna ad a-:wgliere presso fe sue strutture studentf in altamama m{n Lavoim, !t nutnem dl soggml su
deil'lstliuto Tecnlco Statale Economico & Tecnokgkn "A, ORIART (In sequito: "lstitizione sookistica”), $ard coacontalo tra kparle spaﬁﬂcatu el

percorst foimativ che Integréranna, di volta In volta, (8 presente mn'femic-ﬂe\.

At 201y L‘ml!memﬁ deﬂo/degii studen(en per 1 petiod) dl apprendimanto i amblente lavaratm nnn :miimlsu:e Yapporiy d_l _lam

2, Al fint e agli eifels delle disposion! di el al D, gs. B1/2008, lo: smieﬂta in athmsama sauola. 4 equlparum A la\'omm:ﬁ, exart, 2,
comina 1 lelteea a) del decrelo chato, . g ' '
A, Lativitd Wl formazlone ed arientamento del permrso in aﬁemama $etiola lavoro & mngluntnmr.e ettata mtm:am da Un docente hutor
g;t;m, designato dallIsUtuzione scolstcs, € da v tutor: formativo della stmttum, Indicato dal soggaio ::dpnante denominata futar formative :

RI1¥D} -

4, Per dasoun alkmo b-meﬂdam el percatea In akterndizd nselto neflz strttura aspitante In base alla presenta Cxarwcnﬂma S predlsposbo un
&&pu::nma romd\.:m ?maﬂmsto che fa paite Integmnta delly p-‘ﬁeaﬁac-nmwu!om, coerenite con Al profio ediativo, cufturale @ prafessionale
dedlindirkzze B ,,

5, La ttobirith def perchrso, detia ogwamne fonmativa e dells pertificazlone defte. competenize AcqUishe & ddﬂ;ﬁhnhm swotastien,
6. L'scooglimento de!bfdegli stm%nul minorenini par | ueﬁ;fi di gpprenvdimento In stuszione Bwarativa non fa scquisre agl stessd b qualifica o

“lavoratnire minore® dl cul alla’l,, 97?.'67 & shitoessive i

.ArL .
L docmtq tutor Interno svolas e saguenﬂ funxlont: -
B.Exbara, inslems al butor estemo, | pereorso | fetmalm pm«onaﬂmtn soumamdasa parﬁ gﬂm-aug (m‘ m mm,

gtixiente/spggeit] esaccentd [a patestd genltoriala);
b.&¥stte & gikda Jo sindente nel percors! di altermanza e ne verifica, In colshorariong P nwtor;&ﬂerm _!_l_c;unetxn svoigtrrmm,
¢ Rstisca de reladdond con i contesto In cul'st sviru;ma Vespérienza i altamanza scuela lavoro, rappiortandas] eon I tutor estéimo)
d.fbnktora le aliivit e sffronta fe pventiall critleith ché dovessero emergers dalla stosse;.
. QAds, comunica a vaiorizza gl obleltivi ragglunt @ le compaterae progresslyamante wﬁuppate dillo studente;
{,fBomucve Fatiivith dl velutezions suliefficacks & la coerenza del percorsd di afternanta, da parta dalla studenta colovalto)
g.@ifoma gil organ) soxfastic! Preww ed agghma il Consiplio di classs sullo mnunﬁnco dei percors!, ans;he ilI ;tnl dell ew:ntua}g allieamento

deﬂa chasse; .
h.idisiste 11 Digents Scolastice nets redilone della acheds, of valutazione sulla ﬂmuum_mn e quﬁll son0 sfale iUpuhle ia cnnvemhn! pet b
attivith di alternanza, evidenziandone i potentiale formatvo ¢ B eventyall dicoltd Incontrate r-é!h l:dlahomhne ‘

2, 1 tutor foimativo esterno evolod be segtient! Mumlont:

a.f3laborys con H tuter Mtemo alla progettazions, organtzzations b vﬂwm de!i’ﬁpmlem 0 ammanza;
bﬁmdsmnmmbndeuamwﬂrdummwauw,lﬁammeloassmnei peCoISD; ‘

. Jirantison (nformadiond/(ermarons dellofi studente/l sul fischl spacifici aziendall, pel rispetta dedle pmdure lnteme

o flanifica o4 orgdnizea ks stibvith In base al progette formativo, mmdlmndosl anche con akra figure piofessionall pnes-enumaa suumrm ospitante;




o).tdinyelge lo studenta nel processo di valutay dell'esperena;f) formisca allsthuztone swmtlca Il etementl concondati per valutars le aluvita
diihstu}enteal‘e{ﬁcadadﬂpmfwma e deligetenall 3 o

3, Le doe Nglire éi;;( tuter can‘dlvidmu:u { seguenti mmpﬁl. e

Isposizione del percorso fomathvo personalizzato, ancha con rigiando alla displi fote: mﬁ fitght di lam, In particolare
:i"?fcemmmrmmwmawuabomm b mmwkmmm * e
&mﬂu\wm al fina’ dul'!ndeuamre delfe aUiivita richlesta dal progetts formativo & delle misure d pl?-'endone necessatie alla tutela
ente;

b.Batrotks dfla frequenza e dell'stiuazlone dol percinsa farmatlyo nallzzato
c.Bkrordo Ira ke espesienae formative In avia & fluelis In contesto w"«g?w J
d.Exbarazlona ¢l un' sull'esperiénza ;volta € sulle acquisizdont dlclmmn ailevo, che chikaire, aua va#utaziona @ 812 periificazions delke
competenze da parte del Conslgha di classa
eBrifica del rispetio da parte dello ﬂudente degh obblighl proped il dascuit lavoratore 9l cul akait, 20 n. Lgs, B1/2008, In particolare la vickarione
da parta dedlo studente degil ebblight richiamatl dalla noima aitata e dal purmm Tormativo Saranna seanalat dal itor formativo estermo al’
doentd tutar Intemo affinchi questiultime possa altivare ke drtond necksss
Art, 4,
1. Durmnts fo svoigimento det percorse In altemanea scuals kavora Wi benefidarlo/] el percorso & tenylo/sono tenutl a:
aRolgere ke attvit praviste daf percorsa formativo persanallzato; M / =
b.fidpettare le norme |n materia df lgkne, sb:urma asalta sul !uogﬁl dl Javoro, nonchd tutte le dispoﬂ:ron! Istruziond, PF%W; regolament!
{nternl, previst a tala scopo;
ciantenere [a necessarta riservatezza per qudnm uwme al 0t Informaztonl o condscanze In merﬁu a prmﬁsi produitivi & pradott, acquishd
durants bo svolgnento delf'atiivit formativa In contesto lavorativo; “
o &2gulre Ja Indicazion] det futor & fare riferimentn ad esl fier qsiaisiasi Esigenza ol tipo orpanizialiva o altre wen%enmi
a.flipattare gl obbligh di cul af D.Lgs, eu:ons. art. 20:

Atg

1, Lisittuzlone scolastica psstoura i beneficiario/l def percorsa In ehemanza scucla lavoro opitro gl lnfortunl 0l lavrd presso FINALL, nonchd per

Ia respansabilth civite pressa compagnis assicurativa aperdnt nel sellora, Tn caso i (ncldente durante fo svolgimentn del fercorso A soggetto:

ospitante si Impegna a segnalam Fovento, entro | tompl previst] data pomiativa vigents, agh jsthuti amlwraﬂﬂ (facmdo Hfertinento al Aumaro della -
3,

pofizza soltescitta dalistibiziona soalasticn) &, contestyalmiente, alftituzione seofastica, -

2, Al fint dell'applicatione deifarticoio 18 del D, Lgs. 8172008 Mistitialona seolastica <) carien gl seguenli d;bag!d

‘nh%ﬂéf conta delle capacith o delle, mndl!JonI della sprutlur ospitante, 1o :appata alia salute o skitrezza degll student fmpeqoaﬂ nelle attivitd di -
alternang;
- !ntu:mareﬂ:xmmb studente In materts di narme relaﬂw a lakas, s!mrem ¢ ratube sul Iuoghl @ lavoro. (andm sl tartﬂeri smporanel ed!ll per
gIl stuttent def corsa tecndlogicn CAT), con particolars riguarde agli obblihl dedo students &x art, 20 D. Lgs; 81/2008;

] %a‘m t)utnr intemo formate I materfa d) sicurerza e salute nél foaghi i lavora o che possa ayvalers! di mmﬂaiﬁ adegata fo motets
(23 1 :

Art, 6.

"1, H soggetto mpllante & Impagna &3 : .
a) garantire al benefickariofal benefidar Ue{ peroorso, per |l tramite ol lutor dada stmttura o;spaante, !'assistm ok (arma:hna necessarie al buon
estto deltiivich dl alttemanza, nanché fa dichiarazking dell comgsetenze acquisite el mﬂwsm dl lam. _

b} rispeltare le nommie antinfartunistiche ¢ d iplena sul lavoro; .

¢} consentire al futor dellstituziona sodkistica dl conattara i bemﬁdnﬁoﬂ baneﬂdari ded pe;w:h a |f titor ddh strutiura ospllante pér verlicara

fandamenta defla formaziona in contesto Lvorativo, per coartinane intero parconso famativo & pér i Stesura déga rﬁazlom finale;

- dY Informare Tstituzione ccolastics dl qualslas! incidente accada a) heeficiario/al benefdad :

sl} Individuare Il tutor estermo (n un soggetts ch sin comipatents e adeguataments | furmaaa in materia di ﬁklflm o ekt et luoghl df kvoro o the
nwalga di professionalltd adegunux In matesta {es, RSPP)

L. 12 presente convenrione decome datla dalz solip Indkata & ha durata annuale, [ s{ngollpermi fo:mah-d verranno dl vla In volta concordall e
galtoserit! dada part, In ognuna :;.l 233l sarannd. specificati: 0 numera g }mml degli smdenu olnvoitl; lcmtenw @ f azlonl; b schede di
valutazione del percorso semndn fat4imna Alegato.

2, & In ognl caso rconoscuta facolt af mggcun ospitanta e & soqgettn promotora di risoivers la presente converizione I €aso df vickrlore degll
cbbiight in mateia d saliie e sicurezza pei uoghl dl lavoro o ded plano torative parsonalizzals,

At 8 U soageito ospliante & tenuta a0 crogane ind borsa d) studio b1 l.lmdnamn demmm d euru 500, 8 ﬁwba ¢t dnque mﬂmane
{ventuaimente varablil nel téinpo & proporzionaiments nelilmporto detia barsa di studio) dif effettiva presenza, -

¥1'Lp borsa dj studio & da considerarel al nelto dells detrazion), ainche so assoggettsta allimpoalrlons 1RPEF, ton if wilcolo, delle rtenute @ cof -
Pappdicadione delia detrarionl, Le detrdzon), lnfaltl, mnudemte ‘nella misura alfualiteite vigenls, assorboro campletamente Baipbsts, & polehd’
non & apphcablie Iaddizionals, fo studanta non & tenuto a presentare alcuna dichiaratione, Nel caea bo studenie sia titdiare di ati reddit & knuto.
a dichiararto, Lo staga avrd, 4 norma, ina durata di 200 ove (5 settimane) per. atuew, of Un mlrdmo per valkm ddiu shge di 80 ored U
massimd di 240, fermo, restando il non superaments ol 40 ore seiimanall,

Auit, 9 Dgnl varazlone ol brarlo o Bssenza dello stidente deve essere comniiata p-ar mall a ﬁtdctitmg@lsbuﬂune 3

_, uto Teio iatly Economo @ Tesnokogo™A; ORIANI']
a - prol, Fabhﬁfm}n&l]nl P 4 ; 8 0346

. - : f-rmam_o’i Dggilﬂ’. i1 0 3_59039"

Firmato digkalmenta al sensl dal c.d, B l-! Al &

Codice deffAminktraions Bngitale 0 Porme ad essa Connesse




