
ALLEGATO 1 Scheda progetto 2022 

BANDO A SOSTEGNO DI PROGRAMMI INTEGRATI SULLO SVILUPPO D’IMPRESA PRESENTATI DALLE 

ASSOCIAZIONI TERRITORIALI DI CATEGORIA, DA LORO SOCIETÀ DI SERVIZI O DA ENTI DI FORMAZIONE AD 

ESSE COLLEGATI 

 
Scheda Progetto 

ALLEGATO 1 al modulo di domanda (anno 2022) 

 

Nota metodologica per la compilazione 
Le proposte progettuali devono essere sviluppate in modo sintetico ma completo, con particolare riferimento, ai fini 
dell’ammissione, agli elementi indicati all’articolo 11 del bando e, pertanto: 

 coerenza interna, completezza e accuratezza del progetto, chiarezza degli obiettivi, coerenza con le finalità del presente 
bando, continuità delle iniziative indicate e articolazione temporale, follow-up ; 

 ampiezza, adeguatezza ed estensione del percorso progettuale (metodologia, natura e pertinenza dei servizi offerti, 
coerenza con le capacità tecnico-organizzative e con l’esperienza del promotore e dei soggetti coinvolti nel progetto) e 
dei risultati attesi; 

 estensione territoriale, intesa come grado di partecipazione di imprese provenienti dalle diverse aree della provincia o 
capacità di rappresentare nel progetto la filiera produttiva prescelta nella sua estensione territoriale. 

 

 
AMBITI DI INTERVENTO DEL PROGETTO 1 
 

 1.  Turismo ed attrattività, anche attraverso la valorizzazione delle produzioni locali e la tutela 
della legalità; 

 2.  Lavoro, sviluppo e rafforzamento, anche mediante azioni di sistema, della posizione 
competitiva sui mercati internazionali; 

 

3.  Consolidamento, sviluppo e riposizionamento aziendale (quali, a titolo di esempio: analisi e 
mercato, organizzazione e change management, pianificazione e controllo di gestione, 
trasmissione d’impresa); 

 

4.  Giovani, sostegno alla imprenditorialità in tutte le sue declinazioni (quali, a titolo di esempio: 
orientamento e matching tra domanda e offerta, iniziative a supporto del sistema universitario, 
della formazione, valorizzazione delle start up, diffusione della cultura d’impresa); 

 5. Covid-19, politiche, progetti ed attività a sostegno delle imprese 

 
TITOLO DEL PROGETTO 
 

 JOB ACADEMY - Lavora nel turismo con professionalità e competenza  
 
 
DESCRIZIONE DELL'INTERVENTO (Descrivere sinteticamente il progetto, evidenziandone gli elementi coerenti con 
le finalità del bando) 
Migliorare un format per l’incrocio “domanda-offerta” di lavoro; si tratta di organizzare un momento di incontro, 
fortemente specializzato, fra gli imprenditori e le persone che cercano lavoro. Nella fase preliminare vengono 
raccolte in un database le esigenze/le professionalità richieste dalle imprese, con la compilazione di un modulo 
che scende molto nel dettaglio sulla figura professionale da trovare. 
Nel contempo, chi cerca lavoro avrà anch’esso compilato un form, dettagliando nello specifico le proprie 
esperienze e professionalità acquisite (se presenti). 
Dopo la raccolta dei suddetti dati, verrà creato un evento/incontro fra le parti per affinare, con i colloqui, le 
reciproche conoscenze.  
 
FILIERA DI RIFERIMENTO 
Operatori del settore dell’ospitalità, della ristorazione e del balneare, nonché persone in cerca di lavoro. 
                                                           
1Barrare l'opzione che ricorre (art. 3 del bando) 
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SITUAZIONE DI PARTENZA 
Più che in una situazione di partenza, siamo in una continua evoluzione dove il mondo del lavoro richiede sempre 
maggiore specializzazione nelle figure che cerca nei settori sopra richiamati. Per tale motivo, si vuole uscire da 
una modalità consueta e provare a mettere a confronto le parti con una scrematura di obiettivi, già avvenuta a 
monte.  
In questo “work in tourism” le imprese incontrano i lavoratori e i candidati alla ricerca di lavoro, nel turismo e in 
tutte quelle attività che lo rappresentano ad ampio raggio. 
 
OBIETTIVI DEL PROGETTO 

Costruire un modello di incontro tra domanda ed offerta di lavoro, fortemente specializzato, selezionando 
preventivamente le professionalità e le aspettative di entrambe le parti. 
 
ATTIVITÀ PREVISTE  
Le attività che si metteranno in campo sono diverse. 
Verrà informata una platea importante di operatori economici della costa ravennate e chi di questi si renderà 
disponibile dovrà compilare un form con le proprie esigenze di costruzione dello staff della propria impresa. 
Preliminarmente, quindi si conosceranno le figure professionali da cercare. Conseguentemente, verrà attivata una 
campagna di informazione utilizzando web, social e informative su vasta scala, alla ricerca delle figure 
professionali richieste. 
Conseguentemente, il database generato da queste attività sarà la base per costruire l’evento di incontro fisico 
tra domanda ed offerta, invitando le parti in un contesto unico dove saranno organizzati i colloqui ad personam. 
 
TEMPI DI SVOLGIMENTO (le iniziative e/o progetti finanziati dovranno essere realizzati nei tempi indicati nella 
domanda ed entro l’anno 2022) 
Presumibilmente, anche in funzione della stagione turistica 2023, si ritiene di svolgere tutte le attività entro il 
mese di dicembre 2022. 
 
IMPRESE COINVOLTE DIRETTAMENTE (elencare le denominazioni, se note o tipologia) 
Imprese del settore dell’ospitalità, della ristorazione e del balneare. 
 
IMPRESE COINVOLTE INDIRETTAMENTE (elencare le denominazioni, se note, o tipologia) 
S.I.CO.T. S.r.l., che organizza l’intero evento e fornisce i servizi alle imprese direttamente coinvolte 
CESCOT Ravenna S.r.l., in qualità di Agenzia autorizzata per l'intermediazione con delibera della Regione Emilia 
Romagna n°17791 del 14/12/2015), si occuperà dell’organizzazione dell’evento nel quale si incroceranno 
domande e offerte di lavoro in ambito turistico. 
 
IMPRESE BENEFICIARIE DIRETTE (elencare nel dettaglio le denominazioni, se note o tipologia) 
Imprese del settore dell’ospitalità, della ristorazione e del balneare. 
 
TERRITORI COINVOLTI (specificare l’ambito territoriale coinvolto con particolare riferimento al territorio della 
provincia di Ravenna) 
Comune di Cervia e Comune di Ravenna 
 
RISULTATI ATTESI  
Fornire alle imprese una soluzione sulla possibilità di assumere maestranze che siano fortemente motivate, in 
quanto si è attivato un modello di pre-selezione altamente qualitativo e realizzato anche sulla base delle 
aspettative di chi cerca lavoro. 
 
INDICATORI DI EFFICACIA (descrivere quali indici verranno utilizzati per misurare l’efficacia delle azioni) 
L’indicatore di efficacia sarà determinato da quante assunzioni qualificate porteranno a termine gli imprenditori 
dopo l’evento conclusivo. 
 
INDICATORI DI IMPATTO (descrivere le ricadute e il coinvolgimento del sistema delle imprese con particolare 
riferimento al territorio della provincia di Ravenna) 
Il grande numero di imprese presenti nella Provincia di Ravenna ed eventualmente nel tratto di costa cesenate, 
prettamente legate al settore turistico, è molto ampio e S.I.CO.T. S.r.l. intende coinvolgerle tutte. 
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Da anni, c’è un grande bisogno di manodopera qualificata e specializzata nei settori del turismo, quindi, 
dell’ospitalità e del balneare. Tanto più si saranno trovate possibilità di assunzioni per le imprese, maggiore e 
positivo sarà l’impatto sulle stesse, ma – conseguentemente – anche su chi cerca lavoro. 
 
 
SVILUPPI FUTURI (descrivere eventuali attività di sviluppo e/o consolidamento degli obiettivi)  
Lo sviluppo è di portare questo sistema di incontro fra domanda ed offerta “a routine”, in modo tale da aiutare le 
imprese in una pre-ricerca del personale altamente qualificata, che riesce a dotarsi di un form con tante 
informazioni, sia di chi offre, sia di chi cerca lavoro. 
 
 
 

Data  
30/09/2022

                                                Firma * 
GRAZIANO GOZI

 
 

* Il presente documento ALLEGATO 1, in formato PDF, con sottoscrizione digitale del legale rappresentante dell’associazione/società di servizi/ente di 

formazione richiedente , dovrà essere inviato in allegato al modello di domanda anno 2022 esclusivamente utilizzando la pratica telematica presente sulla 
piattaforma Webtelemaco di infocamere (http://webtelemaco.infocamere.it/ - Servizi e-gov). 
 
L’informativa sulla privacy di cui agli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679  è disponibile all’art. 15 del bando nonchè all’indirizzo  
https://www.ra.camcom.gov.it/privacy 

https://www.ra.camcom.gov.it/privacy

