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Il Consiglio Camerale ha approvato, con opportuna delibera, il Piano della performance per l’anno 
2016, fissando gli obiettivi strategici e operativi dell'ente, in linea con quanto definito nel Sistema di 
valutazione e misurazione della performance approvato con delibera di Giunta n. 17 del 24-01-11. 

Alla data odierna l’OIV, attraverso la Struttura Tecnica Permanente, ha eseguito il monitoraggio 
attraverso opportune richieste di informazioni ai responsabili delle funzioni che si sono riuniti in 
data 28 giugno unitamente ai dirigenti della struttura; in data 05-07-16 ha ricevuto l’esito delle 
verifiche interne ed ha preso atto dello stato di avanzamento lavori di cui al verbale allegato e alla 
scheda di avanzamento del budget, che costituiscono parte integrante del presente documento. 

 

Ravenna, 8 luglio 2016 

In fede,	 

Emanuele Padovani 

OIV CCIAA Ravenna 
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